
 
 
  

เอกสารการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 
บริษทั ปตท. จ  ากดั (มหาชน) 

วนัศุกร์ท่ี 9 เมษายน 2564  เวลา 13.30 น.  
 

ณ หอ้งบางกอกคอนเวนชัน่เซ็นเตอร์ ชั้น 5 ศูนยก์ารคา้เซ็นทรัลพลาซาลาดพร้าว 
เลขท่ี 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

เปิดรับลงทะเบียน 11.00 น.  
เพ่ือความรวดเร็วในการลงทะเบียน โปรดน าแบบแจง้การประชุมซ่ึงพิมพบ์าร์โคด้ 

มาแสดงต่อเจา้หนา้ท่ีลงทะเบียนในวนัประชุมดว้ย 
 

เน่ืองจาก ปตท. สามารถจดัทีน่ั่งประชุมได้ไม่เกนิ 300 ทีน่ั่ง ตามประกาศกรุงเทพมหานคร                
เร่ืองส่ังปิดสถานทีเ่ป็นการช่ัวคราว  (ฉบับที ่20) ลงวนัที ่23 กมุภาพนัธ์ 2564 จึงขอความร่วมมือ           

ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอสิระของปตท. แทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
(ทั้งน้ี หากสถานการณ์มีการเปล่ียนแปลงต่อไป หรือมีขอ้ก าหนดจากหน่วยงานราชการเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการจดัประชุมผูถื้อหุน้  

ปตท. จะแจง้ใหท่้านทราบทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.pttplc.com) และแจง้ข่าวผา่นตลาดหลกัทรัพย)์ 

 
 

งดแจกของช ำร่วย เพือ่ให้สอดคล้องกบันโยบำยควำมโปร่งใสและ เป็นแนวทำงที่หน่วยงำนก ำกบัดูแลได้รณรงค์ 
ให้ลด/เลิกกำรแจกของช ำร่วยในกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้น   

งดบริกำรอำหำร งดเสิร์ฟ ชำ กำแฟ งดแจกแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี / รำยงำนประจ ำปี 2563 และรำยงำน
ทำงกำรเงินประจ ำปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเล่มในวันประชุม เพือ่ลดกำรสัมผัสส่ิงของร่วมกบัผู้ อ่ืน        

และเพือ่ควำมปลอดภัย สุขอนำมัยของผู้ เข้ำร่วมงำนทุกท่ำน   

 
 

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ปตท. ประจ าปี 2564 ไดจ้ดัประชุมในรูปแบบ Sustainable Event ซ่ึงไดน้ าหลกัการจดัประชุมอยา่งยัง่ยนื
ตามแนวทางโครงการ “Care the Bear: Change the Climate Change by Eco Event” ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย "แนวทางปฏิบติั
เบ้ืองตน้ส าหรับการจดังานอยา่งยัง่ยืน" ของส านกังานส่งเสริมการจดัการประชุมและนิทรรศการ (องคก์ารมหาชน) หรือ สสปน. (TCEB) และ 
"แนวทางการจดัประชุมสีเขียว (Green Meeting)"ขององคก์รธุรกิจเพ่ือการพฒันาอยา่งยัง่ยนื และสถาบนัส่ิงแวดลอ้มไทย มาประยกุตใ์ช ้

ในการเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ี เพ่ือลดผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ผูถื้อหุน้ร่วมกนัด าเนินการ ดงัน้ี 
• แต่งกายดว้ยเคร่ืองแต่งกายท่ีเหมาะสม เน่ืองจากหอ้งประชุมมีการควบคุมอุณหภูมิไม่ต ่ากวา่ 25 องศาเซลเซียส 
• คดัแยกขยะและทิ้งขยะลงถงัในแต่ละประเภทท่ีก าหนด
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มาตรการและแนวทางปฏบัิติตนส าหรับผู้เข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 
 กรณีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

ตามท่ีสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ในประเทศไทยยงัคงด าเนินอยา่งต่อเน่ือง 
บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) มีความห่วงใยต่อสถานการณ์ดงักล่าว จึงขอแจง้ใหท้ราบถึงแนวปฏิบติัตนในการเขา้

ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ดงัน้ี 

1. เน่ืองจาก ปตท. สามารถจัดทีน่ั่งประชุมได้ไม่เกิน 300 ทีน่ั่ง ตามประกาศกรุงเทพมหานคร เร่ืองส่ังปิดสถานที่
เป็นการช่ัวคราว  (ฉบับที ่20) ลงวนัที ่23 กุมภาพนัธ์ 2564 จึงขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการ
อสิระของปตท. แทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  

 เพื่อเป็นการป้องกนัและลดโอกาสเส่ียงจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 และเพื่อสุขอนามยัของผูถื้อหุ้น 
ปตท. ขอความร่วมมือจากผูถื้อหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของ ปตท. เข้าประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน  โดยสามารถส่งหนงัสือมอบฉันทะและหลกัฐานใส่ซองไปรษณีย์ตอบรับซ่ึงจะจดัส่งไปพร้อม
หนงัสือเชิญประชุมโดยไม่ต้องติดแสตมป์ มายงั ส านักกรรมการผู้จัดการใหญ่  ช้ัน 24 ปตท. 555 ถนนวิภาวดี
รังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

 
2. ปตท. อ านวยความสะดวกให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะและไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองสามารถรับชมการ

ถ่ายทอดสดการประชุม (Web-live Broadcast) ผา่นทาง www.pttplc.com ทั้งน้ีผูถื้อหุ้นจะตอ้งลงทะเบียนโดย
ระบุเลขประจ าตัวประชาชน และ/ หรือ ทะเบียนผูถื้อหลักทรัพย์ในเว็บไซต์ของ ปตท. ก่อนเข้าชมการ
ถ่ายทอดสดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
 

3. ขอแจ้งช่องทางการส่งค าถามล่วงหน้า โดยผูถื้อหุ้นท่ีประสงค์จะส่งค าถามล่วงหน้า สามารถกระท าไดผ้่าน
ช่องทางดงัน้ี 

3.1 ส่งมาพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ โดยใส่ซองไปรษณียต์อบรับ (โดยไม่ตอ้งติดแสตมป์) ซ่ึงไดส่้งไป
พร้อมหนงัสือเชิญประชุมมายงั ส านกักรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ชั้น 24 ปตท.เลขท่ี 555 ถนนวภิาวดีรังสิต 
แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

3.2 จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ท่ี corporatesecretary@pttplc.com 
3.3 โทรสาร หมายเลข 0-2537-3887 

4. กรณทีีผู้่ถือหุ้นยังคงประสงค์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ปตท. ขอความร่วมมือและขอท าความเขา้ใจมายงัผูถื้อ
หุ้นถึงแนวทางการด าเนินการจดัประชุมของ ปตท. เพื่อป้องกนัและลดโอกาสเส่ียงต่อการแพร่ระบาดของ 
COVID-19 ดงัน้ี 

4.1  ปตท. จะจดัตั้งจุดคดักรองตามแนวปฏิบติัของกรมควบคุมโรค บริเวณหนา้หอ้งประชุม ทั้งน้ี ในกรณีท่ี
ตรวจพบผูท่ี้ความเส่ียงหรือผูท่ี้มีอาการเก่ียวกบัทางเดินหายใจ ปตท. ขอสงวนสิทธิไม่อนุญาตให้ผูถื้อ
หุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะของผูถื้อหุ้นท่ีมีความเส่ียงดงักล่าวเขา้ไปในห้องประชุม (ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มา
ประชุมดว้ยตนเอง ท่านสามารถมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นหรือกรรมการอิสระของ ปตท. เขา้ร่วมประชุม
แทนได)้ การต่อแถว ณ จุดคดักรอง จุดตรวจเอกสาร จุดลงทะเบียน จะเวน้ระยะห่าง 1.5 เมตร  

4.2 ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งลงทะเบียนก่อนเขา้หรือออกจากสถานท่ีผา่นแอพริเคชนั ไทยชนะ หรือ หมอ
ชนะ 

mailto:corporatesecretary@pttplc.com
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4.3  ผูเ้ขา้ร่วมการประชุมจะถูกเชิญให้นัง่โดยมีระยะห่างทางสังคม (Social Distancing) ท่ีเหมาะสม โดยเวน้
ระยะห่างระหวา่งเกา้อ้ี 1.5 เมตร ซ่ึงจะท าใหมี้จ านวนท่ีนัง่ในห้องประชุมจ ากดั โดย ปตท.สงวนสิทธิการ
จดัเป็นแบบลงทะเบียนก่อนไดท่ี้นัง่ก่อนโดยก าหนดหมายเลขท่ีนัง่ และขอความร่วมมือผูเ้ขา้ร่วมประชุม
นัง่ตามหมายเลขดงักล่าวเพื่อประโยชน์ในการติดตามกรณีเกิดเหตุการณ์ใดๆข้ึน และเม่ือท่ีนัง่ท่ีจดัให้เต็ม
แล้ว ท่านผูถื้อหุ้นจะไม่สามารถเข้าพื้นท่ีการประชุมเพิ่มเติมได้ ดังนั้ นเพื่อประโยชน์ในออกเสียง
ลงคะแนนจึงขอความร่วมมือผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมด้วยตนเองโปรดมอบฉันทะกรรมการอิสระของ    
บริษทัฯเขา้ร่วมประชุมแทน 

4.4  ปตท.จะด าเนินการอบโอโซนและท าความสะอาดสถานท่ีจดัการประชุมด้วยแอลกอฮอล์ก่อนเร่ิมการ
ประชุม  

4.5   ขอความร่วมมือผู้เข้าร่วมประชุมเตรียมหน้ากากอนามัยและสวมใส่ตลอดระยะเวลาที่เข้าร่วมการประชุม 

4.6  เพื่อลดความเส่ียงจากการแพร่ระบาดจึงไม่จดัเตรียมไมโครโฟนส าหรับสอบถามในท่ีประชุม แต่จะ
จดัเตรียมกระดาษให้ผูเ้ขา้ประชุมสอบถามโดยขอให้ส่งค าถามให้แก่เจา้หนา้ท่ีบริษทัฯ เพื่อจดัส่งค าถาม
แก่ประธานกรรมการต่อไป 

4.7   ปตท. ของดบริการอาหาร งดเสิร์ฟ ชา กาแฟ และงดรับประทานอาหารในบริเวณจัดการประชุมโดย
เด็ดขาด เพ่ือลดความเส่ียงของการแพร่กระจายของเช้ือไวรัส 

4.8 ปตท. งดแจกแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2563 และรายงานทางการเงินประจ าปี 
2563 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเล่มในวนัประชุม เพื่อลดการสัมผสัส่ิงของร่วมกบัผูอ่ื้น และ
เพื่อความปลอดภยั สุขอนามยัของผูเ้ขา้ร่วมงานทุกท่าน  

4.9   ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งกรอกแบบสอบถามเพื่อการคดักรองโรคปอดอกัเสบจากเช้ือ COVID-19 ในกรณี
ท่ีท่านปกปิดขอ้มูลดา้นสุขภาพหรือประวติัการเดินทางของท่าน อาจถือเป็นความผิดตามพระราชบญัญติั
โรคติดต่อ พ.ศ. 2558 

4.10  หากสถานการณ์มีการเปล่ียนแปลงต่อไป หรือมีขอ้ก าหนดจากหน่วยงานราชการเพิ่มเติมเก่ียวกบัการจดั
ประชุมผูถื้อหุ้น ปตท. จะแจง้ให้ท่านทราบทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.pttplc.com) และแจง้ข่าวผา่น
ตลาดหลกัทรัพย ์

 ทั้งน้ี หากมีผูเ้ขา้ร่วมเป็นจ านวนมากหรือมาพร้อมกนัหลายท่าน อาจท าให้เกิดความล่าชา้ในการคดักรอง
และการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ปตท. ตอ้งขออภยัในความไม่สะดวกมา ณ โอกาสน้ี  

 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
 

 

http://www.pttplc.com/


-4- 
 

 
ท่ี  80000001/ 200 
     9  มีนาคม 2564  

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย    1  เอกสารประกอบวาระท่ี 3 : ขอ้มูลของผูท่ี้เสนอช่ือใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2564   
2 เอกสารประกอบวาระท่ี 5: ขอ้มูลของผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ  
3 นิยามกรรมการอิสระ และหนา้ท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองของ ปตท.       
4 เง่ือนไขวธีิการลงทะเบียน ขั้นตอนการลงทะเบียน และเอกสารท่ีตอ้งน ามาแสดงในวนัประชุม  
5 รายช่ือและรายละเอียดเก่ียวกบักรรมการอิสระ ประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 
6 แบบแจ้งการประชุม ใช้ส าหรับการลงทะเบียน (ทีต้่องน ามาในวนัประชุม) 
7 หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก  ข และ ค (ขอแนะน าใหใ้ชแ้บบ ข) 
8 ขอ้บงัคบับริษทัเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้และการออกเสียงลงคะแนน  
9 แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2563 และรายงาน

ทางการเงินประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ของ ปตท.  
10   แบบแจง้เก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส าหรับผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้กู ้และผูแ้ทนของ

บุคคลดงักล่าว 
11   แผนท่ีแสดงสถานท่ีประชุม 

 บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน)  หรือ ปตท. ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ในวนัศุกร์ท่ี 
9 เมษายน 2564 เวลา 13.30 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนชัน่เซ็นเตอร์ ชั้น 5 ศูนยก์ารคา้เซ็นทรัลพลาซาลาดพร้าว เลขท่ี 
1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900โดยมีระเบียบวาระการประชุม จ านวน 6 วาระ ดงัน้ี 

ระเบียบวาระที ่1 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2563 และพจิารณาอนุมัติ 
 งบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563  

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: ขอให้ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2563 และแผนงานใน
อนาคต รวมทั้งพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31ธันวาคม 2563 ท่ี
ตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีแล้ว  รายละเอียดปรากฏตามรายงานแบบ 56 -1 One 
Report ประจ าปี 2563 (สามารถดาวน์โหลดไดจ้าก  QR Code ซ่ึงปรากฏบนแบบแจง้
การประชุม ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ขอ้ 6.) สรุปสาระส าคญั  ดงัน้ี 
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รายการ ปี 2563 ปี 2562 

สินทรัพยร์วม (ลา้นบาท) 2,544,182.88 2,486,964.96 

หน้ีสินรวม (ลา้นบาท) 1,258,337.79 1,185,925.34 

ส่วนของผูถื้อหุ้นรวม (ลา้นบาท) 1,285,845.09 1,301,039.62 

มูลค่าหุน้ท่ีเรียกช าระแลว้ (ลา้นบาท) 28,563.00 28,563.00 

รายไดจ้ากการขายและบริการ (ลา้นบาท) 1,615,664.66 2,219,738.67 

ก าไรสุทธิ (ลา้นบาท) 37,765.81 92,950.60 

ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 1.32 3.20 
 
ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรรับทราบรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2563 รับทราบแผนงานใน

อนาคต และอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ของ ปตท.  
ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้วา่ถูกตอ้ง รวมทั้งคณะกรรมการ ปตท. ไดเ้ห็นชอบแลว้ 

ระเบียบวาระที ่2 พจิารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2563 และการจ่ายเงินปันผล 

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: ปตท. มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 25 ของก าไรสุทธิหลงัจากหกัส ารอง
ต่าง ๆ ตามท่ีบริษทัได้ก าหนดไว ้โดยการจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีจะข้ึนอยู่กับ
แผนการลงทุน การจ่ายคืนเงินกู ้ความจ าเป็น และความเหมาะสมอ่ืน ๆ ในอนาคต
ดว้ย เม่ือคณะกรรมการบริษทัมีมติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผลประจ าปีแลว้ จะตอ้ง
น าเสนอขออนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลให้
คณะกรรมการบริษทัมีอ านาจอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลได ้แลว้ให้รายงานให้ท่ีประชุม
ผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

จากผลการด าเนินงานและฐานะการเงินโดยรวม ปตท. มีก าไรสุทธิประจ าปี 2563  
จ  านวน 37,766 ล้านบาท โดยได้จดัสรรก าไรสุทธิเป็นส ารองเพื่อกองทุนประกัน
วินาศภยัจ านวน 22 ลา้นบาท และ ปตท. พิจารณาเสนอจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2563 ให้กบัผูถื้อหุ้นในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น คิดเป็นร้อยละ 76 
ของก าไรสุทธิ ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ ปตท. โดยมีรายละเอียด
เปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผา่นมา ดงัน้ี 
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         รายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ ระหว่างปี 2563 และ 2562 
รายการ ปี 2563 ปี 2562 

1. ก าไรสุทธิ (ลา้นบาท) 37,766 92,951 
2. จ  านวนหุน้  (ลา้นหุ้น) 28,563 28,563 
3. ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 1.32 3.20 
4. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท/หุน้) 1.00 2.00 
      - เงินปันผลระหวา่งกาล 6 เดือนแรก  (บาท/หุ้น) 0.18 0.90 
      - เงินปันผล/เงินปันผลระหวา่งกาล 6 เดือนหลงั 

(บาท/หุน้) 
0.82 1.10 

5. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 28,563 57,126 
6. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 76 63 

  

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิ และการ
จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 ในอตัราหุน้ละ 1.00 บาท จ านวน 
28,562,996,250 หุ้น รวมเป็นจ านวนประมาณ 28,563 ลา้นบาท ซ่ึงเม่ือหกัเงินปันผล
ระหวา่งกาลส าหรับผลประกอบการ 6 เดือนแรกของปี 2563 ในอตัราหุ้นละ 0.18 บาท 
ซ่ึงคิดเป็นจ านวนประมาณ 5,141 ล้านบาท ท่ีได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลดงักล่าว
ให้กบัผูถื้อหุ้น เม่ือวนัท่ี 16 ตุลาคม 2563 แลว้ (เงินปันผลระหวา่งกาลดงักล่าวจ่ายจาก
ก าไรสะสมท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรรในส่วนของก าไรสุทธิท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัรา
ร้อยละ 20 ซ่ึงผูถื้อหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาได้รับสิทธิเครดิตภาษีเงินปันผลตาม
มาตรา 47 ทว ิแห่งประมวลรัษฎากร)  และมีเงินปันผลท่ีจะจ่ายส าหรับผลประกอบการ 
6 เดือนหลงัของปี 2563 อีกในอตัราหุ้นละ 0.82 บาท คิดเป็นจ านวนประมาณ 23,422 
ลา้นบาท โดยเงินปันผลส าหรับผลประกอบการ 6 เดือนหลงัของปี 2563 จะจ่ายจาก
ก าไรสะสมท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรรในส่วนของก าไรสุทธิท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัรา
ร้อยละ 20 ซ่ึงผูถื้อหุ้นบุคคลธรรมดาไดรั้บสิทธิเครดิตภาษีในการค านวณภาษีเงินปัน
ผลตามมาตรา 47 ทว ิแห่งประมวลรัษฎากร ในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท และก าไรจากเงิน
ปันผลจากบริษทั ปตท.ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม จ ากดั (มหาชน) (ปตท. สผ.) ท่ีเสีย
ภาษีเงินไดปิ้โตรเลียมในอตัราร้อยละ 50 ซ่ึงผูถื้อหุน้บุคคลธรรมดาไม่ไดรั้บสิทธิเครดิต
ภาษีในการค านวณภาษีเงินปันผลตามมาตรา 47 ทว ิแห่งประมวลรัษฎากร ในอตัราหุ้น
ละ 0.32 บาท  โดยคณะกรรมการ ปตท. ไดมี้มติก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงิน
ปันผล (Record Date) ส าหรับผลประกอบการ 6 เดือนหลังของปี 2563 ในวันท่ี                         
5 มีนาคม 2564 และก าหนดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการ 6 เดือนหลงัของปี 
2563 ในวนัท่ี 30 เมษายน 2564 
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นอกจากน้ี ขอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลตามท่ี
คณะกรรมการ ปตท. ไดมี้มติอนุมติัเม่ือวนัท่ี 17 กนัยายน 2563 ในอตัราหุ้นละ 0.18 
บาท เป็นจ านวนประมาณ 5,141 ลา้นบาท โดย ปตท. ไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาล
ดงักล่าวแลว้เม่ือวนัท่ี 16 ตุลาคม 2563 

ระเบียบวาระที ่3 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2564 
วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ได้ขอความร่วมมือให้ ปตท. จัดหา

บุคคลภายนอกเป็นผูส้อบบญัชีแทน สตง. ซ่ึงผูส้อบบญัชีท่ีจะไดรั้บการแต่งตั้งตอ้ง
เป็นผู ้สอบบัญชีท่ี  สตง. ให้ความเห็นชอบ  ทั้ ง น้ี  ปตท. ได้ด า เนินการจัดหา
บุคคลภายนอกเป็นผูส้อบบญัชี ตาม พ.ร.บ. จดัซ้ือจดัจา้งภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ 
ระเบียบ หลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน (คตง.) 
ก าหนด โดยไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็น
ผูส้อบบญัชีของ ประจ าปี 2564 ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีรายเดิมติดต่อกนัเป็นปีท่ี 2 

ผูส้อบบญัชีท่ีเสนอแต่งตั้ง และ บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั ซ่ึงเป็นส านกังานตน้
สังกดัของผูส้อบบญัชี เป็นผูไ้ม่มีความสัมพนัธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกบั ปตท. บริษทั
ยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด และมี
ความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ ปตท. 
ทั้งน้ี ถึงแมว้า่บริษทัยอ่ยบางบริษทัถูกตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีอ่ืน คณะกรรมการ 
ปตท. จะดูแลใหส้ามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

คณะกรรมการ ปตท. โดยการพิจารณากลั่นกรองของคณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก
บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด ตามรายช่ือดังต่อไปน้ี เป็นผูส้อบบญัชีของ ปตท. 
ประจ าปี 2564 

รายช่ือผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้ง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
1. นางสาววราพร  ประภาศิริกุล 4579 
2. นางสายฝน  อินทร์แกว้ 4434 
3. นายกิตติพนัธ์ เกียรติสมภพ 8050 

(ข้อมลูของผู้ ท่ีเสนอช่ือให้เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2564 ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1) 

พร้อมทั้งเสนอขออนุมติัก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2564 เป็นเงิน 8,000,000 บาท 
โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
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รายการตรวจสอบ / สอบทาน                                          
งบการเงินเฉพาะกจิการและงบการเงินรวม 

ปี 2564 
(บาท) 

ปี 2563 
(บาท)  

เพิม่ขึน้ 
(บาท) 

ส าหรับงวดไตรมาสส้ินสุดวนัท่ี 31 มี.ค.  30 มิ.ย. และ 30 ก.ย. 
- ไตรมาสละ 1,8000,000 บาท  

5,400,000 5,400,000 - 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 2,600,000 2,600,000 - 

รวม 8,000,000 8,000,000 - 

ส าหรับค่าตรวจสอบงานอ่ืน (Non-Audit Fee) ไดแ้ก่ การตรวจสอบค่าใชจ่้ายผนัแปร
และปริมาณซ้ือก๊าซธรรมชาติ และการตรวจสอบปริมาณจ าหน่ายน ้ามนัเช้ือเพลิงและ
ก๊าซธรรมชาติ ประจ าปี 2564 มีจ านวน 400,000 บาท (ประจ าปี 2563: 400,000 บาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรอนุมติัแต่งตั้ง นางสาววราพร ประภาศิริกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 
4579  และ/หรือ นางสายฝน อินทร์แกว้ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4434  และ/หรือ 
นายกิตติพนัธ์ เกียรติสมภพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8050  จากบริษทั ส านกังาน 
อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของ ปตท. ประจ าปี 2564 และก าหนดค่าสอบบญัชี เป็น
เงิน 8,000,000 บาท ตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้พิจารณา
กลัน่กรองอยา่งเหมาะสม และคณะกรรมการ ปตท. ไดเ้ห็นชอบแลว้ 

ระเบียบวาระที ่4 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปตท. ประจ าปี 2564 

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: ขอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ปตท. ประจ าปี 2564  
ซ่ึงคณะกรรมการ ปตท. โดยผ่านคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณา
ค่าตอบแทนส าหรับกรรมการและกรรมการเฉพาะเร่ืองของ ปตท. ปี 2564 โดยใช้
แนวปฏิบติัเดิมในการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของ ปตท. คือ พิจารณา
ตามแนวปฏิบติัท่ีบริษทัจดทะเบียนในอุตสาหกรรมเดียวกันและบริษทัชั้นน าทั้ง 
ระดับประ เทศและระดับโลกใช้  รวมทั้ งหลักการก ากับ ดูแล กิจการ ท่ี ดี                               
ผลประกอบการ ขนาดธุรกิจ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ปตท. และได้น า
ข้อมูลการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมาใช้ในการพิจารณาเพิ่ม เ ติมอีกด้วย 
 

ทั้งน้ี คณะกรรมการ ปตท. เห็นสมควรอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ
และคณะกรรมการเฉพาะเร่ือง ประจ าปี 2564 เท่ากบัปี 2563 ตามท่ีคณะกรรมการ
ก าหนดค่าตอบแทนเสนอ ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 
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 ค่าตอบแทนรายเดือนและเบ้ียประชุม  (จ่ายในอตัราเดิม) 
องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2564  (ปีที่เสนอ) เปรียบเทยีบกบัปี 2563 

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท   

  ค่าตอบแทนรายเดือน (ค  านวณตามระยะเวลาด ารงต าแหน่ง) 
- ประธานกรรมการ (1) 
- กรรมการ  

 
60,000  บาท/เดือน 
30,000  บาท/เดือน 

 
60,000  บาท/เดือน 
30,000  บาท/เดือน 

เบีย้ประชุม (2) (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม) 
- ประธานกรรมการ (3) 
- กรรมการ 

 
75,000 บาท/คร้ัง    
60,000 บาท/คร้ัง 

 
75,000 บาท/คร้ัง 
60,000 บาท/คร้ัง 

2. ค่าตอบแทนกรรมการเฉพาะเร่ือง   
2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ (4) 

ค่าตอบแทนรายเดือน (ค  านวณตามระยะเวลาด ารงต าแหน่ง) 
- ประธานกรรมการ (5) 
- กรรมการ 

 
 
15,000  บาท/เดือน 
15,000  บาท/เดือน 

 
 
15,000  บาท/เดือน      
15,000  บาท/เดือน 

เบีย้ประชุม (6) (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม) 
- ประธานกรรมการ (3) 
- กรรมการ 

 
56,250  บาท/คร้ัง  
45,000  บาท/คร้ัง 

   
56,250  บาท/คร้ัง 
45,000  บาท/คร้ัง  

ส าหรับเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ให้ได้รับค่าตอบแทนรายเดือน เดือนละ 7,500 บาท (คงเดิม) 
2.2 คณะกรรมการสรรหา, คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน, 

คณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการทีด่ี, คณะกรรมการบริหาร
ความเส่ียงองค์กร, คณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน ทีอ่าจมีการ
แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ ตามความจ าเป็นและ
เหมาะสมในอนาคต 
ค่าตอบแทนรายเดือน (ค  านวณตามระยะเวลาด ารงต าแหน่ง) 
- ประธานกรรมการ  
- กรรมการ 

 
 
 
 
 
 
ไม่มี 

 
 
 
 
 
 
ไม่มี 

เบีย้ประชุม (7) (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม) 
- ประธานกรรมการ (3) 

- กรรมการ 

 
37,500  บาท/คร้ัง 
30,000  บาท/คร้ัง 

 
37,500  บาท/คร้ัง 
30,000  บาท/คร้ัง 

3. ผลประโยชน์อ่ืนใด   ไม่มี ไม่มี 

หมายเหตุ 
(1) ประธานฯ รับค่าตอบแทนรายเดือนเป็นสองเท่าของกรรมการ  
(2) จ ากดัการจ่ายเบีย้ประชุมไม่เกิน 1 คร้ังต่อเดือน  ในกรณีมเีหตุสมควร อาจพิจารณาจ่ายได้มากกว่า 1 คร้ัง แต่ต้องไม่เกิน 15 คร้ังต่อปี 
(3) ประธานฯ รับเบีย้ประชุมมากกว่ากรรมการร้อยละ 25 

(4) เป็นกรรมการชุดย่อยได้คณะเดียว 
(5) ประธานกรรมการตรวจสอบได้รับค่าตอบแทนรายเดือนเท่ากบักรรมการ 
(6) จ ากดัการจ่ายเบีย้ประชุมไม่เกิน 1 คร้ังต่อเดือน   
(7) คณะกรรมการเฉพาะเร่ืองรับค่าตอบแทนได้ไม่เกิน 2 คณะ คณะละไม่เกิน 1 คร้ังต่อเดือน 
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 เงินโบนัสคณะกรรมการทีค่ิดตามก าไรสุทธิ  
 ก าหนดค่าตอบแทนท่ีเป็นเงินโบนสักรรมการ ประจ าปี 2564  ตามผลประกอบการหรือก าไรสุทธิของ ปตท. 

เป็นอตัราเงินโบนัสเท่ากบั 0.05% ของก าไรสุทธิ ประจ าปี 2564  และให้ค  านวณจ่ายตามระยะเวลาการด ารง
ต าแหน่งภายในวงเงินไม่เกิน 60,000,000 บาททั้งคณะ โดยประธานคณะกรรมการ ปตท. จะไดรั้บโบนสัสูงกว่า
กรรมการ ในอตัราร้อยละ 25 (จ่ายตามนโยบายเดิม) 

ทั้งน้ี รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปตท. ปี 2563 ปรากฏในแบบแสดง
รายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการ 
เฉพาะเ ร่ือง รวมถึงโบนัสกรรมการ ประจ าปี  2564 เท่ ากับปี  2563 ตามท่ี
คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนเสนอและคณะกรรมการ ปตท. ไดเ้ห็นชอบแลว้  

ระเบียบวาระที ่5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2564 มีกรรมการ ปตท. ท่ีต้องออกจาก
ต าแหน่งตามวาระหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด คือ จ านวน 5 ท่าน ไดแ้ก่ 

(1)  ศ.ดร.สุรพล  นิติไกรพจน์ กรรมการอิสระ /กรรมการสรรหา/ 
กรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  

(2) ดร.ธรณ์ ธ ารงนาวาสวสัด์ิ  กรรมการอิสระ /กรรมการก ากบัดูแลกิจการ
ท่ีดี /กรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร 

(3) นางนนัทวลัย ์ ศกุนตนาค  กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการก ากบั
ดูแลกิจการท่ีดี 

(4) นายดนุชา พิชยนนัท ์ กรรมการอิสระ /กรรมการตรวจสอบ 

(5) นายอรรถพล  ฤกษพ์ิบูลย ์ กรรมการ  

โดยท่ี ปตท. ได้ประกาศในเว็บไซต์ของ ปตท. และผ่านระบบข่าวของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เชิญให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบติั
เหมาะสมเพื่อรับการคดัเลือกเป็นกรรมการ ปตท. รวมทั้งการเสนอระเบียบวาระ ใน
ระหวา่งวนัท่ี 1 กนัยายน ถึง 30 พฤศจิกายน 2563 แต่ไม่มีการเสนอรายช่ือกรรมการ
หรือระเบียบวาระเข้ามาย ังบริษัท  คณะกรรมการสรรหาได้ด า เนินการตาม
กระบวนการสรรหาโดยไดพ้ิจารณากลัน่กรองตามองคป์ระกอบของคณะกรรมการ 
ปตท. (Skill Matrix) ประกอบด้วยคุณสมบติั ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ 
ความเช่ียวชาญ ตามความเหมาะสม ท่ีจะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการด าเนินงานของ 
ปตท. ทั้งน้ีคณะกรรมการสรรหา (กรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย งดออกเสียง) ไดเ้สนอให้
เลือกตั้งกรรมการ 2 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึงและเสนอผูท้รงคุณวุฒิ
จากภายนอกอีก 3 ท่าน เป็นกรรมการตามองคป์ระกอบของคณะกรรมการ ปตท. และ
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รายช่ือทั้งหมดได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ(คนร.)
แล้วตามท่ีก าหนดในระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการก าหนดนโยบายและ
ก ากบัดูแลรัฐวิสาหกิจ ดงัมีรายละเอียดประวติัและผลงานของทั้ง 5 ท่าน ตามส่ิงท่ีส่ง
มาดว้ย 2 ดงัน้ี 

(1) นายผยง ศรีวณิช กรรมการอิสระ 
(ด ารงต าแหน่งแทน ศ.ดร.สุรพล นิติไกรพจน์) 

(2) นายจตุพร บุรุษพฒัน์ กรรมการอิสระ 
(ด ารงต าแหน่งแทน ดร.ธรณ์ ธ ารงนาวาสวสัด์ิ) 

(3) รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี กรรมการอิสระ 
(ด ารงต าแหน่งแทน นางนนัทวลัย ์ ศกุนตนาค)  

(4)  นายดนุชา พิชยนนัท ์ กรรมการอิสระ  
(ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง) 

(5) นายอรรถพล  ฤกษพ์ิบูลย ์ กรรมการ  
(ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง)  

โดยพิจารณาใหก้รรมการล าดบัท่ี (1) (2) (3) และ (4) เป็นกรรมการอิสระ เน่ืองจากมี
คุณสมบติัสอดคลอ้งกบันิยามกรรมการอิสระของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และของ ปตท. 
ทั้งน้ี รายละเอียดนิยามกรรมการอิสระและหนา้ท่ีความรับผดิชอบของคณะกรรมการ
เฉพาะเร่ืองของ ปตท. ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรอนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 2 ท่าน กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งอีกวาระหน่ึง และเสนอผูท้รงคุณวุฒิจากภายนอกอีก 3 ท่านเป็นกรรมการ  
ดงัน้ี 

  (1) นายผยง ศรีวณิช              (2) นายจตุพร บุรุษพฒัน์ 
  (3) รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี               (4) นายดนุชา พิชยนนัท ์และ  
  (5) นายอรรถพล  ฤกษพ์ิบูลย ์

  โดยบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือในคร้ังน้ีได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองหรือการ
พิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการ
บริษทัแลว้ว่ามีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของ ปตท. ซ่ึงกรรมการ
ล าดับท่ี (1) นายผยง ศรีวณิช ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการผู ้จ ัดการใหญ่           
บมจ.ธนาคารกรุงไทยซ่ึงเป็นผูใ้ห้ความช่วยหลือทางการเงินกบั ปตท. เกินกว่า 20 
ล้านบาทจึงพิจารณาได้ว่า นายผยง ศรีวณิช เป็นผู ้มีอ  านาจควบคุมบริษัทท่ีมี
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั ปตท. ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 
39/2559 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ (ท่ีไดแ้กไ้ข
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เพิ่มเติม)  ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัฯไดพ้ิจารณาประเด็นคุณสมบติัการเป็นกรรมการ
อิสระของนายผยง ศรีวณิช ตามหลกัในพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 และมาตรา 89/7 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (ท่ีไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) 
แล้วเห็นว่าการความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั ปตท.ดังกล่าวไม่มีนัยส าคญัและไม่มี
ผลกระทบต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีและการใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระของนายผยงแต่อย่าง
ใด ดงันั้นจึงถือได้ว่าคุณสมบติัของกรรมการอิสระท่ีห้ามการเป็นหรือเคยเป็นผูมี้
อ านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั ปตท.ของนายผยง ศรีวณิช ไดรั้บ
การผ่อนผนัตามท่ีก าหนดในขอ้ 17 (2) (ฌ)  วรรค 3  ของประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 39/2559 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้น
ท่ีออกใหม่ (ท่ีไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม)   

  นอกจากน้ีกรรมการล าดบัท่ี (2) (3) และ (4) จะเป็นกรรมการอิสระดว้ย เน่ืองจากมี
คุณสมบติัสอดคลอ้งกบันิยามกรรมการอิสระของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และของ ปตท. 
ซ่ึงสามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง  ทั้งน้ี
กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองน้ีไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวาระที ่6  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ  (ถ้ามี) 

 ผูถื้อหุน้กรุณาศึกษาเง่ือนไขวธีิการลงทะเบียน และจดัเตรียมเอกสารท่ีตอ้งน ามาแสดงในวนัประชุม
ตามรายละเอียดในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 
 ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของ ปตท.  ดงัมีรายช่ือและรายละเอียดในส่ิงท่ี 
ส่งมาดว้ย 5  เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามผูถื้อหุน้ได ้
 ขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะ โปรดน าเอกสารและหลกัฐานตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6  และ 7  
มาแสดงเพื่อลงทะเบียนก่อนวนัประชุมหรือในวนัประชุม   
 ผูถื้อหุ้นท่านใดประสงค์ท่ีจะแต่งตั้งบุคคลอ่ืนมาเข้าร่วมประชุม และออกเสียงแทนตนในการ
ประชุมคร้ังน้ี โปรดมอบฉนัทะตามแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก หรือแบบ ข แบบใดแบบหน่ึง และยื่นต่อ ปตท. 
ก่อนเขา้ร่วมประชุม ส่วนผูถื้อหุน้ต่างชาติซ่ึงแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและ 
ดูแลหุน้ โปรดใชห้นงัสือมอบฉนัทะตามแบบ ก หรือแบบ ข หรือแบบ ค แบบใดแบบหน่ึง ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 

 ทั้งน้ี ปตท. จะด าเนินการประชุมตามขอ้บงัคบับริษทั ดงัรายละเอียดในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8 

 ผูถื้อหุ้นท่ีมีความประสงค์จะขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2563 และ
รายงานทางการเงินประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ของ ปตท. สามารถติดต่อขอรับไดท่ี้ ส านักกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่ ช้ัน 24 อาคารส านักงาน ปตท. เลขที ่555 ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900  
โทรศัพท์ 0-2537-3855  หรือกรอกแบบฟอร์มในส่ิงที่ส่งมาด้วย 9 เพ่ือส่งโทรสารไปที่หมายเลข 0-2537-3887 หรือ 
email: corporatesecretary@pttplc.com เพื่อ ปตท. จะไดจ้ดัส่งใหท้่านต่อไป  





ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การทํางานของผู้สอบบัญชี

นางสาววราพร ประภาศิริกุล

หุ้นส่วน

บริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4579

ประวัติและประสบการณ์การทํางาน

ระยะเวลาการทาํงาน : พ.ศ. 2535 - ปัจจุบนั

คุณสมบตัิ : ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต และผูส้อบบญัชีทีĻไดร้ับความเห็นชอบจาก

สํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

วุฒิการศึกษา : บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

ประสบการณ์ : มีประสบการณ์ทาํงานสอบบัญชีกับสํานักงานอีวายมาเป็นเวลา

มากกว่า 20 ปี ให้บริการแก่ลูกคา้ทัļงบริษทัทีĻจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพยแ์ละบริษทัจาํกัดอืĻนทัļงในและต่างประเทศ โดยเฉพาะ

กลุ่มธนาคาร ธุรกิจการเงินและหลกัทรัพย ์ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

ธุรกิจพลังงาน ธุรกิจบริการ  และธุรกิจผลิตภัณฑ์ผู ้บริโภค

นอกจากนีļ  คุณวราพรยงัดํารงตําแหน่งหุ้นส่วนทีĻควบคุมงาน

ทางด้านอืĻนนอกเหนือจากงานด้านการสอบบญัชี เป็นหุ้นส่วนทีĻ

ควบคุมงานทัļงทางดา้นการเป็นทีĻปรึกษาในการเปลีĻยนแปลงไปใช้

TFRS และจัดทาํงบการเงินตาม TFRS ของบริษัทต่างๆในหลาย

หลายธุรกิจ

ความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือ

จากการให้บริการสอบบญัชี) กบับริษทัฯ

บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือ

ผูที้ĻเกีĻยวขอ้งกบับุคคลดังกล่าว อนัอาจมี

ผลทาํให้ไม่สามารถปฎิบติัหนา้ทีĻไดอ้ย่าง

อิสระ

: - ไม่มี -

ขอ้มูลสําหรับติดต่อ : บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั

ชัļน 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย

กรุงเทพ 10110

โทรศพัท์ : 0 2264-9090

โทรสาร : 0 2264-0789

สิ�งที�ส่งมาดว้ย  1

เอกสารประกอบวาระที� 3

หนา้  1/3

จาํนวนปีที�เป็นผูส้อบบญัชีให ้ปตท.              :     1 ปี  (เป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของ ปตท.)



ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การทํางานของผู้สอบบัญชี

นางสายฝน อินทร์แก้ว

หุ้นส่วน

บริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4434

ประวัติและประสบการณ์การทํางาน

ระยะเวลาการทาํงาน : พ.ศ. 2532 - ปัจจุบนั

คุณสมบตัิ : ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต และผูส้อบบญัชีทีĻไดร้ับความเห็นชอบจาก

สํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

วุฒิการศึกษา : บญัชีมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

ประสบการณ์ : มีประสบการณ์ทาํงานสอบบัญชีกับสํานักงานอีวายมาเป็นเวลา

มากกว่า 30 ปี ให้บริการแก่ลูกคา้ทัļงบริษทัทีĻจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพยแ์ละบริษทัจาํกัดอืĻนทัļงในและต่างประเทศ นอกจากนีļ

คุณสายฝนยงัดํารงตาํแหน่งหุ้นส่วนทีĻควบคุมงานทางด้านอืĻน

นอกเหนือจากงานด้านการสอบบญัชี เป็นหุน้ส่วนทีĻควบคุมงาน

ทัļงทางด้านการตรวจสอบภาษี การตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษเพืĻอ

การซืļอขายกิจการ และการใหค้าํปรึกษาดา้นอืĻนๆ และเป็นหัวหน้า

ทีมงานของสํานักงานในโครงการสนับสนุนสภาวิชาชีพบญัชีใน

การแปลและอบรมมาตรฐานการสอบบัญชีชุดใหม่ทีĻเริĻมใช้ในปี

พ.ศ. łŅŅŅ รวมถึงดาํรงตาํแหน่งผูบ้รรยายพิเศษทีĻสภาวิชาชีพบญัชี

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ และจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

ความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือ

จากการให้บริการสอบบญัชี) กบับริษทัฯ

บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือ

ผูที้ĻเกีĻยวขอ้งกบับุคคลดังกล่าว อนัอาจมี

ผลทาํให้ไม่สามารถปฎิบติัหนา้ทีĻไดอ้ย่าง

อิสระ

: - ไม่มี -

ขอ้มูลสําหรับติดต่อ : บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั

ชัļน 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย

กรุงเทพ 10110

โทรศพัท์ : 0 2264-9090

โทรสาร : 0 2264-0789

สิ�งที�ส่งมาดว้ย  1

เอกสารประกอบวาระที� 3

หนา้  2/3

จาํนวนปีที�เป็นผูส้อบบญัชีให ้ปตท.              :     1 ปี  (ไม่เป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของ ปตท.)



ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การทํางานของผู้สอบบัญชี

นายกิตติพันธ์ เกียรติสมภพ

หุ้นส่วน

บริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8050

ประวัติและประสบการณ์การทํางาน

ระยะเวลาการทาํงาน : พ.ศ. 2540 - ปัจจุบนั

คุณสมบตัิ : ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต และผูส้อบบญัชีทีĻไดร้ับความเห็นชอบจาก

สํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

วุฒิการศึกษา : บญัชีมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

ประสบการณ์ : มีประสบการณ์ทาํงานสอบบัญชีกับสํานักงานอีวายมาเป็นเวลา

มากกว่า 20 ปี ให้บริการแก่ลูกคา้ทัļงบริษทัทีĻจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพยแ์ละบริษทัจาํกัดอืĻนทัļงในและต่างประเทศ โดยเฉพาะ

กลุ่มธุรกิจพลังงาน กลุ่มธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และการก่อสร้าง

นอกจากนีļ  คุณกิตติพนัธ์ยงัดํารงตาํแหน่งหุ้นส่วนทีĻควบคุมงาน

ทางด้านอืĻนนอกเหนือจากงานด้านการสอบบญัชี เป็นหุ้นส่วนทีĻ

ควบคุมงานทัļงทางด้านการเป็นทีĻปรึกษาในการให้คาํแนะนํากับ

บริษทัในกลุ่มธุรกิจพลงังาน รวมถึง ปตท. และให้คาํปรึกษาดา้น

บญัชีให้กับกิจการต่างๆทัļงในและนอกตลาดหลกัทรัพย์ในเรืĻอง

ประเด็นบญัชีทีĻเกีĻยวขอ้งกบัการปรับโครงสร้างธุรกิจ

ความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือ

จากการให้บริการสอบบญัชี) กบับริษทัฯ

บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือ

ผูที้ĻเกีĻยวขอ้งกบับุคคลดังกล่าว อนัอาจมี

ผลทาํใหไ้ม่สามารถปฎิบตัิหน้าทีĻไดอ้ย่าง

อิสระ

: - ไม่มี -

ขอ้มูลสําหรับติดต่อ : บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั

ชัļน 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย

กรุงเทพ 10110

โทรศพัท์ : 0 2264-9090

โทรสาร : 0 2264-0789

สิ�งที�ส่งมาดว้ย  1

เอกสารประกอบวาระที� 3

หนา้  3/3

จาํนวนปีที�เป็นผูส้อบบญัชีให ้ปตท.              :     ไม่มี (ไม่เป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของ ปตท.)



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  2 
เอกสารประกอบวาระท่ี 5 

หนา้  1/17 
 

ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
   

ช่ือ-นามสกลุ : นายผยง  ศรีวณิช 
อายุ : 52 ปี 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ  
การศึกษา : ปริญญาตรีวศิวกรรมศาสตร์   

University of Arizona, Tucson, Arizona, USA 
 : ปริญญาโทบริหารธุรกิจ  

University of Pittsburgh, Pittsburgh, Pennsylvania, USA 
ความเช่ียวชาญ : บญัชี/ การเงิน/ วศิวกรรมโยธา/ เทคโนโลยสีารสนเทศ/ การตลาด/ การบริหาร

จดัการและบริหารธุรกิจ การบริหารหรือก ากบัดูแลรัฐวสิาหกิจท่ีจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย/์ ธุรกิจระกวา่งประเทศ/ วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีและนวตักรรมดา้น
พลงังาน, ปิโตรเคมี, อุตสาหกรรมชีวภาพ, Digital, Automation, Artificial 
Intelligence หรือ Robotics / Director Pool ของกระทรวงการคลงั 

การฝึกอบรม : หลกัสูตร Cybersecurity, Cyber Resilience & Privacy Risk in the Era of Digital 
Transformation ปี 2561, ACIS Professional Center 

 : โครงการฝึกอบรมและพฒันาผูบ้ริหารระดบัสูง ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 
 : TIJ Executive Program on the Rule of Law and Development : RoLD 2019 

สถาบนัเพ่ือการยติุธรรมแห่งประเทศไทย (TIJ) 
การอบรมหลกัสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 223/2016)  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
ประสบการณ์การท างาน (ในช่วง 5 ปี) : 

 
2558 - 2559 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ผูบ้ริหารสายงาน 

สายงานธุรกิจตลาดเงินตลาดทุน  ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

:  ปัจจุบนั        -     กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  กรรมการบริหาร กรรมการก ากบัดูแลความ

เส่ียง ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 
- ประธานสมาคมธนาคารไทย 
- กรรมการ คณะกรรมการระบบการช าระเงิน (กรช.) ธนาคารแห่ง

ประเทศไทย 
- กรรมการ ส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) 
- กรรมการ บริษทัเนชัน่แนล ไอทีเอม็เอก๊ซ์ จ ากดั 
- ประธานกรรมการ  บริษทั เนชัน่แนลดิจิทลัไอดี จ ากดั 
- ประธานร่วม คณะกรรมการระบบการร่วมภาคเอกชน 3 สถาบนั  

(ก.ก.ร. ) 
- ประธาน คณะอนุกรรมการดา้นการพฒันาระบบฐานขอ้มูลและ

เทคโนโลยสีารสนเทศสถาบนัการเงินประชาชน 
-  กรรมการ The ASEAN Bankers Association (ABA) 
-  กรรมการผูท้รงคุณวฒิุในคณะกรรมการพฒันาระบบสถาบนั 

การเงินประชาชน 
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ประสบการณ์การท างาน (ในช่วง 5 ปี) ปัจจุบนั    -     กรรมการขบัเคล่ือนและบริหารจดัการขอ้มูลขนาดใหญ่ (Big Data)
กระทรวงการคลงั  

- คณะกรรมการส่งเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม  
(ประธานสมาคมธนาคารไทย เป็นกรรมการภาคเอกชน)   
ส านกังานส่งเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม   

- คณะกรรมการยทุธศาสตร์ชาติ 
(ประธานสมาคมธนาคารไทย เป็นกรรมการ) 
ส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 

- คณะกรรมการนโยบายเขตพฒันาพิเศษภาคตะวนัออก (EEC) 
(ประธานสมาคมธนาคารไทย เป็นกรรมการ)  
ส านกังานคณะกรรมการนโยบายเขตพฒันาพิเศษภาคตะวนัออก 
(EEC) 

- คณะกรรมการนโยบายการร่วมลงทุนระหวา่งรัฐและเอกชน 
(ประธานสมาคมธนาคารไทย เป็นกรรมการ) 
ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกิจ   

- คณะท่ีปรึกษาดา้นธุรกิจภาคเอกชนในศูนยบ์ริหารสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควดิ-19) 
(ประธานสมาคมธนาคารไทย เป็นกรรมการ)      
ส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 

- คณะอนุกรรมการพฒันาระบบราชการเฉพาะกิจ เก่ียวกบัการศึกษา
และก าหนดแนวทางการพฒันาแพลตฟอร์มการคา้ดิจิทลัระหวา่ง
ประเทศของไทย (Thailand National Digital Trade Platform) 
(ประธานสมาคมธนาคารไทย เป็นท่ีปรึกษา) 

        ส านกังาน ก.พ.ร. 
-       คณะกรรมการพฒันาตลาดทุนไทย  
         (ประธานสมาคมธนาคารไทย เป็นกรรมการ)  
        ส านกังานเศรษฐกิจการคลงั 
-       คณะอนุกรรมการวเิคราะห์และเสนอมาตรการบริหารเศรษฐกิจใน 
        ระยะเร่งด่วน ภายใต ้คณะกรรมการบริหารสถานการณ์เศรษฐกิจจาก 
        ผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
        (ประธานสมาคมธนาคารไทย เป็นประธาน) 
        ส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
 -      คณะกรรมการมูลนิธิองคก์รต่อตา้นคอร์รัปชนั (ประเทศไทย) 
         (ประธานสมาคมธนาคารไทย เป็นกรรมการ) 
         มูลนิธิต่อตา้นคอร์รัปชนั (ประเทศไทย) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการใน ปตท. : - ไม่มี -  
การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2563 : - ไม่มี -  
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การถือหุ้นใน ปตท. : - ไม่มี -   (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

ผู้ได้รับการ
เสนอช่ือเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กจิการอ่ืน (ทีส่ าคญั) 

ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
การด ารงต าแหน่งในกจิการ 
ทีแ่ข่งขัน/ เกีย่วเน่ืองกบั

ธุรกจิของบริษัท จ านวน ต าแหน่ง จ านวน ต าแหน่ง 

นายผยง  
ศรีวณิช 

1 1. กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  
กรรมการบริหาร 
กรรมการก ากบัดูแลความ
เส่ียง ธนาคารกรุงไทย 
จ ากดั (มหาชน) 

1 1. กรรมการ บริษทั  
เนชัน่แนล ไอทีเอม็เอก๊ซ์ 
จ ากดั 

2. ประธานกรรมการ   
บริษทั เนชัน่แนลดิจิทลัไอดี 
จ ากดั 

ไม่มีการด ารงต าแหน่ง 

 

คุณสมบัตเิพิม่เตมิส าหรับกรรมการอสิระทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ (หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ.39/2559)  
ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

 ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง 
และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ
ไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุมของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย  

 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของ ปตท.  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็น
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ ปตท. 
 

 การมีส่วนไดเ้สียกบั ปตท. /บริษทัใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม /บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือของผูมี้อ  านาจ
ควบคุมของ ปตท. ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน/ลูกจา้ง/ พนกังาน/ ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ าหรือผูมี้อ  านาจ
ควบคุม ตามท่ีก าหนดไวใ้นคุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 

 ไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือหุ้นส่วนของส านกังานสอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษา
ทางการเงิน) 

 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มี
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน  

 
หมายเหตุ  ตามท่ี นายผยง  ศรีวณิช ด ารงต าแหน่งกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  กรรมการบริหาร กรรมการก ากบัดูแลความเส่ียง

ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงปัจจุบนัธนาคารกรุงไทยเป็นผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั ปตท. โดยการให้ความช่วยเหลือ
ทางการเงิน ดว้ยการให้กูย้ืม ท าให้ ปตท. มีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ 20 ลา้นบาทข้ึนไป  อนัท าให้นายผยง ศรีวณิช 
เป็นผูมี้อ านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั ปตท. ส่งผลให้มีคุณสมบติัไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑคุ์ณสมบติักรรมการ
อิสระท่ีก าหนดภายใตป้ระกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 39/2559 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นท่ี
ออกใหม่ (ท่ีได้แก้ไขเพ่ิมเติม) และขอ้ก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของ ปตท.ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ี ทจ. 
39/2559 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ (ท่ีไดแ้กไ้ขเพ่ิมเติม) และขอ้ก าหนดคุณสมบติักรรมการ
อิสระของ ปตท.   
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อยา่งไรก็ดี ขอ้ก าหนดคุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. และประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 39/2559 เร่ือง การ
ขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ (ท่ีไดแ้กไ้ขเพ่ิมเติม) ไดก้ าหนดขอ้ผอ่นผนัในกรณีท่ีบุคคลท่ีเสนอแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีเกินมูลค่าท่ีก าหนดได ้ ก็ตอ่เม่ือมีความเห็นคณะกรรมการของ
บริษทัท่ีแสดงวา่ไดพ้จิารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ พ.ศ. 2535 แลว้เห็นวา่การ
แต่งตั้งบุคคลดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีและการใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระ และจดัใหมี้การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งใน
หนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้ในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระ 
     เหตุผลและความจ าเป็นในการเสนอนายผยง  ศรีวณิช เป็นกรรมการของ ปตท. เน่ืองจากคณะกรรมการ ปตท. เห็นวา่ นาย
ผยง  ศรีวณิช เป็นผูมี้ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ มีความเช่ียวชาญในงานท่ีส าคญั โดยเฉพาะในดา้นบญัชี การเงินและ
การตลาด ซ่ึงขอ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชน์ในการก าหนดกลยุทธ์และนโยบายในการด าเนินธุรกิจ การลงทุนใหม่ๆ ของ ปตท.  
รวมทั้ งเป็นผูมี้วิสัยทัศน์ มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวติัการท างานท่ีโปร่งใส ในขณะท่ีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจระหว่าง
ธนาคารกรุงไทยท่ีนายผยง  ศรีวณิช เป็นผูมี้อ  านาจควบคุม กบั ปตท. ตามท่ีระบุไวข้า้งตน้นั้น คณะกรรมการ ปตท. ไดพ้ิจารณาตาม
หลกัในพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และมาตรา 89/7 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (ท่ีไดแ้กไ้ขเพ่ิมเติม) 
แลว้ และเห็นวา่ลกัษณะความสมัพนัธ์ทางธุรกิจดงักล่าวไม่มีนยัส าคญัหรือมีผลกระทบต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีและการใหค้วามเห็นท่ีเป็น
อิสระของนายผยง  ศรีวณิช นอกจากน้ีในกระบวนการจดัหาเงินกูข้อง ปตท.ไดก้ าหนดให้มีการพิจารณาคุณสมบติัของบริษทัผูใ้หกู้้
และมีกระบวนการคดัเลือกอยา่งโปร่งใส ดงันั้น จึงถือไดว้า่นายผยง  ศรีวณิช มีคุณสมบติัในการด ารงต าแหน่งกรรมการ 

   
คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

 มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งก าหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง 

วสัิยทศัน์ในการท าหน้าทีก่รรมการ 

1. ร่วมผลกัดนัให้ ปตท. กา้วสู่การเป็นบริษทัพลงังานไทยขา้มชาติชั้นน า ท่ีมีการเติบโตอยา่งยงัยืนและมีการด าเนินงานท่ีสามารถ
แข่งขนัไดใ้นระดบัสากล ท่ีสามารถสร้างความมัน่ใจต่อนกัลงทุน ผูมี้ส่วนไดเ้สีย และสาธารณชน โดยเฉพาะเร่ืองความมัน่คงทาง
พลงังานกบัการขยายตวัทางเศรษฐกิจ รวมทั้งการเปล่ียนแปลงทางดา้นเทคโนโลย ี(Disruptive Technology) 

2. ส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจของ ปตท. ให้มีความสอดคลอ้งกบักฎระเบียบ กฎเกณฑ์ 
และขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง โดยค านึงถึงผลประโยชน์สูงของผูถื้อหุน้และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกราย  

 
 
 
 

กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี : 
- พระราชบญัญติัคุณสมบติัมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  
- พระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิม่เติม มาตรา 68 
- พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยท่ี์ กจ. 3/2560 เร่ืองการก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั 
( ประกาศส านกังาน กลต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลด ารง ต าแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจ และ/ หรือ นิติบุคคลท่ี
รัฐวิสาหกิจเป็นผูถื้อหุน้หลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท.  หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report  ของ ปตท. คุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
   

ช่ือ-นามสกลุ : นายจตุพร  บุรุษพฒัน์  
อายุ : 56 ปี 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ  
การศึกษา : ปริญญาตรี รัฐศาสตร์บณัฑิต (การปกครอง) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 : 

: 
ปริญญาโท รัฐศาสตร์มหาบณัฑิต (การปกครอง) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ปริญญาโท วทิยาศาสตร์มหาบณัฑิต (การบริหารทรัพยากรป่าไมแ้ละส่ิงแวดลอ้ม) 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

ความเช่ียวชาญ : การบริหารจดัการและบริหารธุรกิจ การบริหารหรือก ากบัดูแลรัฐวสิาหกิจท่ีจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย/์ วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีและนวตักรรมดา้น
พลงังาน, ปิโตรเคมี, อุตสาหกรรมชีวภาพ, Digital, Automation, Artificial 
Intelligence หรือ Robotics /รัฐศาสตร์/งานภาคประชาสงัคม วสิาหกิจชุมชน 
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้มและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื/ Director Pool ของ
กระทรวงการคลงั 

การฝึกอบรม : หลกัสูตรป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (วปอ.) รุ่นท่ี 55 
วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 15 
 : หลกัสูตรการบริหารจดัการดา้นความมัน่คงขั้นสูง (สวปอ.มส.) รุ่นท่ี 7           

สมาคมวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัรในพระบรมราชูปถมัภ ์
 : หลกัสูตรนกับริหารยทุธศาสตร์การป้องกนัและปราบปรามการทุจริตระดบัสูง 

(นยปส.) รุ่นท่ี 6 ส านกังาน ป.ป.ช. 
 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 19 สถาบนัวทิยาการตลาดทุน (วตท.) 
 : หลกัสูตรนกับริหารการยติุธรรมทางปกครองระดบัสูง (บยป.) รุ่นท่ี 5          

ส านกังานศาลปกครอง 
 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นการบริหารงานพฒันาเมือง (มหานคร รุ่นท่ี 1 ) 

กรุงเทพมหานคร 
 : หลกัสูตรการก ากบัดูแลกิจการส าหรับกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงของ

รัฐวสิาหกิจและองคก์ารมหาชน รุ่นท่ี 8 สถาบนัพระปกเกลา้ 
 : หลกัสูตรผูบ้ริหารกระบวนการยติุธรรมระดบัสูง (บ.ย.ส) รุ่นท่ี 15 สถาบนัพฒันา

ขา้ราชการฝ่ายตุลาการศาลยติุธรรม 
 :  หลกัสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยส าหรับนกับริหารระดบัสูง 

รุ่นท่ี 13 สถาบนัพระปกเกลา้ 
การอบรมหลกัสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 129 /2010) 

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
ประสบการณ์การท างาน (ในช่วง 5 ปี) : 2559 - 2560       อธิบดีกรมควบคุมมลพิษ 
 : 2560 - 2562       อธิบดีกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  2 
เอกสารประกอบวาระท่ี 5 

หนา้  6/17 
 

ประสบการณ์การท างาน (ในช่วง 5 ปี) :  ปัจจุบนั ปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
การด ารงต าแหน่งกรรมการใน ปตท. : - ไม่มี - 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2563 : - ไม่มี - 
การถือหุ้นใน ปตท. : - ไม่มี -   (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

 

ผู้ได้รับการ
เสนอช่ือเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กจิการอ่ืน (ทีส่ าคญั) 

ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
การด ารงต าแหน่งในกจิการ 
ทีแ่ข่งขัน/ เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิ

ของบริษัท จ านวน ต าแหน่ง จ านวน ต าแหน่ง 

นายจตุพร  
บุรุษพฒัน์ 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่ง 1 1. ประธานกรรมการองคก์าร
อุตสาหกรรมป่าไม ้

ไม่มีการด ารงต าแหน่ง 

 
คุณสมบัตเิพิม่เตมิส าหรับกรรมการอสิระทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ (หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ.39/2559)  
ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

 ไม่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง 
และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ
ไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย  

 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแตง่ตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของ ปตท.  ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็น
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ ปตท. 

 การมีส่วนไดเ้สียกบั ปตท. /บริษทัใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม /บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือของผูมี้อ  านาจ
ควบคุมของ ปตท. ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 
 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน/ลูกจา้ง/ พนกังาน/ ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ าหรือผูมี้อ  านาจ

ควบคุม ตามท่ีก าหนดไวใ้นคุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 
 ไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษา

ทางการเงิน) 
    ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ 

ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน   
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คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

     มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งก าหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง 

วสัิยทศัน์ในการท าหน้าทีก่รรมการ 

1. ร่วมผลกัดนัให้ ปตท. กา้วสู่การเป็นบริษทัพลงังานไทยขา้มชาติชั้นน า ท่ีมีการเติบโตอยา่งยงัยืน และเป็นส่วนส าคญัใน
การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย ควบคู่กบัการดูแลสังคม พฒันาทรัพยากรมนุษย ์สร้างคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีเพ่ือให้ ปตท.มีการเติบโตทางธุรกิจอย่างมีส่วนร่วมของสังคม พร้อมกบัการต่อยอดการอนุรักษ์ทรัพยากรและ
ส่ิงแวดลอ้มไปพร้อมกนั 

2. ส่งเสริมการก ากับดูแลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจของ ปตท. ให้มีความสอดคลอ้งกับกฎระเบียบ 
กฎเกณฑ ์และขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง โดยค านึงถึงผลประโยชน์สูงของผูถื้อหุน้และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกราย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี : 

- พระราชบญัญติัคุณสมบติัมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนกังานรัฐวสิาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  

- พระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 68 

- พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์ 

กจ. 3/2560 เร่ืองการก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั( ประกาศส านกังาน กลต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลด ารง ต าแหน่งกรรมการในรัฐวสิาหกิจ และ/ หรือ นิติบุคคลท่ีรัฐวสิาหกิจเป็นผู ้

ถือหุ้นหลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท.   หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report  ของ ปตท.คุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
   

ช่ือ-นามสกลุ : รศ.ดร.ชโยดม  สรรพศรี 
อายุ : 56 ปี  
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 

การศึกษา : ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัสอง)  
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 : Diploma in Economics, The London School of Economics and Political Science, 
University of London, UK 

 : ปริญญาโท M.Sc. Economics, The London School of Economics and  
Political Science, University of London, UK (Major in International Economics) 

 : ปริญญาเอก Ph.D Economics, University of Wisconsin-Madison, USA  
(Major in International Economics and Minor in Econometrics and Mathematical 
Economics) 

ความเช่ียวชาญ : การเงิน/ เทคโนโลยสีารสนเทศ/ การตลาด/ การบริหารจดัการและบริหารธุรกิจ        
การบริหารหรือก ากบัดูแลรัฐวสิาหกิจท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย/์ วศิวกรรม
พลงังานและปิโตรเลียม/ เศรษฐศาสตร์/ งานภาคประชาสงัคม วสิาหกิจชุมชน 
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้มและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื/ Director Pool ของ
กระทรวงการคลงั 

การฝึกอบรม : หลกัสูตรการก ากบัดูแลกิจการส าหรับกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงของ 
รัฐวสิาหกิจและองคก์ารมหาชน รุ่นท่ี 6 สถาบนัพระปกเกลา้ ส านกังาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวสิาหกิจ และ ส านกังานคณะกรรมการพฒันา 
ระบบราชการ 

 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 14  
สถาบนัวทิยาการพลงังาน 

 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง (วตท.) รุ่นท่ี 17 สถาบนัวทิยาการตลาดทุน 
 : หลกัสูตรวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นท่ี 57  

สถาบนัวชิาการป้องกนัประเทศ 
การอบรมหลกัสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 155/2018), 

 Advanced Audit Committee Program (AACP 33/2019), 
 Board Nomination and Compensation Program (BNCP 7/2019), 
 Director Certification Program (DCP 271/2019) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ประสบการณ์การท างาน (ในช่วง 5 ปี) : 2537 - ปัจจุบนั อาจารยค์ณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 : 2555 - 2561 กรรมการประเมินผลรัฐวสิาหกิจ ส านกังานคณะกรรมการนโยบาย

 รัฐวสิาหกิจ (สคร.) กระทรวงการคลงั 
 : 2558 - 2563 อนุกรรมการจดัการลงทุน กองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 
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 : 2560 - ปัจจุบนั กรรมการประเมินผล ส านกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริม
 สุขภาพ 

 : 2561 - ปัจจุบนั กรรมการผูท้รงคุณวฒิุในคณะกรรมการนโยบายและก ากบัการ
 บริหารหน้ีสาธารณะ กระทรวงการคลงั 

 : 2562 - ปัจจุบนั นกัวชิาการ คณะกรรมาธิการการเศรษฐกิจการเงินการคลงั วฒิุสภา 
 : 2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร กองทุนพฒันาเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

 กระทรวงศึกษาธิการ 
 : 2562 - ปัจจุบนั อนุกรรมการจดัท าบนัทึกขอ้ตกลงและประเมินผลการท างาน

 รัฐวสิาหกิจ สาขาสถาบนัการเงิน ส านกังานคณะกรรมการนโยบาย
 รัฐวสิาหกิจ (สคร.) กระทรวงการคลงั 

 : 2563 - ปัจจุบนั อนุกรรมการดา้นการก ากบัดูแลความเส่ียง ส านกังานคณะกรรมการ
 ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

การด ารงต าแหน่งกรรมการใน ปตท. :  -  ไม่มี - 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2563 : -  ไม่มี - 
การถือหุ้นใน ปตท. : - ไม่มี - (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

 

 

คุณสมบัตเิพิม่เตมิส าหรับกรรมการอสิระทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ (หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ.39/2559)  
ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

 ไม่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง 
และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ
ไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุมของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย  

 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแตง่ตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของ ปตท.  ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็น
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ ปตท. 
 
 
 

ผู้ได้รับการ
เสนอช่ือเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กจิการอ่ืน (ทีส่ าคญั) 

ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
การด ารงต าแหน่งในกจิการ 
ทีแ่ข่งขัน/ เกีย่วเน่ืองกบั

ธุรกจิของบริษัท จ านวน ต าแหน่ง จ านวน ต าแหน่ง 

รศ.ดร.ชโยดม  
สรรพศรี 

1 1. กรรมการอิสระ กรรมการ
ตรวจสอบ และประธาน
คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน บริษทั 
ปตท. น ้ ามนัและการคา้ปลีก 
จ ากดั (มหาชน)  
(จะลาออกจากการเป็นกรรมการ
ในวนัท่ี 8  เมษายน 2564) 

1 1. กรรมการ บริษทั ไมยเ์ออร์ 
อินดสัตรีส์ จ ากดั 

ไม่มีการด ารงต าแหน่ง 
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 การมีส่วนไดเ้สียกบั ปตท. /บริษทัใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม /บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือของผูมี้อ  านาจ
ควบคุมของ ปตท. ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน/ลูกจา้ง/ พนกังาน/ ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ าหรือผูมี้อ  านาจ
ควบคุม ตามท่ีก าหนดไวใ้นคุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 

 ไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษา
ทางการเงิน) 

 ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มี
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน    

คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

       มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งก าหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง 

วสัิยทศัน์ในการท าหน้าทีก่รรมการ 

1. ร่วมก าหนดนโยบาย วสิยัทศัน์ พนัธกิจ และแผนกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจของ ปตท. 
2. ก ากบัดูแล ติดตามผลการด าเนินงานของ ปตท. ใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว ้
3. ให้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ในการพฒันาธุรกิจของ ปตท. เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม และความสามารถในการแข่งขนัใน

ระยะยาว เพ่ือการเติบโตอยา่งย ัง่ยนื 
4. ส่งเสริมการด าเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานของการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ดูแลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกกลุ่ม อยา่งเท่าเทียมและเป็น

ธรรม 
5. ส่งเสริมใหมี้การด าเนินงานภาคประชาสังคม วิสาหกิจชุมชน อนุรักษแ์ละพฒันาทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้ง

การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี : 

- พระราชบญัญติัคุณสมบติัมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  
- พระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิม่เติม มาตรา 68 
- พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยท่ี์ กจ. 3/2560  เร่ืองการก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั  
( ประกาศส านกังาน กลต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลด ารง ต าแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจ และ/ หรือ นิติบุคคลท่ี
รัฐวิสาหกิจเป็นผูถื้อหุน้หลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท.  หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report   ของ ปตท. คุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
   

ช่ือ-นามสกลุ : นายดนุชา  พชิยนันท์  
อายุ : 50 ปี 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ   
การศึกษา : ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต  คณะวศิวกรรมศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
 : ปริญญาโท  M.S. Engineering Management,  George Washington University, USA 
ความเช่ียวชาญ : การเงิน/ วศิวกรรมพลงังานและปิโตรเลียม/ การบริหารจดัการและบริหารธุรกิจ การ

บริหารหรือก ากบัดูแลรัฐวสิาหกิจท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย/์ วทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีและนวตักรรมดา้นพลงังาน, ปิโตรเคมี, อุตสาหกรรมชีวภาพ, Digital, 
Automation, Artificial Intelligence หรือ Robotics/ เศรษฐศาสตร์/ งานภาคประชา
สงัคม วสิาหกิจชุมชน ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้มและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื/ 
Director Pool ของกระทรวงการคลงั 

การฝึกอบรม : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 10  
สถาบนัวทิยาการพลงังาน 

 : หลกัสูตรนกับริหารระดบัสูง : ผูน้ าท่ีมีวสิยัทศัน์และคุณธรรม (นบส.) รุ่นท่ี 78/2556 
ส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน (ส านกังาน ก.พ.) 

 : หลกัสูตรนกับริหารยทุธศาสตร์การป้องกนัและปราบปรามการทุจริตระดบัสูง 
(นยปส.) รุ่นท่ี 7/2559 ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Accreditation Program (DCP 211/2015) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

ประสบการณ์การท างาน (ในช่วง 5 ปี) : 2559 -  2562 อนุกรรมการขบัเคล่ือนนโยบายและแผนยทุธศาสตร์ 
 กองทุนวจิยัและพฒันากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ 
 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ 

 : 2559 - 2562 อนุกรรมการติดตามและประเมินผลโครงการ 
 กองทุนวจิยัและพฒันากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ 
 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ 

 : 
 
 
: 

2559 - 2562 กรรมการบริหาร 
 กองทุนวจิยัและพฒันากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ 
 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ 
2559 -  2563          รองเลขาธิการสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ  
 ส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
 (สศช.) 

 : 2561 -  2562 กรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร  บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
 :  2562 – 2563           กรรมการ/ กรรมการบริหารความเส่ียง/ ประธานกรรมการก ากบั    

ดูแลโครงการศูนยซ่์อมบ ารุงอากาศยานอู่ตะเภา และโครงการ
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พฒันาธุรกิจของบริษทัฯ ณ ท่าอากาศยานนานาชาติอู่ตะเภา 
บริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

 : 2563 – ปัจจุบนั      เลขาธิการ สภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (สศช.) 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการใน ปตท. :  กรรมการอิสระ วาระท่ี 1 :  12 เมษายน 2561 - ปัจจุบนั ( 2 ปี 11 เดือน) 
 คณะกรรมการตรวจสอบ  :  

 - กรรมการตรวจสอบ       :   11 เมษายน 2562 - ปัจจุบนั 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2563 :  คณะกรรมการ ปตท. 15/16 คร้ัง (คิดเป็นร้อยละ 93 ) 

 คณะกรรมการตรวจสอบ 12/14 คร้ัง (คิดเป็น ร้อยละ 85) 
การถือหุ้นใน ปตท. :  -ไม่มี -  (คิดเป็น 0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

 
คุณสมบัตเิพิม่เตมิส าหรับกรรมการอสิระทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ (หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ.39/2559)  
ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

 ไม่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง 
และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ
ไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย  

 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแตง่ตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของ ปตท.  ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็น
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ ปตท. 
 

 การมีส่วนไดเ้สียกบั ปตท. /บริษทัใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม /บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือของผูมี้อ  านาจ
ควบคุมของ ปตท. ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน/ลูกจา้ง/ พนกังาน/ ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ าหรือผูมี้อ  านาจ
ควบคุม ตามท่ีก าหนดไวใ้นคุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 

 ไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษา
ทางการเงิน) 

 ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มี
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน  

 

ผู้ได้รับการ
เสนอช่ือเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กจิการอ่ืน (ทีส่ าคญั) 

ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
การด ารงต าแหน่งในกจิการ 
ทีแ่ข่งขัน/ เกีย่วเน่ืองกบั

ธุรกจิของบริษัท จ านวน ต าแหน่ง จ านวน ต าแหน่ง 
นายดนุชา  
พชิยนันท์ 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่ง 3 1. กรรมการ การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค 

2. กรรมการ ส านกังาน
คณะกรรมการส่งเสริมการ
ลงทุน (BOI) 

3. กรรมการ ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย 

ไม่มีการด ารงต าแหน่ง 
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คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

 มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งก าหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง 

 

ผลงานในปี 2563 

1. ร่วมก าหนดนโยบาย วสิยัทศัน์ พนัธกิจ และแผนกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจของ ปตท. 
2. เป็นกรรมการตรวจสอบ ท าหนา้ท่ีร่วมสอบทานให ้ปตท. มีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและน่าเช่ือถือ และสอบทานการ

ด าเนินงานของ ปตท. ใหถู้กตอ้งตามกฎหมาย สอบทานระบบควบคุมภายใน ระบบความเส่ียง ผูส้อบบญัชี ตลอดจน อีกทั้งให้
ขอ้เสนอแนะในการพฒันา โครงสร้างหน่วยงานตรวจสอบ เพ่ือใหมี้การตรวจสอบในเชิงรุก ครอบคลุมความเส่ียงท่ีมีความส าคญั 

3. ใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ในการพฒันาธุรกิจของ ปตท. เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม และความสามารถในการแข่งขนัในระยะยาว เพ่ือ
การเติบโตอยา่งย ัง่ยนื 

4. ใหข้อ้เสนอแนะแก่ฝ่ายจดัการในการน า Lesson Learnt จากกรณีการด าเนินงานต่าง ๆ  มาทบทวนกระบวนการด าเนินงาน  เพื่อให้
กระบวนการด าเนินงาน เช่น กระบวนการบริหารสญัญา  และกระบวนการจดัซ้ือจดัจา้ง มีประสิทธิภาพ และเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 

5. ส่งเสริมใหฝ่้ายจดัการใหค้วามส าคญักบัความปลอดภยั (Safety)  ในการด าเนินงานต่าง ๆ  ทั้งในกรณีท่ี ปตท. ด าเนินการเอง และผูมี้
ส่วนไดส่้วนเสียด าเนินการ  โดยใหข้อ้เสนอแนะใหฝ่้ายจดัการพิจารณาทบทวนกระบวนการด าเนินงาน การก ากบัดูแลการ
ปฏิบติังานต่าง ๆ รวมถึง  พิจารณาน าเทคโนโลยมีาช่วยสนบัสนุนการปฏิบติังาน  เพ่ือยกระดบัมาตรฐานของความปลอดภยัทัว่ทั้ง
องคก์ร   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี : 

- พระราชบญัญติัคุณสมบติัมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  
- พระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 68 
- พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยท่ี์ กจ. 3/2560  เร่ืองการก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั  
( ประกาศส านกังาน กลต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลด ารง ต าแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจ และ/ หรือ นิติบุคคลท่ี
รัฐวิสาหกิจเป็นผูถื้อหุน้หลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท.   หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report  ของ ปตท. และคุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

   

ช่ือ-นามสกลุ : นายอรรถพล  ฤกษ์พบูิลย์ 
อายุ : 55 ปี  
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการ  
การศึกษา : ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาวศิวกรรมโยธา จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 : ปริญญาโท เศรษฐศาสตรมหาบณัฑิต สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
 : Diploma of Petroleum Management, College of Petroleum Studies, Oxford 

University, UK (ไดรั้บทุนการศึกษาจาก British Council) 
ความเช่ียวชาญ : วศิวกรรมโยธา/วศิวกรรมพลงังานและปิโตรเลียม/ การตลาด/ การบริหารจดัการและ

บริหารธุรกิจ การบริหารหรือก ากบัดูแลรัฐวสิาหกิจท่ีจดทะเบียนใน ตลาด
หลกัทรัพย ์/ธุรกิจระหวา่งประเทศ/ เศรษฐศาสตร์/ รัฐศาสตร์/ งานภาคประชาสงัคม 
วสิาหกิจชุมชน ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้มและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื/ Director 
Pool ของกระทรวงการคลงั 

การฝึกอบรม : 
 

หลกัสูตร TLCA Executive Development Program (EDP) รุ่นท่ี 1  
สมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 

 : หลกัสูตรป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (วปอ.) รุ่นท่ี 58  
วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

 : หลกัสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ส าหรับนกับริหารระดบัสูง 
(ปปร.) รุ่นท่ี 14 สถาบนัพระปกเกลา้ 

 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง (วตท.) รุ่นท่ี 20 สถาบนัวทิยาการตลาดทุน 
 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 12 

สถาบนัวทิยาการพลงังาน 
 : หลกัสูตรส าหรับผูบ้ริหารดา้นหลกันิติธรรมและการพฒันา (RoLD) รุ่นท่ี 2  

สถาบนัเพ่ือการยติุธรรมแห่งประเทศไทย (องคก์ารมหาชน) 
 : NIDA-Wharton Executive Leadership Program 2009, The Wharton School of the 

University of Pennsylvania, USA 
 : PTT Executive Leadership, General Electric, GE, New York, USA 
 : หลกัสูตรหลกันิติธรรมเพ่ือประชาธิปไตย (นธป.) รุ่นท่ี 8 วทิยาลยัศาลรัฐธรรมนูญ 
การอบรมหลกัสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 173/2013),  

 Company Secretary Program (CSP 14/2005)  
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

ประสบการณ์การท างาน (ในช่วง 5 ปี) : 2558 - 2560       รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ หน่วยธุรกิจน ้ ามนั ปตท. 
บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

 : 2558 -  2560       ประธานกรรมการ บริษทั ปตท. บริหารธุรกิจคา้ปลีก จ ากดั 
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ประสบการณ์การท างาน (ในช่วง 5 ปี) : 
 
: 

2558 – 2561       กรรมการ/ กรรมการก ากบัดูแลกิจการ/ กรรมการบริหารความเส่ียง 
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 

2559 – ปัจจุบนั  อุปนายก สมาคมกีฬาวา่ยน ้ าแห่งประเทศไทย 
 : 2560 -2563         ประธานเจา้หนา้ท่ีปฏิบติัการกลุ่มธุรกิจปิโตรเลียมขั้นปลาย  

 (รักษาการรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่บริหารกลยทุธ์กลุ่มธุรกิจ
ปิโตรเลียมขั้นปลาย อีกหนา้ท่ีหน่ึง ช่วงวนัท่ี 1 ตุลาคม 2560 -  

                           30 กนัยายน 2561) บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
 : 2560 -2563         คณะกรรมการบริหารสมาคม ราชยานยนตส์มาคมแห่งประเทศ

ไทยในพระบรมราชูปถมัภ ์
 : 2561 – 2563      กรรมการ/ ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง/ กรรมการ  

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 
 : 2561- 2563        นายกสมาคมการตลาดแห่งประเทศไทย 
 : 2561 - 2563        ประธานกรรมการ บริษทั พีทีที แทงค ์เทอร์มินลั จ ากดั 
 : 2561- ปัจจุบนั    ท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ สภาธุรกิจไทย-ลาว 
 : 2561- ปัจจุบนั    คณะกรรมการระบบการช าระเงิน (กรช.) ธนาคารแห่งประเทศไทย 
 : 2562 – ปัจจุบนั  ท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิสมาคมนกัศึกษาเก่าสถาบนับณัฑิตพฒันบริหาร

ศาสตร์ในพระบรมราชูปถมัภ ์(NIDA) 
 : 2563                   กรรมการท่ีปรึกษา คณะกรรมการด าเนินการบตัรการกศุลสมทบ

ทุนกาชาดประจ าปี 2563 
 : 2563 – ปัจจุบนั   ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

  บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
 : 2563 – ปัจจุบนั   ท่ีปรึกษาในคณะกรรมการสถาบนัพลงังานเพื่ออตุสาหกรรม 
 : 2563 – ปัจจุบนั   กรรมการมูลนิธิร่วมจิตตน์อ้มเกลา้ฯ เพ่ือเยาวชน ในพระบรม

ราชินูปถมัภ ์
 : 2563 – ปัจจุบนั   กรรมการสภาสถาบนัผูท้รงคุณวฒิุ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหาร

ศาสตร์ในพระบรมราชูปถมัภ ์(NIDA) 
 : 2563 – ปัจจุบนั   กรรมการ สถาบนัปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย 
 : 2563 – ปัจจุบนั   รองประธานกรรมการ สถาบนัวทิยาการพลงังาน 
 : 2563 – ปัจจุบนั   คณะกรรมการก ากบัการด าเนินงานพฒันาพ้ืนท่ีคุง้บางกระเจา้สู่  

ความยัง่ยนื 
 : 2563 – ปัจจุบนั   กรรมการ มูลนิธิสวนหลวง ร.9  
 : 2563 – ปัจจุบนั   กรรมการ สถาบนัลูกโลกสีเขียว 
 : 2563 – ปัจจุบนั   กรรมการ มูลนิธิพลงัสร้างสรรคน์วตักรรม 
 : 2563 – ปัจจุบนั   กรรมการ มูลนิธิพลงัแห่งการเรียนรู้ 
 : 2563 – ปัจจุบนั   กรรมการ มูลนิธิพลงัท่ีย ัง่ยนื 
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ประสบการณ์การท างาน (ในช่วง 5 ปี) : 
: 

2563 – ปัจจุบนั   กรรมการ สภาสถาบนัผูท้รงคุณวฒิุ สถาบนัวทิยสิริเมธี 
2563 – ปัจจุบนั   นายกสมาคมสโมสรพนกังานกลุ่ม บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการใน ปตท. :  กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ วาระท่ี 1   : 13 พฤษภาคม 2563 – 
ปัจจุบนั   (10 เดือน) 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2563 :  คณะกรรมการ ปตท. 10/10 คร้ัง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
การถือหุ้นใน ปตท. :  ตนเอง 0.000788 % ; คู่สมรส 0.000151 % 

(คิดเป็น 0.000939 % ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 
 

ผู้ได้รับการ
เสนอช่ือเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กจิการอ่ืน (ทีส่ าคญั) 

ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
การด ารงต าแหน่งในกจิการ 
ทีแ่ข่งขัน/ เกีย่วเน่ืองกบั

ธุรกจิของบริษัท จ านวน ต าแหน่ง จ านวน ต าแหน่ง 

นายอรรถพล  
ฤกษ์พบูิลย์ 

2 1. กรรมการ บริษทั ปตท.
ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม 
จ ากดั (มหาชน) 

2. ประธานกรรมการ บริษทั 
ปตท. น ้ ามนัและการคา้
ปลีก จ ากดั (มหาชน) 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่ง ไม่มีการด ารงต าแหน่ง 

 
คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

 มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งก าหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง 

 

ผลงานในปี 2563 
1. ร่วมก าหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ และแผนกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจของ ปตท. และก ากบัดูแลการด าเนินงานให้

บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ภายใตว้สิยัทศัน์ใหม่ของ ปตท. “ขบัเคล่ือนทุกชีวติ ดว้ยพลงัแห่งอนาคต” 
(Powering Life with Future Energy and Beyond) ด้วยแนวคิดท่ีจะขบัเคล่ือน ปตท. ให้เป็นองค์กรท่ีพร้อมขบัเคล่ือน
ประเทศ ยกระดับขีดความสามารถการแข่งขนั พฒันาสังคม และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนไทย หรือ Powering 
Thailand’s Transformation (PTT) ดว้ยการต่อยอดการด าเนินงานจากการสร้างความเขม้แขง็จากภายใน inside-out เพ่ิมเติม
ดว้ยการเปิดกวา้งทางความคิด รับบริบทจากภายนอก outside-in เพ่ือใหอ้งคก์รตอบสนองต่อความคาดหวงัของผูมี้ส่วนได้
ส่วนเสีย 

2. ก าหนดทิศทางการขบัเคล่ือน ปตท. ภายใตแ้นวทาง PTT by PTT คือ Partnership and Platform เนน้การด าเนินธุรกิจดว้ย
การสร้างพนัธมิตรและพฒันาธุรกิจในรูปแบบแพลทฟอร์ม Technology for All ใชเ้ทคโนโลยีและนวตักรรมสู่ทุกภาค
ส่วน และ Transparency and Sustainability ด าเนินงานด้วยความโปร่งใสและพฒันาธุรกิจให้เกิดความยัง่ยืน ท่ีค  านึงถึง
ความสมดุล 3 ดา้น (ESG) คือ ส่ิงแวดลอ้ม (Environment) สงัคม (Social) และธรรมาภิบาลท่ีดี (Governance)   

3. ก าหนดแผนการด าเนินงานในการเพ่ิมประสิทธิภาพและขีดความสามารถของบริษทัเพ่ือรองรับสภาวะวกิฤตเร่งด่วนและ
สร้างการเติบโตในระยะยาว ตามกลยทุธ์ 4R’s (Resilience, Restart, Reimagination, Reform)  ขบัเคล่ือนองคก์รและ
ประเทศฝ่าวกิฤติไปสู่อนาคตท่ีย ัง่ยนื 

- ด าเนินกลยุทธ์ “Resilience” จัดตั้ ง PTT Group Vital Center เพื่อขับเคล่ือนองค์กรฝ่ายวิกฤตระยะสั้ นจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 สร้างความยืดหยุ่นในการท างานและความปลอดภยัให้พนักงาน 
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ประเมินสุขภาพองคก์ร ลดค่าใชจ่้ายท่ีไม่จ าเป็น จดัล าดบัความส าคญัของโครงการลงทุน และจดัหาเงินทุนระยะ
สั้ น และระยะยาว   บริหารห่วงโซ่อุปทานของกลุ่ม ส่งผลให้ ปตท. สามารถรักษาสภาพคล่อง อนัดับความ
น่าเช่ือถือของบริษทั และผลประกอบการในระดบัท่ีดีท่ามกลางภาวะวกิฤต 

- ด าเนินกลยทุธ์ “Restart” ในการเตรียมความพร้อมในการน าธุรกิจ พนกังาน ลูกคา้และคู่คา้ กลบัสู่สภาวะปกติให้
เร็วท่ีสุดและรักษาความสามารถทางการแข่งขนั นอกเหนือจากน้ียงักระตุน้เศรษฐกิจประเทศไทย โดยด าเนิน
โครงการ Restart Thailand ด้วยการจ้างงานแรงงาน นักศึกษาจบใหม่ และผูว้่างงานกว่า 25,000 อตัรา และ
สนบัสนุนการท่องเท่ียวในประเทศ 

- ด าเนินกลยุทธ์ “Reimagination” ประกอบด้วย (1) Reimagine Upstream ปรับเปล่ียนโมเดลการด าเนินธุรกิจ 
LNG อยา่งครบวงจรใหไ้ปสู่การเป็นผูน้ าธุรกิจระดบัโลก (2) Reinforce Downstream ดึงพลงัร่วมของกลุ่ม ปตท. 
ในการสร้างมูลค่าเพ่ิมระยะยาวได้สูงสุด อาทิ โครงการ Project ONE  โครงการ Hydrocarbon Value Chain 
Collaboration Tower (HVCT)  (3) Reignite New Business at scale โดยเร่งพฒันาและขยายธุรกิจรูปแบบใหม่ 
(New S-Curve) เพ่ือทดแทนสดัส่วนการเติบโตในกลุ่มธุรกิจไฮโดรคาร์บอน อาทิ ผลกัดนัการร่วมทุนในบริษทั 
GRP เพ่ือขยายธุรกิจพลงังานหมุนเวียนในต่างประเทศ การจดัตั้งบริษทั อินโนบิก (เอเชีย) เพื่อพฒันาธุรกิจ Life 
Science รองรับกระแสโลกในอนาคต เป็นตน้ 

- ด าเนินกลยทุธ์ “Reform” ริเร่ิมปรับเปล่ียนโครงสร้างองคก์รหรือรูปแบบการด าเนินธุรกิจใหม่ ให้สอดคลอ้งกบั
ทิศทางอนาคต  โดยการน าเทคโนโลยีดิจิตอลมาใชใ้นการด าเนินกระบวนการต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพและ
สร้างความสามารถในการแข่งขนัทั้งธุรกิจเดิมและธุรกิจใหม่ 

4. ร่วมก าหนดกลยุทธ์การด าเนินงานให้ ปตท. เป็นองค์กรท่ีคนไทยรักและภาคภูมิใจ ส่ือสารกบัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย และ
สร้างความเช่ือมัน่ในการด าเนินงาน ไดรั้บการยอมรับจากภายนอก อาทิ ปตท.  ไดรั้บคดัเลือกเป็นสมาชิกดชันีความยัง่ยืน
ดาวโจนส์ (Dow Jones Sustainability Indices, DJSI) ติดต่อกนัเป็นปีท่ี 9 และเป็นผูน้ าในกลุ่มอุตสาหกรรม ไดรั้บรางวลั
องค์กรโปร่งใสจากคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ติดต่อกันเป็นปีท่ี 2 รางวลั
รัฐวสิาหกิจดีเด่นในหลากหลายสาขา และรางวลัจากสถาบนัในและต่างประเทศอยา่งต่อเน่ือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี :  

- พระราชบญัญติัคุณสมบติัมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  
- พระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 68 
- พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยท่ี์ กจ. 3/2560  เร่ืองการก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั  
( ประกาศส านกังาน กลต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลด ารง ต าแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจ และ/ หรือ นิติบุคคลท่ี
รัฐวิสาหกิจเป็นผูถื้อหุน้หลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท. และหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report   ของ ปตท. 
 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  3 
หนา้  1/7 

 

 

คุณสมบัติกรรมการอสิระของ ปตท. 
( ทีม่ีความเข้มกว่าข้อก าหนดขั้นต ่าของ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์ฯ) 

   (ก) ถือหุน้ไม่เกิน 0.5 % ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย   บริษทัร่วม ผู ้
ถือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ ปตท. ทั้งน้ีใหน้บัรวมหุน้ของท่ีถือโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการ
อิสระรายนั้นๆ ดว้ย   

 (ข) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน/ลูกจา้ง/ พนกังาน/ ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ าหรือผูมี้
อ  านาจควบคุมของ ปตท. บริษทัใหญ่  บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือ
ของผูมี้อ  านาจควบคุมของ ปตท. เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนไดรั้บ
การแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ   ทั้ งน้ีลกัษณะตอ้งห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็น
ขา้ราชการ หรือท่ีปรึกษา ของส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ ปตท. 
   

 (ค) ไม่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ี
นอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม 
หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย  

(ง) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้
อ  านาจควบคุมของ ปตท. ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่
เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั ปตท. บริษทัใหญ่ 
บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของปตท. เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

   ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือประกอบ
กิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม ค ้ าประกนั การให้สินทรัพย ์เป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึง
พฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให ้ปตท. หรือคู่สัญญา มีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่
ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของ ปตท. หรือ ตั้งแต่ 20 ลา้นบาทข้ึนไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า 
ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ีดงักล่าวใหเ้ป็นไปตาม วิธีการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑ์ ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการ
พิจารณาภาระหน้ีดงักล่าวใหน้บัรวมภาระหน้ี ท่ีเกิดข้ึนในระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบั
บุคคลเดียวกนั 

    (จ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของ ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจ
ควบคุมของ ปตท. และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซ่ึงมี
ผูส้อบบญัชีของ ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั
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สังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็น
กรรมการอิสระ 

(ฉ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา
ทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่ 2 ลา้นบาทต่อปีจาก ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น
รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ ปตท. รวมทั้งไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วน ของผู ้
ใหบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บ
การแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

(ช) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของ ปตท.  ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูถื้อหุ้นซ่ึง
เป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ ปตท. 

(ซ)  ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจการของ ปตท. หรือบริษทัย่อย 
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ี
ปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน 
ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย 

(ฌ)  ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของ ปตท. 

กรรมการอิสระท่ีมีคุณสมบติัตาม (ก) – (ฌ) อาจไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ ปตท. ใหต้ดัสินใจใน
การด าเนินกิจกรรมของ ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้
อ  านาจควบคุมของ ปตท. โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (collective decision) ได ้ 

ในกรณีท่ีบุคคลท่ี ปตท. แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคล ท่ีมีหรือเคยมีความสัมพนัธ์
ทางธุรกิจหรือการใหบ้ริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าท่ีก าหนดตามวรรคหน่ึง (ง) หรือ (ฉ) ให ้ปตท. ไดรั้บการผ่อนผนั
ขอ้หา้มการมีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือ การใหบ้ริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าดงักล่าว ก็ต่อเม่ือ ปตท. ได้
จดัให้มีความเห็นคณะกรรมการ ปตท. ท่ีแสดงว่าไดพิ้จารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แลว้ว่า การแต่งตั้งบุคคล
ดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อ การปฏิบติัหนา้ท่ีและการใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระ และจดัใหมี้การเปิดเผยขอ้มูลต่อไปน้ี
ในหนงัสือ นดัประชุมผูถื้อหุน้ในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระดว้ย  

(ก) ลกัษณะความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ท่ีท าให้บุคคล ดงักล่าวมีคุณสมบติัไม่
เป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด 

(ข) เหตุผลและความจ าเป็นท่ียงัคงหรือแต่งตั้งใหบุ้คคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 
(ค) ความเห็นของคณะกรรมการของ ปตท.ในการเสนอใหมี้การแต่งตั้ง บุคคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ     

      เพ่ือประโยชน์ตามวรรคหน่ึง (จ) และ (ฉ) ค าว่า “หุน้ส่วน” หมายความว่า บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจาก
ส านกังานสอบบญัชี หรือผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ ใหเ้ป็นผูล้งลายมือช่ือ ในรายงานการสอบบญัชี หรือรายงานการ
ใหบ้ริการทางวิชาชีพ (แลว้แต่กรณี) ในนามของนิติบุคคลนั้น  

นอกจากน้ีคุณสมบติัดงักล่าวขา้งตน้ จะตอ้งไม่ขดัหรือแยง้ต่อกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ทั้งน้ี ในกรณีท่ีกรรมการอิสระมีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระในบริษทัใหญ่ บริษทัย่อยและ 
บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ปตท. ต้องเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับการด ารงต าแหน่งดังกล่าว และค่าตอบแทนรวมท่ี
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กรรมการอิสระรายนั้นไดรั้บในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report ) 
ดว้ย  

บทบาทหน้าที่และความรับผดิชอบของกรรมการอสิระของ ปตท. 

1. เสนอแนะเร่ืองท่ีส าคญัและเป็นประโยชน์ต่อ ปตท. ผูถื้อหุน้ และผูถื้อหุน้รายย่อยต่อคณะกรรมการ ปตท.  และ/หรือ
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่แลว้แต่กรณี 

2. ใหค้วามคิดเห็นเก่ียวกบับทบาทและหนา้ท่ีของคณะกรรมการ ปตท. ท่ีพึงปฏิบติั รวมทั้งใหค้วามคิดเห็นตามบทบาท
และหนา้ท่ีของกรรมการอิสระท่ีพึงปฏิบติั เพ่ือประโยชน์ต่อ ปตท. ผูถื้อหุน้ และ ผูถื้อหุน้รายยอ่ย  

3. สอบทานให ้ปตท. ปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบักรรมการอิสระ รวมถึงทบทวนนิยามกรรมการอิสระใหมี้ความ
เหมาะสมและครบถว้นตามกฎหมาย  

4. ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมายโดยจะตอ้งไม่มีผลต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเป็นอิสระ 
5. วาระของกรรมการอิสระ เร่ิมตั้งแต่มีคุณสมบติัครบถว้นตามนิยามกรรมการอิสระในการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของ 

ปตท. และพน้จากการเป็นกรรมการอิสระเม่ือขาดคุณสมบติัตามนิยามดงักล่าว หรือพน้จากต าแหน่งกรรมการ ปตท.  
6. กรรมการอิสระตอ้งประชุมอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง 

 
หน้าที่และความรับผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. จดัท ากฎบตัรว่าดว้ยการตรวจสอบภายในของคณะกรรมการตรวจสอบใหส้อดคลอ้งกบัขอบเขตความรับผิดชอบใน
การด าเนินงานของ ปตท. โดยตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการ ปตท. และมีการสอบทานความเหมาะสม
ของระเบียบดงักล่าวอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง  

2. สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการก ากับดูแลท่ีดี กระบวนการบริหารความเส่ียง และ
กระบวนการควบคุมภายใน   

3. สอบทานให ้ปตท. มีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและน่าเช่ือถือ  
4. สอบทานการด าเนินงานของ ปตท. ให้ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั วิธี ปฏิบัติงาน มติคณะรัฐมนตรี 

กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพย ์ประกาศ หรือค าสั่งท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การด าเนินงานของ ปตท.  

5. สอบทานให้ ปตท. มีระบบการตรวจสอบภายในท่ีดี พิจารณาความเพียงพอของงบประมาณ บุคลากร และความเป็น
อิสระของหน่วยตรวจสอบภายใน  

6. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีโอกาสเกิดการทุจริตท่ีอาจมี
ผลกระทบต่อการปฏิบติังานของ ปตท. โดยใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพย ์

7. เสนอขอ้แนะน าต่อคณะกรรมการ ปตท. ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย เล่ือนขั้นเล่ือนต าแหน่ง และประเมินผลงาน
ของหวัหนา้หน่วยตรวจสอบภายใน  

8. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของ ปตท. ต่อ คณะกรรมการ ปตท. 
9. ประสานงานเก่ียวกบัผลการตรวจสอบกบัผูส้อบบญัชี และอาจเสนอแนะใหส้อบทานหรือตรวจสอบรายการใดท่ีเห็น

วา่จ าเป็น  
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10. รายงานผลการด าเนินงานเก่ียวกบัการตรวจสอบภายในของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ ปตท. อย่าง
น้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง ยกเวน้รายงานผลการด าเนินงานในไตรมาสท่ี 4 ให้จดัท าเป็นรายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปีพร้อมทั้งส่งรายงานดงักล่าวใหก้ระทรวงเจา้สงักดัของ ปตท. และกระทรวงการคลงัเพ่ือทราบ  

11. ประเมินผลการด าเนินงานเก่ียวกบัการตรวจสอบภายในของคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยปีบญัชีการเงินละ 1 
คร้ัง ใหค้ณะกรรมการ ปตท. ทราบ  

12. เปิดเผยรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีของคณะกรรมการตรวจสอบ และค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีในรายงาน
ประจ าปีของ ปตท.  

13. ประธานกรรมการตรวจสอบ หรือ กรรมการตรวจสอบ ตอ้งเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น  ปตท.  เพ่ือช้ีแจงในเร่ืองท่ี
เก่ียวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ หรือการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีดว้ย 

14. กรณีท่ีการด าเนินงานตรวจสอบภายในเร่ืองใดหรือการปฏิบัติงานอ่ืนใดของคณะกรรมการตรวจสอบมีความ
จ าเป็นตอ้งอาศยัความรู้ความสามารถจากผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะเร่ือง  ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบเสนอต่อคณะกรรมการ 
ปตท. เพ่ือพิจารณาใหมี้การเชิญหรือด าเนินการวา่จา้งผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองดว้ยค่าใชจ่้ายของ ปตท. ได ้ 

15. เม่ือคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บรายงานผลการตรวจสอบภายในท่ีพบว่ามีการปฏิบติัท่ีฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ 
ขอ้บงัคับ วิธีปฏิบติังาน มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ และค าสั่งท่ีเก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของ ปตท. ให้แจง้ต่อ
ผูบ้ริหารสูงสุดเพ่ือพิจารณาสัง่ใหห้น่วยงานท่ีรับผิดชอบในการปฏิบติังานของ ปตท. ด าเนินการ  แกไ้ข  

16. คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งประชุมร่วมกนัอย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง ทั้งน้ี ตอ้งมีการประชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชี
โดยไม่มีฝ่ายบริหารอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง  

17. ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบประชุมอยา่งเป็นทางการร่วมกบัฝ่ายบริหารอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
18. ปฏิบติังานอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายก าหนดหรือคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย ทั้งน้ี ตอ้งอยู่ในขอบเขต หน้าท่ี และ

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 

หน้าที่และความรับผดิชอบของคณะกรรมการสรรหา 
1. ก าหนดวิธีการและหลกัเกณฑก์ารสรรหา กรรมการ ปตท. เพ่ือใหเ้กิดความโปร่งใส 
2. คดัเลือกบุคคลท่ีสมควรไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการใหม่ เม่ือมีต าแหน่งว่างลง (จากการลาออก หรือครบวาระ) 

เพ่ือเสนอคณะกรรมการ ปตท. หรือท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น เพ่ือด าเนินการแต่งตั้ ง  โดยค านึงถึงองค์ประกอบของ
คณะกรรมการ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อ ปตท. ตามองค์ประกอบใน Board Skill 
Matrix ของ ปตท. และฐานขอ้มูลกรรมการ (Director’s Pool) ของกระทรวงการคลงัและของสมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษทัไทย (IOD) รวมทั้งไม่มีกรณีผลประโยชน์ขดัแยง้กบั ปตท. (Conflict of Interest) อีกทั้งคุณสมบติัของ
กรรมการท่ีตอ้งการสรรหา ตอ้งใหส้อดคลอ้งกบักลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทั 

3. พิจารณาเสนอช่ือกรรมการ เพ่ือท าหน้าท่ีกรรมการเฉพาะเร่ือง โดยพิจารณาตามองค์ประกอบของคณะกรรมการ
เฉพาะเร่ือง คุณสมบติั ความรู้ ความสามารถของกรรมการท่ีเหมาะสมต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีกรรมการเฉพาะเร่ือง และ
น าเสนอต่อคณะกรรมการ ปตท. เพ่ือพิจารณาแต่งตั้ง  ยกเวน้คณะกรรมการสรรหา ซ่ึงคณะกรรมการ ปตท. จะเป็นผู ้
พิจารณาแต่งตั้ง  

4. มีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการ ปตท. โดยตรงตามบทบาทหนา้ท่ีและคณะกรรมการ ปตท. มีความรับผิดชอบใน
การด าเนินงานของ ปตท. ต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกกลุ่ม 
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5. ประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการสรรหาและจดัใหมี้การรายงานผลเพ่ือรายงานผลใหค้ณะกรรมการ ปตท. 
ทราบและเปิดเผยในรายงานประจ าปี 

6. เปิดเผยรายงานการด าเนินงานของคณะกรรมการสรรหาไวใ้นรายงานประจ าปี 
7. คณะกรรมการสรรหาควรประชุมร่วมกนัอยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง 
8. ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใด ตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย 

ทั้งน้ี ไดก้ าหนดวิธีการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการ ดงัน้ี 
 1.    คณะกรรมการสรรหาก าหนดคุณสมบัติของกรรมการท่ีต้องการสรรหาทดแทนเพ่ือให้มีองค์ประกอบและ   

คุณสมบติัตามกฎหมาย/ ระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งสอดคลอ้งกบักลยทุธ์และการด าเนินธุรกิจของ ปตท.  และก าหนด
วิธีการเสนอรายช่ือผูมี้คุณสมบติั 

 2.    คณะกรรมการสรรหาสรุปผลการสรรหาและเสนอช่ือผู ้มีความเหมาะสมท่ีจะเป็นกรรมการ ปตท. พร้อม 
เหตุผลประกอบและน าเสนอต่อคณะกรรมการ ปตท. 

      3.    คณะกรรมการ ปตท. พิจารณาคดัเลือกผูมี้คุณสมบติัเหมาะสมตามรายช่ือท่ีคณะกรรมการสรรหาน าเสนอเพ่ือ    
     พิจารณาแต่งตั้ งเป็นกรรมการ หรือเสนอรายช่ือต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ งเป็นกรรมการ 
  ต่อไป โดยรายช่ือบุคคลท่ีมีความเหมาะสม จะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ  
  เพ่ือเป็นไปตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการก าหนดนโยบายและก ากับดูแลรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2557  
  อีกดว้ย   

 
หน้าที่และความรับผดิชอบของคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 

1. ก าหนดหลัก เกณฑ์หรือวิธีการก าหนดค่าตอบแทน รวมทั้ งพิจารณาเสนอค่าตอบแทนท่ีเป็นธรรม และ 
สมเหตุสมผล ส าหรับกรรมการและกรรมการเฉพาะเร่ืองต่อคณะกรรมการ ปตท. และท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น 
เพ่ือพิจารณาอนุมติั 

2. พิจารณาเสนอแนวทางการประเมินผลและค่าตอบแทนประธานเจา้หน้าท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ต่อ
คณะกรรมการ ปตท. เพ่ือพิจารณาอนุมติั 

3. รับทราบและให้ขอ้เสนอแนะเร่ืองการปรับโครงสร้างองค์กรและระดบังาน รวมทั้ งการประเมินผลและพิจารณา
ค่าตอบแทน ผูบ้ริหารระดบัรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

4. มีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการ ปตท. โดยตรงตามบทบาทหนา้ท่ีและคณะกรรมการ ปตท. มีความรับผิดชอบใน
การด าเนินงานของ ปตท. ต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกกลุ่ม 

5. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน และจัดให้มีการรายงานผลเพ่ือรายงาน 
ผลใหค้ณะกรรมการ ปตท. ทราบ และเปิดเผยในรายงานประจ าปี 

6. เปิดเผยรายงานการด าเนินงานของคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนไวใ้นรายงานประจ าปี 
7. คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนควรประชุมร่วมกนัอย่างน้อยปีละ 2 คร้ัง (ปรับปรุงส าหรับการปฏิบติัหน้าท่ีปี 

2560) 
8     ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใด ตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย 
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หน้าที่และความรับผดิชอบของคณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการที่ด ี

1. งานดา้นการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี การบริหารจดัการความเส่ียงในระดบัปฏิบติัการและการควบคุมภายใน การปฏิบติั
ตามกฎหมาย กฎ ระเบียบองค์กร (Governance Risk and Compliance: GRC) การต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชัน 
(Anti-Fraud and Corruption) การบริหารจดัการความยัง่ยืน (Sustainability Management: SM) และการดูแลสังคม 
ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม (Corporate Social Responsibility: CSR) 

1.1 ใหค้ าแนะน า และค าปรึกษาแก่คณะกรรมการ ปตท. และฝ่ายจดัการเพ่ือใหด้ าเนินงานตามหลกัการก ากบั
ดูแลกิจการท่ีดี มีจริยธรรมและจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจของ ปตท. 

1.2 ใหค้วามเห็นชอบ วตัถุประสงค ์เป้าหมาย กลยทุธ์ กรอบการบริหารจดัการ พร้อมทั้งมอบนโยบาย และ
แนวทางการด าเนินงาน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมาย กลยทุธ์ของ ปตท. และแนวปฏิบติัสากล รวมทั้ง
ก าหนดใหท้บทวนเป็นประจ าทุกปี  

1.3 ก ากบัดูแลและติดตามการด าเนินงาน และรายงานต่อคณะกรรมการ ปตท. 
1.4 ใหค้ าแนะน า และค าปรึกษา แก่คณะกรรมการจดัการการก ากบัดูแล การบริหารความเส่ียง และการก ากบัการ

ปฏิบติัตามกฎหมาย กฎ ระเบียบองคก์ร (Governance Risk and Compliance Management Committee: 
GRCMC) 

2. ก าหนดนโยบายให ้ปตท. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายยอ่ยเสนอช่ือบุคคลเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการ ปตท. และการ
เสนอวาระส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้  

3. ก าหนดนโยบาย วางกรอบแนวทางการก ากบัดูแล สนบัสนุน และติดตาม ใหมี้การด าเนินงาน ดา้นการรับเร่ือง
ร้องเรียน การแจง้เบาะแสการทุจริต และการไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย กฎระเบียบองคก์ร  รวมถึงการด าเนินงานท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชนัของ ปตท. 

4. ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย 
5. คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีควรประชุมร่วมกนัอยา่งนอ้ยไตรมาสละ 1 คร้ัง 

 

หน้าที่และความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริหารความเส่ียงองค์กร 
1. ก าหนด และทบทวน นโยบาย กรอบการบริหารความเส่ียงองคก์ร และกรอบการบริหารจดัการผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย

ขององคก์ร 
2. ก ากบัดูแล และสนบัสนุนใหมี้การด าเนินงานดา้นการบริหารความเส่ียงองคก์ร และการบริหารจดัการผูมี้ส่วนไดส่้วน

เสียใหส้อดคลอ้งกบั กลยทุธ์และเป้าหมายทางธุรกิจ รวมถึงสภาวการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 
3. ใหข้อ้เสนอแนะแนวทาง ติดตาม และประเมินผล การบริหารความเส่ียงและการบริหารจดัการผูมี้ส่วนไดเ้สียต่อ

คณะกรรมการแผนวิสาหกิจและบริหารความเส่ียง (Corporate Plan and Risk Management Committee: CPRC - 
ระดบัจดัการ) เพ่ือน าไปด าเนินการ 

4. พิจารณารายงานผลการบริหารความเส่ียงองคก์ร และใหข้อ้คิดเห็นในความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน รวมทั้งแนวทางการ
ก าหนดมาตรการควบคุม หรือบรรเทา (Mitigation Plan) และการพฒันาระบบการจดัการบริหารความเส่ียงองคก์ร
ใหแ้ก่ CPRC เพ่ือใหมี้ประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง 
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5. พิจารณารายงานผลการบริหารจดัการผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย และใหข้อ้คิดเห็นในแผนการด าเนินการเพ่ือขยายผลเชิงบวก 
หรือลด/ชดเชยผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย รวมถึงการพฒันาระบบการบริหารจดัการผูมี้ส่วนได้
ส่วนเสียใหแ้ก่ CPRC เพ่ือใหมี้ประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง 

6. สนบัสนุนการด าเนินงานของ Chief Risk Officer (CRO) และ Chief Stakeholder Officer (CSO) ใหบ้รรลุเป้าหมาย
ของการบริหารความเส่ียงองคก์รและการบริหารผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 

7. รายงานผลการด าเนินงานเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียงองคก์รและ การบริหารจดัการผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 
คณะกรรมการ ปตท. เพ่ือทราบ อยา่งนอ้ยไตรมาสละ 1 คร้ัง และในกรณีท่ีมีปัจจยั หรือเหตุการณ์ส าคญั ซ่ึงอาจมี
ผลกระทบต่อ ปตท. หรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของ ปตท. อยา่งมีนยัส าคญั ตอ้งรายงานต่อคณะกรรมการ ปตท.  เพ่ือ
ทราบและพิจารณาโดยเร็วท่ีสุด 

8. พิจารณากลัน่กรองและใหข้อ้คิดเห็นวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาท่ีตอ้งน าเสนอคณะกรรมการ ปตท. เป็นผูอ้นุมติั ท่ีมี
ความซบัซอ้นเชิงธุรกิจและมีความเส่ียงท่ีอาจส่งผลกระทบต่อ ปตท. หรืออาจมีผลกระทบต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของ 
ปตท. อยา่งมีนยัส าคญัตามท่ีคณะกรรมการจดัการของ ปตท. เห็นชอบ 

9. พิจารณากลัน่กรองและใหข้อ้คิดเห็นวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัการลงทุน ดงัน้ี 
9.1  โครงการลงทุนของ ปตท. และบริษทัท่ี ปตท. ถือหุน้ 100% ท่ีมีมูลค่าการลงทุนมากกวา่ 5,000 ลา้นบาท และตอ้ง

น าเสนอคณะกรรมการ ปตท. เป็นผูอ้นุมติั 
9.2  การลงทุนของบริษทัท่ี ปตท. ถือหุน้นอ้ยกวา่ 100% ท่ีไม่ไดเ้ป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย และมีมูลค่าการลงทุนมากกวา่ 5,000 ลา้นบาท ท่ีตอ้งน าเสนอคณะกรรมการ ปตท. ให ้
ความเห็นชอบก่อนผูแ้ทน ปตท. ออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุน้หรือคณะกรรมการบริษทั 

9.3  การลงทุนท่ีมีความเส่ียงท่ีอาจส่งผลกระทบต่อ ปตท. หรืออาจมีผลกระทบต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของ ปตท. อยา่ง
มีนยัส าคญัตามท่ีคณะกรรมการจดัการของ ปตท. เห็นชอบ 

10. ก าหนด และทบทวน นโยบายการจดัการนวตักรรมองคก์ร 

11. ใหข้อ้เสนอแนะแนวทาง ติดตาม และประเมินผล แผนแม่บทการจดัการนวตักรรมระยะยาวและประจ าปี เพ่ือน าไป

ด าเนินการ 

12. ก ากบัดูแล ส่งเสริม และสนบัสนุน ใหมี้การด าเนินงานตามนโยบายและแผนแม่บทการจดัการนวตักรรมเพ่ือให้

แผนปฏิบติัการประจ าปี บรรลุไดต้ามเป้าหมายท่ีก าหนด 

13. รายงานผลการด าเนินงานเก่ียวกบัดา้นความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรมต่อคณะกรรมการ ปตท. เพ่ือทราบ อยา่งนอ้ย

ไตรมาสละ 1 คร้ัง 

14. ประชุมคณะกรรมการฯ อยา่งนอ้ยไตรมาสละ 1 คร้ัง 

15. ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย 

ทั้งน้ี การสอบทานระบบบริหารความเส่ียงองคก์ร ยงัคงเป็นหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบและส านกัตรวจสอบ
ภายใน 
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เง่ือนไขวธีิการลงทะเบยีน ขั้นตอนการลงทะเบียน และเอกสารทีต้่องน ามาแสดงในวนัประชุม 

1. การเข้าประชุมด้วยตนเอง 
 1.1  ผูถื้อหุ้นลงนามและน าส่งแบบฟอร์มลงทะเบียน (แบบแจง้การประชุม) ณ ตอนลงทะเบียนเพื่อเขา้ประชุม        

(ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6) 
 1.2 ผูถื้อหุ้นแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการฉบบัจริง หรือหนงัสือเดินทางฉบบัจริง 

(กรณีผูถื้อหุ้นเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่หมดอายุเพื่อลงทะเบียน ในกรณีท่ีมีการแกไ้ขช่ือ-สกุล ตอ้งแสดง
และน าส่งหลกัฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดงักล่าวดว้ย พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

2.  การมอบฉันทะ 
 2.1 ผูรั้บมอบฉันทะลงนาม และน าส่งแบบฟอร์มลงทะเบียน (แบบแจง้การประชุม) ณ ตอนลงทะเบียนเพื่อเขา้

ประชุม (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6) 
 2.2 ผูรั้บมอบฉนัทะน าส่งหนงัสือมอบฉนัทะ (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) โดยด าเนินการ ดงัน้ี 
  (1) กรอกขอ้ความใหช้ดัเจน และผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ  
   (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) โดย ปตท. ขอแนะน าใหท้่านใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข และระบุการออกเสียง 
   ในแต่ละระเบียบวาระ ซ่ึง ปตท. จะรับผดิชอบค่าอากรแสตมป์ 20 บาทเอง 
   (1.1) กรณผู้ีมอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา (หมายเหต ุผู้รับมอบฉันทะต้องเป็นผู้บรรลุนิติภาวะแล้ว) 

    (ก) กรุณาแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนังสือเดินทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่หมดอายุของผูม้อบฉันทะพร้อมผูม้อบฉันทะลงนาม
รับรองส าเนาถูกตอ้ง และเน่ืองจาก ปตท. จะตอ้งปฏิบติัตามบทบญัญติัแห่ง พ.ร.บ. คุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 จึงขอความกรุณาให้ผูม้อบฉันทะขีดฆ่า ปกปิด หรือกระท าการ
ใด ๆ ท่ีไม่แสดงใหเ้ห็นถึงขอ้มูลศาสนา และหมู่โลหิต ทั้งน้ี ปตท. ขอสงวนสิทธิในการขีดฆ่า 
ปกปิด หรือกระท าการขา้งตน้ในกรณีท่ีผูม้อบฉนัทะไม่ไดมี้การขีดฆ่า ปกปิด หรือกระท าการ
นั้นมาแต่แรก 

(ข) กรณีผูถื้อหุน้เป็นผูเ้ยาว ์บิดาและมารดา หรือผูป้กครองตามกฎหมายของผูเ้ยาวส์ามารถเขา้ร่วม
ประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉนัทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุมแทน โดยจะตอ้งน าส าเนาทะเบียน
บา้นของผูเ้ยาว ์และส าเนาใบส าคญัการสมรส หรือส าเนาหนงัสือรับรองบุตร หรือส าเนาค าสั่ง
ศาลแต่งตั้งให้เป็นผูป้กครอง ซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยบิดาและมารดา หรือผูป้กครองตาม
กฎหมายของผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูเ้ยาวม์าแสดงเพิ่มเติมดว้ย 

 ในกรณีท่ีมีการมอบฉันทะจะตอ้งแนบส าเนาเอกสารของผูม้อบฉันทะท่ีไดด้ าเนินการตามท่ี
ระบุในขอ้ 1.1 (ก) ดว้ย  

(ค) กรณีผูถื้อหุ้นถึงแก่กรรม ให้ผูจ้ดัการมรดกเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉนัทะให้ผูอ่ื้น
เขา้ร่วมประชุมแทน โดยจะตอ้งน าส าเนาค าสั่งศาลแต่งตั้งเป็นผูจ้ดัการมรดก ซ่ึงรับรองส าเนา
ถูกตอ้งโดยผูจ้ดัการมรดกมาแสดงเพิ่มเติมดว้ย  

 ในกรณีท่ีมีการมอบฉันทะจะตอ้งแนบส าเนาเอกสารของผูม้อบฉันทะท่ีไดด้ าเนินการตามท่ี
ระบุในขอ้ 1.1 (ก) ดว้ย  
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(ง) กรณีผูถื้อหุ้นเป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ ให้ผูอ้นุบาลหรือผู ้
พิทกัษ ์(แลว้แต่กรณี) เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉนัทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุมแทน 
โดยให้น าส าเนาค าสั่งศาลแต่งตั้งเป็นผูอ้นุบาลหรือผูพ้ิทกัษ ์ซ่ึงมีการรับรองส าเนาถูกตอ้งโดย
ผูอ้นุบาลหรือผูพ้ิทกัษ ์(แลว้แต่กรณี) มาแสดงเพิ่มเติมดว้ย 

 ในกรณีท่ีมีการมอบฉันทะจะตอ้งแนบส าเนาเอกสารของผูม้อบฉันทะท่ีไดด้ าเนินการตามท่ี
ระบุในขอ้ 1.1 (ก) ดว้ย   

(จ) ผูรั้บมอบฉนัทะ กรุณาน าบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนงัสือ
เดินทางฉบบัจริง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่หมดอายุ ของผูรั้บมอบฉันทะมาแสดง 
เพื่อลงทะเบียน  

   (1.2) กรณผู้ีมอบฉันทะเป็นนิติบุคคล หรือ Custodian  
    (ก)   หนงัสือมอบฉนัทะตอ้งลงนามโดยผูมี้อ านาจลงนามผูกพนันิติบุคคลตามหนา้หนงัสือรับรอง
      นิติบุคคล พร้อมประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล (ถ้ามี) และลงนามผูรั้บมอบฉันทะท่ีมา
      ลงทะเบียนเขา้ประชุมฯ 
    (ข) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย   

 กรุณาแนบส าเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลฉบบัปัจจุบนัซ่ึงออกโดยกระทรวงพาณิชย ์
หรือหน่วยงาน ท่ีเก่ียวขอ้ง ไม่เกิน 60 วนั พร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อ านาจลง
นามผูกพนันิติบุคคล และประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) และส าเนาเอกสาร
ของผูมี้อ านาจลงนามผกูพนันิติบุคคลท่ีไดด้ าเนินการตามท่ีระบุในขอ้ 1.1 (ก)   

 ผูรั้บมอบฉันทะ กรุณาน าบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ 
หรือหนงัสือเดินทางฉบบัจริง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่หมดอายุ ของผูรั้บ
มอบฉนัทะมาแสดง เพื่อลงทะเบียน 

(ค) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในต่างประเทศ   
 กรุณาแนบ 
 ส าเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลฉบบัปัจจุบนัซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการท่ีมีอ านาจ

ของประเทศท่ีนิติบุคคลนั้นตั้งอยูโ่ดยหนงัสือรับรองดงักล่าวจะตอ้งผ่านการรับรอง
จากโนตารีพบับลิค (Notary Public) หรือ หน่วยงานราชการท่ีมีอ านาจ ไม่เกิน 6 เดือน 

 ส าเนาเอกสารของผูมี้อ านาจลงนามผูกพนันิติบุคคลท่ีไดด้ าเนินการตามท่ีระบุในขอ้ 
1.1 (ก) 

 ในกรณีท่ีส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลฉบบัปัจจุบนัท่ีผ่านการรับรองจากโนตา
รีพบับลิค (Notary Public) หรือ หน่วยงานราชการท่ีมีอ านาจเป็นส าเนาเอกสาร ส าเนา
เอกสารดงักล่าวจะตอ้งลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อ านาจลงนามผูกพนันิติ
บุคคล และประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) 

 ผูรั้บมอบฉันทะ กรุณาน าบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ
หนงัสือเดินทางฉบบัจริง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่หมดอาย ุของผูรั้บมอบฉนัทะ
มาแสดง เพื่อลงทะเบียน 

(ง) ส าหรับนิติบุคคลต่างประเทศ เอกสารใดมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ ตอ้งมีการท าค าแปล
เป็นภาษาองักฤษแนบมาพร้อมกนัดว้ย และใหผู้มี้อ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคลลงนามรับรอง
ความถูกตอ้งของค าแปล 
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    (จ) กรณี Custodian เป็นผูม้อบฉันทะ กรุณาแนบหนังสือมอบอ านาจให้  Custodian และ แนบ 
    หลกัฐานของผูม้อบอ านาจ และของ Custodian ตาม (1.1) หรือ (1.2) (แลว้แต่กรณี) รวมทั้ง
    ส าเนาหนงัสือยนืยนั หรือ ส าเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ Custodian ดว้ย 

  (2) เอกสารท่ีเป็นส าเนาทุกฉบบัตอ้งมีการรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
  (3) กรณีท่ีมีการมอบอ านาจช่วง เอกสารแสดงการมอบอ านาจช่วงทุกช่วงต้องครบถ้วนไม่ขาดตอน โดย

จะตอ้งระบุให้ผูรั้บมอบอ านาจสามารถเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นและสามารถมอบอ านาจช่วงต่อได ้และ
แนบส าเนาเอกสารของผูม้อบอ านาจและผูรั้บมอบอ านาจช่วงทุกช่วงท่ีไดด้ าเนินการตามท่ีระบุในขอ้ 1.1 
(ก) ดว้ย 

(4)   รายช่ือกรรมการอิสระของ ปตท. กรณีผูถื้อหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียง 
        ลงคะแนนแทนดงัน้ี 

1.  นายดอน วสันตพฤกษ ์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหา 

2. พล.ต.อ.รุ่งโรจน์ แสงคร้าม กรรมการอิสระ  กรรมการก าหนดค่าตอบแทน/
กรรมการสรรหา 

3. นายกฤษณะ บุญยะชยั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

 2.3 เพื่อความสะดวก โปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะและหลกัฐานใส่ซองไปรษณียต์อบรับ (โดยไม่ตอ้งติดแสตมป์)
ดงัแนบมายงั ส านักกรรมการผู้จัดการใหญ่ ช้ัน 24 ปตท. เลขที ่555 ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 เพื่อตรวจสอบก่อนวนัประชุมภายในวนัศุกร์ท่ี 2 เมษายน 2564  

3. กรณผู้ีเข้าร่วมประชุมมีการแก้ไขค าน าหน้าช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล   
 โปรดแสดงหลกัฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดงักล่าวดว้ย 
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4.  ขั้นตอนการลงทะเบียนและก าหนดการ 

 
 

      
 

    
 

     
  

    
 

      
หมายเหตุ 

 ผูเ้ข้าร่วมการประชุมท่ีจะกลับก่อน โปรดลงคะแนนในบัตรลงคะแนน ให้ความคิดเห็นในแบบประเมิน  
และมอบใหเ้จา้หนา้ท่ีเพื่อจดัเก็บเป็นหลกัฐานต่อไป 

 ปตท. ขอสงวนสิทธิในการรับลงทะเบียนส าหรับผู ้ท่ีน าเอกสารมาไม่ครบถ้วน หรือลงทะเบียนล่าช้า 
ภายหลงัจากการปิดประชุม 

 ***************  

4.1 ผูเ้ขา้ร่วมการประชุมน าเอกสารตามท่ีก าหนดในขอ้ 1. – 3. ให้เจา้หนา้ท่ีตรวจความครบถว้น  
 ณ จุดตรวจเอกสารโดยจะเปิดรับตรวจเอกสารและลงทะเบียนเวลา 11.00 น. 

4.2 น าเอกสารท่ีตรวจสอบแลว้ไปลงทะเบียน ณ ช่องลงทะเบียน  

4.2.1 ผูถื้อหุ้นมาด้วยตนเอง และผูรั้บมอบ
ฉันทะบุคคลธรรมดา ลงทะเบียนในช่อง  
“บุคคลธรรมดา มาด้วยตนเอง /รับมอบฉันทะ” 

4.2.2 ผู ้ รั บ ม อ บ ฉั น ท ะ นิ ติ บุ ค ค ล  
(กองทุน /สถาบัน) ลงทะเบียนในช่อง                    
“นิติบุคคล /กองทุน /สถาบัน” 

4.3 ผูเ้ขา้ร่วมการประชุมจะได้รับบตัรลงคะแนน /Sticker ติดเส้ือ และแบบ
ประเมิน 

4.4 ผูเ้ขา้ร่วมการประชุมเขา้หอ้งประชุมเวลาประมาณ 12.00 น. และเร่ิมการประชุมเวลา 
13.30 น. 

4.5 ประธานใน ท่ีประ ชุมด า เ นินการประ ชุมตามระ เ บี ยบวาระ 
 การประชุมตามล าดบัจนครบทั้ง 6 วาระ และปิดการประชุม 
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รายช่ือและรายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการอสิระ 
ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

 
1. นายดอน วสันตพฤกษ์ 

กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการสรรหา  
อาย ุ:  62 ปี 

  ท่ีอยูติ่ดต่อ :  บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน)  เลขท่ี 555 ถนนวภิาวดีรังสิต  แขวง/เขต จตุจกัร  
 กรุงเทพฯ 10900 
 ส่วนได้เสียพเิศษ ในวาระการประชุม  : - ไม่มี – 
 

2.   พล.ต.อ.รุ่งโรจน์ แสงคร้าม  
     กรรมการอิสระ  กรรมการก าหนดค่าตอบแทน/กรรมการสรรหา 

     อาย ุ: 61 ปี 
     ท่ีอยูติ่ดต่อ :  บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน)  เลขท่ี 555 ถนนวภิาวดีรังสิต  แขวง/เขต จตุจกัร  
     กรุงเทพฯ 10900  
     ส่วนได้เสียพเิศษ ในวาระการประชุม  : - ไม่มี – 
 

 
 
    3.  นายกฤษณะ บุญยะชัย 
         กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
         อายุ :  56 ปี    
         ท่ีอยูติ่ดต่อ :  บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน)  เลขท่ี 555 ถนนวภิาวดีรังสิต  แขวง/เขต จตุจกัร  
          กรุงเทพฯ 10900  
         ส่วนได้เสียพเิศษ ในวาระการประชุม  :  - ไม่มี -  

******************* 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  

(แบบทัว่ไปซ่ึงเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

Form of Proxy, Form A. 
(General Form) 

Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 (2007) 
------------------------------------------ 

เขียนท่ี        
Made at 
วนัท่ี         เดือน                พ.ศ.          
Date   Month                Year          

(1) ขา้พเจา้                          สญัชาติ                                                  
  I/We         Nationality   
อยูบ่า้นเลขท่ี                  ถนน      ต  าบล/แขวง     
Residing/located at No.                     Road     Tambol/Kwaeng 

อ าเภอ/เขต                  จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
Amphur/Khet                       Province      Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ บริษทั ปตท. จ ำกดั (มหำชน)     
 Being a shareholder of PTT  Public Company Limited              
  โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม                      หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                           เสียง ดงัน้ี 
   Holding                          shares in total which are entitled to cast     votes as follows: 

หุ้นสามญั                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 
Ordinary shares                                    shares in total which are entitled to cast      votes 
หุ้นบุริมสิทธิ                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 
Preferred shares                                   shares in total which are entitled to cast      votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให้ 
  I/We wish to appoint 

(1) นาย / นาง / นางสาว            อาย ุ                                                         ปี 
   Mr. / Mrs. / Ms.          Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ต  าบล/แขวง                                                   
  Residing/located at No.                        Road      Tambol/Kwaeng 
   อ าเภอ/เขต                    จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                    หรือ 
  Amphur/Khet                          Province      Postal Code     or 

(2) นาย / นาง / นางสาว            อาย ุ                                                         ปี 
   Mr. / Mrs. / Ms.          Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ต  าบล/แขวง                                                   
  Residing/located at No.                        Road      Tambol/Kwaeng 
   อ าเภอ/เขต                    จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                    หรือ 
  Amphur/Khet                          Province      Postal Code     or 

 (3) นาย / นาง / นางสาว            อาย ุ                                                         ปี 
   Mr. / Mrs. / Ms.          Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ต  าบล/แขวง                                                   
  Residing/located at No.                        Road      Tambol/Kwaeng 
   อ าเภอ/เขต                    จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                     
  Amphur/Khet                          Province      Postal Code 

 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2564   
วนัศุกร์ที่ 9 เมษำยน 2564 เวลำ 13.30 น.  ณ ห้องบำงกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ช้ัน 5 ศูนย์กำรค้ำเซ็นทรัลพลำซำลำดพร้ำว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน  
แขวงจตุจักร กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย  
any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2021 Annual General Meeting of Shareholders (AGM)  to be held on  

Friday 9th April 2021 at 13.30 hrs. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladprao (Plaza Zone), 1695 Phaholyothin Road, 

Chatuchak, Bangkok or such other date, time and place as may be adjourned. 

 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนั้น ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
  Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 
 

ลงช่ือ / Signed         ผูม้อบฉนัทะ / Grantor

              (                   ) 
ลงช่ือ / Signed         ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

              (                   ) 
ลงช่ือ / Signed         ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

              (                   ) 
ลงช่ือ / Signed         ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

              (                   ) 
 

หมำยเหตุ  :   ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพยีงรำยเดยีวเป็นผู้เข้ำประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
 ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได้ 
Remarks   A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions 

 and granted to more than one proxy in order to divide the votes.
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Form of Proxy, Form B. 

(แบบท่ีก าหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
(Form Specifying Various Particulars for Authorisation Containing Clear and Concise Details) 

Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 (2007) 
------------------------------------------  

 
เขียนท่ี        
Made at 
วนัท่ี         เดือน                พ.ศ.         
Date   Month              Year          

(1) ขา้พเจา้                          สญัชาติ                                                  
  I/We        Nationality   
อยูบ่า้นเลขท่ี                  ถนน      ต าบล/แขวง     
Residing/located at No.                     Road     Tambol/Kwaeng 

อ าเภอ/เขต                  จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
Amphur/Khet                       Province      Postal Code 

 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ปตท. จ ำกดั (มหำชน)     
 Being a shareholder of PTT  Public Company Limited              
  โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม                      หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                         เสียง ดงัน้ี 
   Holding                        shares in total which are entitled to cast     votes as follows: 

หุน้สามญั                         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 
Ordinary shares               shares in total which are entitled to cast      votes 
หุน้บุริมสิทธิ                         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 
Preferred shares               shares in total which are entitled to cast      votes 

 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
  I/We wish to appoint 

(1)             อาย ุ                                                         ปี 
                                  Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ต าบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                    หรือ 
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code     or 

(2)            อาย ุ                                                         ปี 
           Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ต าบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                    หรือ 
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code     or 

 (3)        อาย ุ                                                         ปี 
                                  Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ต าบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 
ประจ ำปี 2564 วันศุกร์ที่ 9 เมษำยน 2564 เวลำ 13.30 น. ณ ห้องบำงกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ช้ัน 5 ศูนย์กำรค้ำเซ็นทรัลพลำซำ
ลำดพร้ำว เลขที ่1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจกัร กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2021 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) 

to be held on Friday 9th April 2021 at 13.30 hrs. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladprao (Plaza Zone), 

1695 Phaholyothin Road, Chatuchak, Bangkok or such other date, time and place as may be adjourned.  

หน้า  1  ของจ านวน  6 หน้า  
Page 1  of Page  6   
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 I/We authorise my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in the following manners:  

 

 วำระที ่ 1  เร่ือง พจิำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2563 และพจิำรณำอนุมตั ิ

  งบกำรเงนิประจ ำปีส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2563  
  Item 1 re :  To acknowledge the 2020 performance statement and to approve the 2020 financial  

statement ended on December 31, 2020 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 

Approve           Disapprove            Abstain 
 

 วำระที ่ 2  เร่ือง พจิำรณำอนุมตัจิดัสรรเงนิก ำไรสุทธิประจ ำปี 2563 และกำรจ่ำยเงนิปันผล 
  Item 2 re :  To approve the 2020 net profit allocation and dividend payment 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 

Approve           Disapprove            Abstain 
 

 วำระที ่ 3  เร่ือง พจิำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบญัชี ประจ ำปี 2564 
  Item 3 re :  To appoint the auditors and approve the audit fees for the year 2021 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 

Approve           Disapprove            Abstain 
 

 วำระที ่ 4  เร่ือง พจิำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ปตท. ประจ ำปี 2564  
  Item 4 re :  To approve the 2021 directors’ remuneration  

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 

Approve           Disapprove            Abstain 
 

 วำระที ่5  เร่ือง  พจิำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีอ่อกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
  Item 5 re :  To elect directors to replace those who are retired by rotation  

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
     Appointment of the entire board 
         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  

    Approve           Disapprove            Abstain  
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     การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
Appointment of any director(s) 

     ช่ือกรรมการ   นำยผยง  ศรีวณิช     
     Name of Director  Mr. Payong  Srivanich                    
         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  

    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ   นำยจตุพร  บุรุษพฒัน์    
Name of Director  Mr. Jatuporn Buruspat        

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ   รศ.ดร.ชโยดม  สรรพศรี          
Name of Director  Assoc. Prof. Dr. Chayodom Sabhasri          

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ   นำยดนุชำ  พชิยนันท์    
Name of Director  Mr. Danucha  Pichayanan    

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ   นำยอรรถพล  ฤกษ์พบูิลย์    
Name of Director  Mr. Auttapol  Rerkpiboon                  

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

 

 วำระที ่ 6  เร่ือง พจิำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ   (ถ้ำม)ี 
  Item 6 re :  Other matters (If any) 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 

Approve           Disapprove            Abstain 
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ใหถื้อวา่การลง 
คะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified instruction in  this proxy form, those 

votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 
 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณี
ท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติม
ขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting considers or resolves on 

any matter other than those stated above, or there is any change or addition to the relevant facts, then the proxy will be entitled to cast 

the votes on my/our behalf at his/her own discretion. 
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 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุ
ในหนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our instruction, 

shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 

 

 
          

ลงช่ือ / Signed      ผูม้อบฉนัทะ / Grantor

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee
                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed     ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee
                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee
                (                                  ) 

  
หมำยเหตุ 
Remarks 
1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู ้เขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ

แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into 

several portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s). 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
 In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional authorisation in the 

Attachment to Proxy Form B. 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

 
กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ปตท. จ ำกดั (มหำชน) 
A proxy is granted by a shareholder of  PTT Public Company Limited. 
 

ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2564 วันศุกร์ที่ 9 เมษำยน 2564 เวลำ 13.30 น. ณ ห้องบำงกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์  
ช้ัน 5 ศูนย์กำรค้ำเซ็นทรัลพลำซำลำดพร้ำว เลขที ่1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจกัร กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา 
และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

For the 2021 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) to be held on Friday 9th April 2021 at 13.30 hrs. at 

Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladprao (Plaza Zone), 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak, Bangkok or 

such other date, time and place as may be adjourned. 

------------------------------------------  

 วาระท่ี    เร่ือง           
  Agenda Item    re :  

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 

Approve           Disapprove            Abstain 
 

 วาระท่ี    เร่ือง           
  Agenda Item    re :  

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 

Approve           Disapprove            Abstain 
 

 วาระท่ี    เร่ือง           
  Agenda Item    re :  

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 

Approve           Disapprove            Abstain 
 

 วำระที ่  5    เร่ือง พจิำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีอ่อกจำกต ำแหน่งตำมวำระ (ต่อ) 
  Item        5       re :  To elect directors to replace those who are retired by rotation 

 
     ช่ือกรรมการ       

     Name of Director   
         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  

    Approve           Disapprove            Abstain 
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     ช่ือกรรมการ       
Name of Director   

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ       
Name of Director   

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ       
Name of Director        

     เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ       
Name of Director   

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
Form of Proxy, Form C. 

(แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและ 
แต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5)  พ.ศ. 2550 
(This form is used only if the shareholder is an offshore investor  

who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody.) 

Annexed to Notice of Department of Business Development  

Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 (2007) 
------------------------------------------ 

เขียนท่ี        
Made at 
วนัท่ี         เดือน                พ.ศ.         
Date   Month              Year          

(1) ขา้พเจา้                                                                          
  We         
ส านกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี              ถนน      ต าบล/แขวง     
Residing/located at No.                     Road     Tambol/Kwaeng 

อ าเภอ/เขต                  จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
Amphur/Khet                       Province      Postal Code 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ (Custodian)ใหก้บั        
In our capacity as the custodian for  
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท  ปตท.  จ ำกดั (มหำชน) โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม                                        หุน้ และ 
Being a shareholder of  PTT  Public Company Limited, holding            shares in total 
ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั            เสียง ดงัน้ี 
Which are entitled to cast            votes as follows: 

หุน้สามญั                         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั          เสียง 
Ordinary shares               shares in total which are entitled to cast             votes 
หุน้บุริมสิทธิ                         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั          เสียง 
Preferred shares               shares in total which are entitled to cast             votes 

 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
  We wish to appoint 

(1)              อาย ุ                                                         ปี 
              Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ต าบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                    หรือ 
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code     ,or 

(2)              อาย ุ                                                         ปี 
              Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ต าบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                    หรือ 
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code     ,or 

 (3)              อาย ุ                                                         ปี 
              Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ต าบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code 
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คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในกำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้น 
ประจ ำปี 2564 วนัศุกร์ที ่9 เมษำยน 2564 เวลำ 13.30 น. ณ ห้องบำงกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ช้ัน 5 ศูนย์กำรค้ำเซ็นทรัลพลำซำ
ลำดพร้ำว เลขที ่1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจกัร กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
Any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2021 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) to 

be held on Friday 9th April 2021 at 13.30 hrs. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladprao (Plaza Zone), 1695 

Phaholyothin Road, Chatuchak, Bangkok or such other date, time and place as may be adjourned. 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี     
 We authorise our proxy to attend the meeting and cast the votes on our behalf in the following manner: 

  มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
The voting right in all the voting shares held by us is granted to the proxy. 

  มอบฉนัทะบางส่วน คือ 
The voting right in part of the voting shares held by us is granted to the proxy as follows: 
 หุน้สามญั                      หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้                                      เสียง 
 Ordinary shares        shares in total, which are entitled to cast              votes; and  
 หุน้บุริมสิทธิ       หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้                                      เสียง 
 Preferred shares:                 shares in total, which are entitled to cast                    votes,  

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด                               เสียง 
Total:                           votes 
 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 We authorise our proxy to cast the votes on our behalf at the above meeting in the following manner:  

 

 วำระที ่ 1  เร่ือง พจิำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2563 และพจิำรณำอนุมตั ิ
       งบกำรเงนิประจ ำปีส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2563   

  Item 1 re :  To acknowledge the 2020 performance statement and to approve the 2020 financial statement   

ended on December 31, 2020 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย    เสียง   

Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   

Abstain with  votes 
 

  วำระที ่ 2  เร่ือง พจิำรณำอนุมตักิำรจดัสรรเงนิก ำไรสุทธิประจ ำปี 2563 และกำรจ่ำยเงนิปันผล 
  Item 2 re :  To approve the 2020 net profit allocation and dividend payment  

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย    เสียง   

Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   

Abstain with  votes 
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        วำระที ่ 3  เร่ือง พจิำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบญัชี ประจ ำปี 2564   
 Item 3 re : To appoint the auditors and approve the audit fees for the year 2021 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย    เสียง   

Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   

Abstain with  votes 
 

 

 วำระที ่ 4  เร่ือง พจิำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ปตท. ประจ ำปี 2564 
  Item 4 re :  To approve the 2021 directors’ remuneration 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย    เสียง   

Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   

Abstain with  votes 
 

      วำระที ่ 5  เร่ือง พจิำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีอ่อกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
  Item 5 re :   To elect directors to replace those who are retired by rotation 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

     การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
Appointment of the entire board 
    เห็นดว้ย    เสียง   

        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

        Disapprove with  votes 

         งดออกเสียง  เสียง   

        Abstain with  votes 

     การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
Appointment of any director(s) 

     ช่ือกรรมการ   นำยผยง  ศรีวณิช    
     Name of Director  Mr. Payong  Srivanich                    
         เห็นดว้ย    เสียง   

        Approve with  votes 
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         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

        Disapprove with  votes 

         งดออกเสียง  เสียง   

        Abstain with  votes 

     ช่ือกรรมการ   นำยจตุพร  บุรุษพฒัน์   
Name of Director  Mr. Jatuporn Buruspat    

         เห็นดว้ย    เสียง   

        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

        Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   

        Abstain with  votes 

     ช่ือกรรมการ   รศ.ดร.ชโยดม  สรรพศรี    
Name of Director  Assoc. Prof. Dr. Chayodom Sabhasri          

         เห็นดว้ย    เสียง   

        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

        Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   

        Abstain with  votes 

     ช่ือกรรมการ   นำยดนุชำ  พชิยนันท์  
Name of Director  Mr. Danucha  Pichayanan    

         เห็นดว้ย    เสียง   

        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

        Disapprove with  votes 

         งดออกเสียง  เสียง   

        Abstain with  votes    

     ช่ือกรรมการ   นำยอรรถพล  ฤกษ์พบูิลย์   
Name of Director  Mr. Auttapol  Rerkpiboon                  

         เห็นดว้ย    เสียง   

        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

        Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   

        Abstain with  votes 

 

 วำระที ่ 6  เร่ือง พจิำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ   (ถ้ำม)ี 
  Item 6 re :  Other matters (If any) 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

         เห็นดว้ย    เสียง   

        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   

        Disapprove with  votes 

         งดออกเสียง  เสียง   

        Abstain with  votes 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ใหถื้อวา่การลง 
คะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

 If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified instruction in  this proxy form, those 

votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณี
ท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติม
ขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting considers or resolves on 

any matter other than those stated above, or there is any change or addition to the relevant facts, then the proxy will be entitled to cast 

the votes on my/our behalf at his/her own discretion. 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our instruction, shall 

be deemed as my/our acts and performance in all respects. 

       
ลงช่ือ / Signed      ผูม้อบฉนัทะ / Grantor

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

                (                                  ) 
 

 

หมำยเหตุ 
Remarks 
1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. น้ีใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่านั้น 
 This Form C. is used only if the shareholder whose name is in the shareholders' register is an offshore investor who appoints a local 

custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody. 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

The necessary evidence to be enclosed with this proxy form is: 
 (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
  the power-of-attorney granted by the shareholder to the custodian by which the custodian is appointed to sign the proxy 

  form on the shareholder's behalf; and 

 (2) หนงัสือยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
   a certification that the authorised signatory of the proxy form is licensed to operate the custodial business. 
3. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ

แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several 

portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 
4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล  
 As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s).  
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5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
 In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional authorisation in the 

Attachment to Proxy Form C. 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

Attachment to Proxy Form C. 
 

กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ปตท. จ ำกดั (มหำชน) 
A proxy is granted by a shareholder of  PTT Public Company Limited. 
 

ในกำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2564 วนัศุกร์ที ่9 เมษำยน 2564 เวลำ 13.30 น. ณ ห้องบำงกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์  
ช้ัน 5 ศูนย์กำรค้ำเซ็นทรัลพลำซำลำดพร้ำว เลขที ่1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจกัร กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา 
และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

For the 2021 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) to be held on Friday 9th April 2021 at 13.30 hrs. at 

Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladprao (Plaza Zone), 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak, Bangkok or 

such other date, time and place as may be adjourned. 

------------------------------------------ 

 วาระท่ี    เร่ือง           
 Agenda Item    re :  

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

  (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 

Approve with votes           Disapprove with votes           Abstain with votes 
 

 วาระท่ี    เร่ือง           
 Agenda Item    re :  

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

  (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 

Approve with votes           Disapprove with votes           Abstain with votes 
 

 วาระท่ี    เร่ือง           
 Agenda Item    re :  

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

  (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 

Approve with votes           Disapprove with votes           Abstain with votes 
 

 วาระท่ี    เร่ือง พจิำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีอ่อกจำกต ำแหน่งตำมวำระ  (ต่อ) 
 Agenda Item    re :    To elect directors to replace those who are retired by rotation  

  

  ช่ือกรรมการ      
Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 

        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 
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  ช่ือกรรมการ      

Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 

        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 
  ช่ือกรรมการ      

Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 

        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 
  ช่ือกรรมการ      

Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 

        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 
  ช่ือกรรมการ      

Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 

        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 
  ช่ือกรรมการ      

Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 

        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 
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ข้อบังคบับริษทัเกีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

  1. การปิดสมุดทะเบียน  

 (ข้อ 16) ในระหวา่งยีสิ่บเอ็ด (21) วนัก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้นแต่ละคร้ัง บริษทัจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้น
ก็ได ้โดยประกาศให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหนา้ ณ ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขา (ถา้มี) ไม่นอ้ยกวา่สิบส่ี (14) 
วนัก่อนวนัเร่ิมงดรับลงทะเบียนการโอนหุน้  

  2. การเรียกประชุม  

 (ข้อ 18) คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือนนบัแต่วนัส้ินสุดรอบปีบญัชี
ของบริษทั  การประชุมเช่นน้ีให้เรียกวา่ “การประชุมสามญั” การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากน้ีให้เรียกว่า 
“การประชุมวสิามญั”คณะกรรมการอาจเรียกประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

 (ข้อ 19) ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุน้รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่าย
ไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้ 
แต่ต้องระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ี
คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

            ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึงผูถื้อหุ้นทั้งหลายซ่ึง
เขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้  านวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบห้า 
(45) วนันับแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นท่ี
คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมและ
อ านวยความสะดวกตามสมควร 

             ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคสองคร้ังใดจ านวนผูถื้อ
หุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี ผูถื้อหุ้นตามวรรคสองตอ้งร่วมกนั
รับผดิชอบชดใชค้่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั 

 (ข้อ 20) ให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น โดยส่งหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมให้ผูถื้อหุ้นและนาย
ทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยบริษทัมหาชนจ ากัดทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม  หนังสือนัด
ประชุมนั้นให้ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร  ทั้ งน้ี ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติหรือเพื่อพิจารณา  รวมทั้ ง
ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว  ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม 
(3) วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนัดว้ย 

  3. องค์ประชุม  

 (ข้อ 23) ในการประชุมผูถื้อหุ้น  ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 
ยี่สิบห้า (25) คน  หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง (1/2)  ของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด    ซ่ึงถือหุ้นรวมกนัไม่น้อยกว่า     
หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ั้งหมด  จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 
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  ในกรณีท่ีมีการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น  เพราะผูถื้อหุ้นขอตามขอ้บงัคบั 19  หากล่วงเลยเวลานดัประชุม
ไปแล้วถึงหน่ึง (1)  ชัว่โมง  และมีผูถื้อหุ้นยงัไม่ครบองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง ให้ยกเลิกการ
ประชุมดงักล่าว  แต่ในกรณีท่ีการเรียกประชุมนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอตามขอ้บงัคบั
ขอ้ 19  ก็ให้เรียกประชุมใหม่และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนั และอยา่งมากไม่
เกินสิบส่ี (14)  วนัก่อนวนัประชุม  ในการประชุมคร้ังใหม่น้ีไม่จ  าตอ้งมีผูถื้อหุน้ครบองคป์ระชุม 

 (ข้อ 24)  ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่สามารถ
ปฏิบติัหน้าท่ีได ้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมแทน  ถา้รองประธานกรรมการไม่อยูห่รือไม่
สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

4. คะแนนเสียง  

  ผูถื้อหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีตนถือ และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นในระเบียบ
วาระต่าง ๆ ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปน้ี 

  (1) (ข้อ26 ) กรณีทั่วไป: ใช้คะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด  ในการ
ประชุมคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 

  - ระเบียบวาระท่ี 1  พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2563 และพิจารณาอนุมติั 
 งบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563    

- ระเบียบวาระท่ี 2 พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2563 และการจ่ายเงินปันผล 
- ระเบียบวาระท่ี 3  พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2564   
- ระเบียบวาระท่ี 5   พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ   

  (2)  (ข้อ 29)  การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ : ใช้คะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม ไดแ้ก่  

- ระเบียบวาระท่ี 4   พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปตท. ประจ าปี 2564 

   (3) (ข้อ 37)  การเลือกตั้งกรรมการมีหลกัเกณฑแ์ละวธีิการตามขอ้บงัคบับริษทั  
      1) ผูถื้อหุ้นใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดเลือกตั้งกรรมการ  โดยจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผูใ้ด

มากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
          2) ผูท่ี้ไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมา เป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้ งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้ งในล าดับถัดลงมา             
มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึน
อีกเสียงหน่ึง เป็นเสียงช้ีขาด      

  5. ผู้ถือหุ้นซ่ึงมีส่วนได้เสียเป็นพเิศษ 
 (ข้อ 28) ผูถื้อหุน้ซ่ึงมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใดไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น ทั้งน้ี เวน้แต่การ

ออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

****************** 
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แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2563  
และรายงานทางการเงินประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report ) 

Requisition Form for 56-1 One Report 2020 
(กรุณากรอกรายละเอยีดด้านล่าง แล้วส่งโทรสารไปทีห่มายเลข  0-2537-3887 หรือemail: corporatesecretary@pttplc.com) 

(Please fill in the form and fax to 0-2537-3887 or email: corporatesecretary@pttplc.com) 
 

เรียน   เลขานุการบริษทั 
Dear   PTT Corporate Secretary, 
 

ขา้พเจา้ 
I, (name)  ............................................................................................................................................. 

ท่ีอยู ่
Address  ............................................................................................................................................... 

เมือง / จงัหวดั                ประเทศ  
City  .......................................................................... Country  ........................................................... 

รหสัไปรษณีย ์
Postcode  ........................................................... 
 

มีความประสงคข์อรับเอกสารดงัต่อไปน้ี ในรูปแบบหนงัสือ (กรุณาท าเคร่ืองหมายในช่องส่ีเหล่ียม) 
wish to receive a printed copy of the following reports. (Please mark) 

รายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2563 
56-1 One Report 2020 

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2563   (แบบ 56-1 One Report)   
รายงานทางการเงิน 
56-1 One Report 2020 (Financial Report) 
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แบบแจ้งเกีย่วกบัข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

ส ำหรับผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นกู้ และตัวแทนของบุคคลดังกล่ำว 

 

บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “ปตท.” หรือ “เรา”) ใหค้วามส าคญัเป็นอยา่งยิง่กบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคลของท่านในฐานะผูถื้อหุ้น หรือผูถื้อหุ้นกูข้องเรา รวมทั้งในกรณีท่ีท่านเป็นผูรั้บมอบฉันทะ ผูรั้บมอบอ านาจจากบุคคล
ดงักล่าว (ซ่ึงเรียกวา่ “ตวัแทน”) ดว้ย และเพ่ือใหท่้านมัน่ใจไดว้า่เราจะใหค้วามคุม้ครองและปฏิบติัต่อขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน
โดยสอดคลอ้งกบักฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล เราจึงไดก้ าหนดแบบแจง้เก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ีข้ึน 
เพ่ือแจง้ให้ท่านทราบรายละเอียดการด าเนินการกบัขอ้มูลส่วนบุคคลไม่วา่จะเป็นการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผย (รวมเรียกวา่ 
“การประมวลผล”) ซ่ึงอาจเกิดข้ึน ตลอดจนแจง้ให้ท่านทราบถึงสิทธิในขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน และช่องทางการติดต่อเรา 
ดงัต่อไปน้ี   

1. วตัถุประสงค์ในกำรเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล  
ปตท. อาจเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน โดยอาศัยฐานทางกฎหมายเพ่ือวตัถุประสงค์ต่าง ๆ 

ดงัต่อไปน้ี  
ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐำนทำงกฎหมำย 

1.1 เพื่อการบริหารจดัการทะเบียนผูถื้อหุ้น และผูถื้อหุ้นกู้ การมอบฉันทะ และอ่ืน ๆ ทั้ง
ส าหรับผูถื้อหุ้น และผูถื้อหุ้นกู้ ซ่ึงเป็นการปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยบริษทัมหาชน
จ ากัด หรือกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์หรือกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้ง 

การปฏิบติัตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

1.2 เพ่ือการจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ หรือการจ่ายคืนเงินตน้และ/หรือดอกเบ้ียแก่ผูถื้อหุน้กู ้ การปฏิบติัตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 
การปฏิบติัตามสัญญา 
(Contractual Basis) 

1.3 เพื่อการด าเนินการสมคัรเขา้ใช้งานเวบ็ไซต์ หรือแอปพลิเคชัน ซ่ึง ปตท. จดัให้มีข้ึน
ส าหรับผูถื้อหุ้นกู ้เช่น PTT Debenture Cyberplus เป็นตน้ และการใชง้านเวบ็ไซต์ หรือ
แอปพลิเคชนั ตามเง่ือนไขการใชบ้ริการตามท่ีก าหนด 

การปฏิบติัตามสัญญา 
(Contractual Basis) 

1.4 เพ่ือการจดัประชุม การเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ / ผูถื้อหุน้กูแ้ละการบริหารจดัการในการ
จดัประชุมดงักล่าว เช่น การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม การบนัทึกการลงมติ เป็นตน้ 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.5 เพื่อการบันทึกภาพ เสียง และ/หรือวิดีโอระหว่างการประชุม เพ่ือประโยชน์ในการ
เผยแพร่การประชุมผ่านเวบ็ไซต์ของ ปตท. และช่องทางการส่ือสารอ่ืน ๆ ของ ปตท. 
หรือเพื่อให้ผูเ้ข้าร่วมประชุมได้รับชมในภายหลัง หรือเพื่อการประชาสัมพนัธ์เพื่อ
ประโยชน์ของ ปตท. หรือเพื่อประโยชน์ของผูเ้ขา้ร่วมประชุม 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 
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1.6 เพ่ือบนัทึกการประชุมและจดัท ารายงานการประชุมส่งให้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น 
ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ท่ีปรึกษากฎหมายของ ปตท. ผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นกู้ 
รวมถึงการเผยแพร่รายละเอียดในเวบ็ไซตข์อง ปตท. และช่องทางการส่ือสารอ่ืน ๆ ของ 
ปตท. 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.7 เพ่ือการแจง้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบักิจกรรมนักลงทุนสัมพนัธ์ท่ีจดัให้แก่ผูถื้อหุ้น และผู ้
ถือหุ้นกู้ ตามท่ี ปตท. เห็นสมควร และใช้เป็นขอ้มูลส าหรับกระบวนการคดัเลือกผูมี้
สิทธิเขา้ร่วมกิจกรรม 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.8 เพื่อการวิเคราะห์ขอ้มูล เพื่อการจัดเตรียมกิจกรรม จดัเตรียมการจดังาน และการอ านวย
ความสะดวกส าหรับผูถื้อหุ้น และผูถื้อหุ้นกู้ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมท่ี ปตท. จดัข้ึน ตามท่ี 
ปตท. เห็นสมควร เช่น การจดัเตรียมสถานท่ี การจดัเตรียมอาหารและเคร่ืองด่ืม หรือ
การจดัเตรียมยานพาหนะ ของท่ีระลึก เป็นตน้ 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.9 เพ่ือใชใ้นการด าเนินการจดัท าประกนัภยัหรือประกนัการเดินทาง (ถา้มี) กรณีท่ีท่านเขา้
ร่วมกิจกรรมท่ี ปตท. จดัข้ึน 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.10 เพื่อเป็นฐานขอ้มูล และเพื่อด าเนินการต่าง ๆ เก่ียวกับการให้สิทธิประโยชน์ใด ๆ ใน
ฐานะท่ีท่านเป็นผูถื้อหุ้น / ผูถื้อหุ้นกู้ของ ปตท. เช่น สิทธิในการจองซ้ือหุ้นบริษทัใน
กลุ่มท่ีเสนอขายหุ้นต่อประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรก สิทธิการจองซ้ือหุ้นกู้ การให้
ส่วนลดการตรวจสุขภาพตามโรงพยาบาลต่าง ๆ เป็นตน้ 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.11 เพ่ือเป็นฐานขอ้มูลผูมี้ส่วนไดเ้สีย (Stakeholder) ของ ปตท. และ/หรือใชข้อ้มูลเพื่อการ
บริหารความสัมพนัธ์ หรือการติดต่อประสานงานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั ปตท.  

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.12 เพ่ือการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในองค์กร  การก ากับการตรวจสอบ 
รวมถึงการตรวจสอบภายในของส านักตรวจสอบภายใน การก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และ
การบริหารจดัการภายในองคก์ร 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.13 เพ่ือการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย หรือการยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การด าเนินคดีต่าง ๆ ตลอดจน
การด าเนินการเพื่อบงัคบัคดีตามกฎหมาย  

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests 

1.14 เพ่ือการปฏิบติัตามกฎหมาย ค าส่ังของหน่วยงาน องค์กรอิสระ หรือเจา้พนักงานท่ีมี
หน้าท่ีและอ านาจตามกฎหมาย เช่น การปฏิบติัตามหมายเรียก ค าส่ังของศาล เจา้หน้าท่ี
ต ารวจ อัยการ หน่วยงานราชการ และการรายงานหรือเปิดเผยข้อมูลต่อหน่วยงาน
ราชการ หรือองคก์รอิสระ 

การปฏิบติัตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

 

ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี ปตท. เก็บรวบรวมเพ่ือการจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้น การจ่ายเงินตน้และหรือดอกเบ้ียแก่ผูถื้อหุน้กู ้การ
บริหารจัดการทะเบียนผูถื้อหุ้น และผูถื้อหุ้นกู้ การมอบฉันทะ เป็นขอ้มูลท่ีจ าเป็นต่อ ปตท. ในการปฏิบัติตามสัญญา หรือ
ขอ้ก าหนดวา่ดว้ยสิทธิและหนา้ท่ีของผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูถื้อหุ้นกู ้และปฏิบติัตามกฎหมายต่าง ๆ ท่ีใชบ้งัคบั รวมถึงเพื่อการปฏิบติั
ตามกฎหมายวา่ดว้ยบริษทัมหาชนจ ากดั และกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์หากท่านไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลท่ี
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จ าเป็น ปตท. อาจไม่สามารถบริหารหรือจดัการสญัญาผูถื้อหุน้และผูถื้อหุน้กู ้ระหวา่งท่านกบั ปตท. รวมถึงสิทธิประโยชน์ท่ีท่าน
ในฐานะผูถื้อหุน้ หรือผูถื้อหุน้กูจ้ะไดรั้บ (ถา้มี) ได ้    

2. ข้อมูลส่วนบุคคลทีม่กีำรเกบ็รวบรวม 
โดยทัว่ไปแลว้ ปตท. จะเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน โดยการขอขอ้มูลจากท่านโดยตรง เช่น การให้ท่านกรอก

ขอ้มูลตามแบบฟอร์มท่ี ปตท. ก าหนด หรือสอบถามจากท่าน หรือขอให้ท่านส่งเอกสารท่ีมีขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านให้แก่ 
ปตท. แต่อยา่งไรก็ตาม อาจมีบางกรณีท่ี ปตท. เก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านมาจากแหล่งอ่ืนเพ่ือใหบ้รรลุวตัถุประสงค์
ดงักล่าวขา้งตน้ เช่น นายทะเบียนหลกัทรัพย ์

ทั้งน้ี ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี ปตท. ด าเนินการเก็บรวบรวมนั้น มีดงัต่อไปน้ี  

2.1 ข้อมูลส่วนบุคคลทัว่ไป  
(1) ขอ้มูลท่ีใชร้ะบุตวัตน (Identity Data) เช่น ช่ือ นามสกุล เลขประจ าตวัประชาชน หมายเลขหนงัสือเดินทาง วนั เดือน 

ปีเกิด เพศ อาย ุสญัชาติ ลายมือช่ือ ขอ้มูลเก่ียวกบัการเปล่ียนช่ือ-สกลุ ภาพถ่าย 
(2) ขอ้มูลติดต่อ (Contact Data) เช่น ท่ีอยู ่เบอร์โทรศพัท ์อีเมล  
(3) ขอ้มูลทางการเงิน (Financial Data) เช่น หมายเลขบญัชีธนาคาร (ท่ีใชใ้นการรับผลประโยชน์กรณีจ่ายเงินปันผล เงิน

ตน้ และ/หรือดอกเบ้ีย) จ านวนหุน้/หุน้กู ้(หน่วย) 
(4) ขอ้มูลการติดต่อกบั ปตท. (Communication Data) เช่น ขอ้มูลการบนัทึกภาพหรือเสียงเม่ือมีการติดต่อกบั ปตท. 
(5) ขอ้มูลการเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของ ปตท. เช่น การบนัทึกภาพน่ิง หรือวดีิโอ 
(6) ขอ้มูลเก่ียวกบับญัชีอิเลก็ทรอนิกส์ เช่น ช่ือบญัชีผูใ้ช ้(Username) Line ID 
(7) ขอ้มูลส่วนบุคคลอ่ืน ๆ เช่น อาชีพ 

 
2.2 ข้อมูลส่วนบุคคลทีม่คีวำมละเอยีดอ่อน 

โดยทั่วไปแลว้ ปตท. ไม่มีความประสงค์จะเก็บรวบรวมและใช้ขอ้มูลศาสนาและหมู่โลหิตท่ีปรากฏอยู่ในส าเนาบตัร
ประจ าตวัประชาชนของท่านเพ่ือวตัถุประสงคใ์ดโดยเฉพาะ หากท่านไดม้อบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนใหแ้ก่ ปตท. ขอให้
ท่านปกปิดขอ้มูลดงักล่าว หากท่านมิไดป้กปิดขอ้มูลขา้งตน้ ถือวา่ท่านอนุญาตให ้ปตท. ด าเนินการปกปิดขอ้มูลเหล่านั้น และถือ
วา่เอกสารท่ีมีการปกปิดขอ้มูลดงักล่าว มีผลสมบูรณ์และบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายทุกประการ ทั้งน้ี หาก ปตท. ไม่สามารถปกปิด
ขอ้มูลไดเ้น่ืองจากขอ้จ ากดัทางเทคนิคบางประการ ปตท. จะเก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลดงักล่าวเพ่ือเป็นส่วนหน่ึงของเอกสาร
ยนืยนัตวัตนของท่านเท่านั้น 

อย่างไรก็ตาม ในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุ้น และผูถื้อหุ้นกู ้ปตท. อาจมีบางกิจกรรมท่ี ปตท. จะขอ
ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความละเอียดอ่อนบางประการเพ่ิมเติม เช่น เม่ือท่านเขา้ร่วมกิจกรรมส าหรับผูถื้อหุน้ และผูถื้อหุ้นกู ้ ปตท. 
อาจมีการขอทราบขอ้มูลท่ีมีความละเอียดอ่อน เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบัสุขภาพ เป็นตน้ ทั้งน้ี เพ่ือการอ านวยความสะดวกในการจดั
กิจกรรมดงักล่าว หรือเพ่ือวตัถุประสงคอ่ื์นใด ตามท่ีเราจะไดแ้จง้ไวโ้ดยเฉพาะในแบบฟอร์มการขอความยนิยอม และ ปตท. จะ
ด าเนินการขอความยนิยอมจากท่านโดยชดัแจง้ก่อนเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความละเอียดอ่อนดงักล่าว  
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3. ระยะเวลำในกำรเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล   
ปตท. จะเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าท่ีจ าเป็นเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย

ข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงได้ระบุไวใ้นแบบแจ้งฉบับน้ี หลักเกณฑ์ท่ีใช้ก าหนดระยะเวลาเก็บ ได้แก่ ระยะเวลาท่ี ปตท. ยงัมี
ความสัมพนัธ์กบัท่าน หรือระยะเวลาท่ี ปตท. ยงัมีการให้สิทธิประโยชน์แก่ท่าน และอาจเก็บต่อไปตามระยะเวลาท่ีจ าเป็นเพ่ือ
การปฏิบติัตามกฎหมายหรือตามอายคุวามทางกฎหมาย เพ่ือการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือการใชสิ้ทธิ
เรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกข้ึนต่อสูสิ้ทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพ่ือเหตุอ่ืนตามนโยบายและขอ้ก าหนดภายในองคก์ร
ของ ปตท. 

4. กำรเปิดเผยข้อมูล 
ในการด าเนินการตามวตัถุประสงคท่ี์ระบุไวใ้นหนงัสือแจง้ฉบบัน้ี ปตท. อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านใหแ้ก่บุคคลภายนอก

ดงัต่อไปน้ี 

4.1    บริษทัยอ่ย บริษทัในเครือ และบริษทัในกลุ่ม ปตท. เพ่ือวตัถุประสงคใ์นช่วยการด าเนินการใหบ้รรลุวตัถุประสงคท่ี์ระบุ
ขา้งตน้ 

4.2    หน่วยงานราชการ หน่วยงานก ากบัดูแล หรือหน่วยงานอ่ืนตามท่ีกฎหมายก าหนด รวมถึงเจา้พนกังานซ่ึงใชอ้  านาจตาม
กฎหมาย เช่น ศาล ต ารวจ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์กรมสรรพากร  

4.3    ตวัแทน ผูรั้บจา้ง/ผูรั้บจา้งช่วง และ/หรือผูใ้ห้บริการส าหรับการด าเนินงานใด ๆ เช่น ผูใ้ห้บริการจดักิจกรรมและการ
อ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้/ผูถื้อหุน้กู ้ผูต้รวจสอบบญัชี ทนายความ ท่ีปรึกษากฎหมาย สถาบนัการเงินท่ีไดรั้บการ
แต่งตั้งเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินหรือผูจ้ดัการการจดัจ าหน่ายหุน้กู ้

4.4    บริษทัประกนั และหรือตวัแทน/นายหนา้ประกนัภยั/ประกนัชีวติ ท่ีใหบ้ริการประกนัภยัหรือประกนัการเดินทางส าหรับ
ผูถื้อหุ้น หรือผูถื้อหุน้กู ้หรือตวัแทนผูถื้อหุน้ หรือตวัแทนผูถื้อหุน้กู ้ในกรณีท่ีมีการท าประกนัการเดินทางส าหรับท่านใน
การเขา้ร่วมกิจกรรมกบั ปตท. 

4.5    ธนาคารท่ีมีหนา้ท่ีจ่ายเงินใหแ้ก่ผูถื้อหุน้/ผูถื้อหุน้กู ้ 
4.6    นายทะเบียนผูถื้อหุน้/ผูถื้อหุน้กู ้
4.7    ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้

 
5. กำรส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปต่ำงประเทศ 

ปตท. อาจมีการเก็บขอ้มูลของท่านบนคอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์หรือคลาวด์ของผูใ้ห้บริการท่ีอยูต่่างประเทศ และอาจมีการ
ประมวลผลขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมหรือแอปพลิเคชนัส าเร็จรูปของผูใ้หบ้ริการในต่างประเทศ  

ทั้ งน้ี ในการส่งหรือโอนขอ้มูลของท่านไปยงัต่างประเทศ ไม่ว่ากรณีใด ๆ ปตท. จะปฏิบติัตามพระราชบญัญติัคุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
 
6. สิทธิของท่ำนในฐำนะเจ้ำของข้อมูล  

ในฐานะท่ีท่านเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิตามท่ีก าหนดไวโ้ดยพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 ทั้งน้ี ท่านสามารถขอใชสิ้ทธิต่าง ๆ ของท่านไดต้ามช่องทางท่ี ปตท. ก าหนดในขอ้ 8. โดยจะสามารถเร่ิมใชสิ้ทธิได ้เม่ือ
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กฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลมีผลใช้บังคบักับ ปตท. (วันที่ 1 มิถุนำยน 2564 เป็นต้นไป)  ซ่ึงสิทธิต่าง ๆ ของท่านมี
รายละเอียด ดงัน้ี 

6.1 สิทธิในกำรเพกิถอนควำมยนิยอม (Right to Withdraw Consent) 
ในกรณีท่ี ปตท. ขอความยินยอมจากท่าน ท่านมีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี

ท่านไดใ้ห้ความยินยอมกบั ปตท. ได ้เวน้แต่การเพิกถอนความยินยอมจะมีขอ้จ ากดัโดยกฎหมายหรือสัญญาท่ีให้ประโยชน์แก่
ท่าน  
 ทั้งน้ี การเพิกถอนความยนิยอมจะไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีท่านไดใ้หค้วามยนิยอมไปแลว้โดย
ชอบดว้ยกฎหมาย  

6.2 สิทธิในกำรขอเข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Access) 
ท่านมีสิทธิขอเขา้ถึงและขอรับส าเนาขอ้มูลของท่านซ่ึงอยูใ่นความรับผิดชอบของ ปตท. รวมถึงขอให้ ปตท. เปิดเผยการ

ไดม้าซ่ึงขอ้มูลดงักล่าวท่ีท่านไม่ไดใ้หค้วามยนิยอมต่อ ปตท. ได ้

6.3 สิทธิในกำรขอให้ส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล (Data Portability Right) 
ท่านมีสิทธิขอให ้ปตท. โอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านท่ีท่านใหไ้วก้บั ปตท. ไดต้ามท่ีกฎหมายก าหนด 

6.4 สิทธิในกำรคดัค้ำนกำรเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Object) 
ท่านมีสิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัท่านส าหรับกรณีการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บุคคลท่ีเก่ียวกบัตนไดต้ามท่ีกฎหมายก าหนด  

6.5 สิทธิในกำรขอลบข้อมูลส่วนบุคคล (Erasure Right) 
ท่านมีสิทธิขอให ้ปตท. ลบขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามท่ีกฎหมายก าหนด อยา่งไรก็ตาม ปตท. อาจเก็บขอ้มูลส่วนบุคคล

ของท่านดว้ยระบบอิเล็กทรอนิกส์ซ่ึงอาจมีบางระบบท่ีไม่สามารถลบขอ้มูลได ้ในกรณีเช่นนั้น ปตท. จะจดัใหมี้การท าลายหรือ
ท าใหข้อ้มูลดงักล่าวกลายเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุตวัตนของท่านได ้ 

6.6 สิทธิในกำรขอให้ระงบักำรใช้ข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Restrict Processing) 
ท่านมีสิทธิขอให ้ปตท. ระงบัการใชข้อ้มูลของท่านไดต้ามท่ีกฎหมายก าหนด 

6.7 สิทธิในกำรขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง (Rectification Right) 
กรณีท่ีท่านเห็นวา่ขอ้มูลท่ี ปตท. มีอยูน่ั้นไม่ถูกตอ้งหรือท่านมีการเปล่ียนแปลงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเอง ท่านมีสิทธิ

ขอให้ ปตท. แกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพ่ือให้ขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวถูกตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิด
ความเขา้ใจผิด 
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6.8 สิทธิในกำรร้องเรียน (Right to Lodge a Complaint) 
ท่านมีสิทธิในการร้องเรียนต่อพนกังานเจา้หนา้ท่ีผูมี้อ  านาจตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หาก 

ปตท. ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัดงักล่าวได ้
ในกรณีท่ีเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลยืน่ค  าร้องขอใชสิ้ทธิภายใตบ้ทบญัญติัของพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 

2562 เม่ือ ปตท. ไดรั้บค าร้องขอดงักล่าวแลว้ จะด าเนินการภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด อน่ึง ปตท. สงวนสิทธิท่ีจะปฏิเสธ
หรือไม่ด าเนินการตามค าร้องขอดงักล่าวไดใ้นกรณีท่ีกฎหมายก าหนด 

7. กำรแก้ไขเปลีย่นแปลงแบบแจ้งฉบับนี ้
เราอาจแกไ้ขปรับปรุงแบบแจง้เก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ีเป็นคร้ังคราว และเม่ือมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงเช่นวา่นั้น 

เราจะประกาศใหท่้านทราบผา่นทาง เวบ็ไซตข์อง ปตท. และ/หรือหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี และ/หรือช่องทาง
แจง้ข่าวของตลาดหลกัทรัพย ์และ/หรือแจง้ให้ท่านทราบผ่านทางอีเมล ทั้งน้ี หากจ าเป็นตอ้งขอความยินยอมจากท่านเราจะ
ด าเนินการขอความยนิยอมจากท่านเพ่ิมเติมดว้ย  

8. วธีิกำรตดิต่อ 
ในกรณีท่ีมีขอ้สงสัยหรือตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน การเก็บ

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลของท่าน การใชสิ้ทธิของท่าน หรือมีขอ้ร้องเรียนใด ๆ ท่านสามารถติดต่อ ปตท. ไดต้ามช่องทาง
ดงัต่อไปน้ี 

บริษัท ปตท. จ ำกดั (มหำชน) 
สถานท่ีติดต่อ:   555 ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 
เบอร์โทรศพัท:์   02-537-2300  

เจ้ำหน้ำทีคุ้่มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
สถานท่ีติดต่อ:   555 ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 
เบอร์โทรศพัท:์   02-537-2300  
อีเมล:    pttdpo@pttplc.com 

 
 



Vibhavadi
Hospital
รพ.วภิาวดี

Thai Airways
Head Office
การบินไทย

Lat Phrao
ลาดพร้าว

Phahon Yothin
พหลโยธิน

Major Cineplex
เมเจอร์ซินิเพลก็ซ์

Shinawatra Tower 3
ชินวตัรทาวเวอร์ 3

SRT Park
สวนรถไฟ

Chatuchak Market
ตลาดนัดจตุจักร

Chatuchak Park
สวนจตุจักร

PTT
ปตท.

North & North Eastern
Bus Terminal

สถานีขนส่งสายเหนือ
และสายสายตะวนัออกเฉียงเหนือ

หอ้งบางกอกคอนเวนชัน่
เซ็นเตอร ์ชัน้ 5

ศนูยก์ารคา้เซ็นทรัลพลาซา
ลาดพรา้ว

Elephant Building
ตึกช้าง

Ha Yaek Lat Phrao
ห้าแยกลาดพร้าว

Phahon Yothin 24
พหลโยธิน 24

Crime Suppression Division
กองปราบปราม

Union Mall
ยูเนี่ยน มอลล์

Energy Complex
อาคารเอ็นเนอร์ยี่ คอมเพล็กซ์

BOI
ส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการลงทุน

แผนทีส่ถานทีป่ระชุม

ณ หอ้งบางกอกคอนเวนชัน่เซน็เตอร์ ชัน้ 5 
ศนูยก์ารคา้เซน็ทรัลพลาซาลาดพรา้ว
เลขที ่1695 ถนนพหลโยธนิ แขวงจตจุักร กรงุเทพฯ
10900

สิ่งที่ส่งมาด้วย 11

การเดนิทาง

รถไฟฟ้า

รถประจ าทาง

สถานพีหลโยธนิ (ทางออก 3) 
Phahon Yothin (Exit 3)

สถานหีา้แยกลาดพรา้ว (ทางออก 1) 
Ha Yaek Lat Phrao (Exit 1)

ธรรมดา สาย 8,28,38,39,44,52,63,90,92,96,108,145

ปรับอากาศ สาย 29,38,39,44,63,92,134,145,502,503,509,
510,512,513,517,518,545




