
 

  

 

 

เอกสารการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2566 

บรษิทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 

วนัพุธที ่12 เมษายน 2566  เวลา 13.30 น.  

 

ในรูปแบบการประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์(e-Meeting)                               

เพยีงรูปแบบเดยีวเท่านัน้ 

ตามพระราชกําหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 

รวมถงึกฎหมายและระเบยีบอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

 

 
 

 

ผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสามารถแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์
 โดยลงทะเบยีนล่วงหนา้ไดต้ัง้แต่วนัที ่29 มนีาคม 2566                   

หรอืจนกว่าการประชมุจะแลว้เสรจ็ผ่านทาง Web Browser ที ่
https://register.pttdigital.com/PTT/registerbase 

 หรอื สแกน QR Code 
 

ปตท. จะเปิดใหผู้ถ้อืหุน้เขา้สู่ระบบประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์                                                        
ในวนัพุธที ่12 เมษายน 2566 ตัง้แต่เวลา 11.30 น. เป็นตน้ไป 

 

 

 

QR code สำหรับการ
ลงทะเบียนลวงหนา 

https://register.pttdigital.com/PTT/registerbase
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หนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2566 ในวนัพุธที ่12 เมษายน 2566 

สิง่ทีส่่งมาดว้ย 

1 เอกสารประกอบวาระที ่3: ขอ้มูลของผูท้ีเ่สนอชือ่ใหเ้ป็นผูส้อบบญัช ีประจาํปี 2566   

2 เอกสารประกอบวาระที ่6: ขอ้มูลของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เพือ่เลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

3 นิยามกรรมการอสิระ และหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบของคณะกรรมการเฉพาะเร ือ่งของ ปตท.       

4 ขัน้ตอนและวธิกีารลงทะเบยีน เขา้รว่มประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2566  

ผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) และการมอบฉันทะ 

(A) ขัน้ตอนการลงทะเบยีนขอเขา้รว่มประชมุล่วงหนา้ เอกสารประกอบการลงทะเบยีนเขา้ประชมุ 

และการมอบฉันทะ 

(B) ขัน้ตอนการเตรยีมตวัก่อนเขา้รว่มประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์

(C) ขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์

5 รายชือ่และรายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการอสิระ ประกอบการมอบฉันทะของผูถ้อืหุน้ 

6 แบบแจง้การประชมุ ใชส้าํหรบัการลงทะเบยีน  

7 หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก  ข และ ค (ขอแนะนําใหใ้ชแ้บบ ข) 

8 ขอ้บงัคบับรษิทัเกีย่วกบัการประชมุผูถ้อืหุน้และการออกเสยีงลงคะแนน  

9 แบบฟอรม์ขอรบัแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2565 และ                   
รายงานทางการเงนิประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ของ ปตท.  

 
 

ปตท. ใหค้วามสําคญัอย่างยิง่กบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะผูถ้อืหุน้ รวมทัง้ในกรณีทีท่่านเป็น

ผูร้บัมอบฉันทะ ผูร้บัมอบอํานาจจากบุคคลดงักล่าวดว้ย และเพือ่ใหท่้านมั่นใจไดว่้าเราจะใหค้วามคุม้ครองและปฏบิตัิ

ต่อขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยสอดคลอ้งกบั พระราชบญัญตัติคุิม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 จงึขอแจง้

รายละเอยีดการดําเนินการกบัขอ้มูลส่วนบุคคล ซึง่อาจเกดิขึน้ ตลอดจนแจง้ใหท่้านทราบถงึสทิธใิน

ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามแบบแจง้เกีย่วกบัขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) สําหรบัผูถ้อืหุน้  

ผูถ้อืหุน้กู ้และผูแ้ทนของบุคคลดงักล่าว รายละเอยีดตาม QR Code ทีไ่ดแ้นบมานี ้ 
 

 
 
 
 

สารบญั 

QR code แบบแจงเกียวกับ
ขอมูลสวนบุคคล 
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ท่ี  80000001/ 186 

     15 มีนาคม 2566 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 

 บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน)  หรือ ปตท. ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 ในวนัพุธท่ี    

12 เมษายน 2566 เวลา 13.30 น. ในรูปแบบการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) เพียงรูปแบบเดียวตาม   

พระราชกาํหนดวา่ดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดย

มีระเบียบวาระการประชุม จาํนวน 7 วาระ ดงัน้ี 

ระเบียบวาระท่ี 1 พจิารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานในรอบปี 2565 และพจิารณาอนุมัต ิ

 งบการเงินประจําปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: ขอใหท่ี้ประชุมรับทราบรายงานผลการดาํเนินงานในรอบปี 2565 และแผนงานในอนาคต 

รวมทั้งพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงผ่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีแลว้ รายละเอียดปรากฏตามรายงานแบบ 56-1 One Report 

ประจาํปี 2565 (สามารถดาวน์โหลดไดจ้าก QR Code ซ่ึงปรากฏบนแบบแจง้การประชุม 

ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6) สรุปสาระสาํคญั  ดงัน้ี 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อรับทราบรายงานผลการดาํเนินงานในรอบปี 

2565 รับทราบแผนงานในอนาคต และอนุมติังบการเงินประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2565 ของ ปตท. ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชี และผ่านการสอบทานจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งคณะกรรมการ ปตท. ไดเ้ห็นชอบแลว้ 

รายการ ปี 2565 ปี 2564 

รวมสินทรัพย ์(ลา้นบาท) 3,415,632.29 3,071,384.08 

รวมหน้ีสิน (ลา้นบาท) 1,881,939.53 1,598,444.35 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ (ลา้นบาท) 1,533,692.76 1,472,939.72 

ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้ (ลา้นบาท) 28,563.00 28,563.00 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ (ลา้นบาท) 3,367,202.70 2,258,818.49 

กาํไรสาํหรับปี : ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 

(ลา้นบาท) 

91,174.86 108,363.41 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน (บาท/หุน้) 3.20 3.79 
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ระเบียบวาระท่ี 2 พจิารณาอนุมัติจัดสรรเงินกาํไรสุทธิประจําปี 2565 และการจ่ายเงินปันผล 

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: ปตท. มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 25 ของกาํไรสุทธิหลงัจากหักสํารอง

ต่าง ๆ ตามท่ีบริษทัได้กาํหนดไว ้โดยการจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีจะขึ้นอยู่กับแผน        

การลงทุน การจ่ายคืนเงินกู ้ความจาํเป็น และความเหมาะสมอ่ืน ๆ ในอนาคตดว้ย เม่ือ

คณะกรรมการบริษทัมีมติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผลประจาํปีแลว้ จะตอ้งนาํเสนอขอ

อนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลให้คณะกรรมการ

บริษทัมีอาํนาจอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลได ้แลว้ใหร้ายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นทราบใน

การประชุมคราวต่อไป 

 จากผลประกอบการและฐานะการเงินโดยรวม ปตท. มีกาํไรสุทธิประจาํปี 2565  จาํนวน

91,175 ล้านบาท โดยได้จัดสรรกาํไรสุทธิเป็นสํารองเพื่อกองทุนประกันวินาศภัย

จาํนวน 21 ลา้นบาท และ ปตท. พิจารณาเสนอจ่ายเงินปันผลสําหรับผลประกอบการปี 

2565 ให้กับผูถื้อหุ้นในอตัรา 2.00 บาทต่อหุ้น คิดเป็นร้อยละ 63 ของกาํไรสุทธิ ซ่ึง

เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ ปตท. โดยมีรายละเอียดเปรียบเทียบอัตรา

การจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผา่นมา ดงัน้ี       

 รายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ ระหวา่งปี 2565 และ 2564 

รายการ ปี 2565 ปี 2564 

1. กาํไรสุทธิ (ลา้นบาท) 91,175 108,363 

2. จาํนวนหุน้  (ลา้นหุ้น) 28,563 28,563 

3. กาํไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 3.20 3.79 

4. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท/หุน้) 2.00 2.00 

      - เงินปันผลระหว่างกาลจากผล

ประกอบการคร่ึงแรกของปี (บาท/หุ้น) 

1.30 1.20 

      - เงินปันผลจากผลประกอบการคร่ึงหลงั

ของปี (บาท/หุ้น) 

0.70 0.80 

5. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 57,126 57,126 

6. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสุทธิ (ร้อยละ) 63 53 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิ และ

การจ่ายเงินปันผลสําหรับผลประกอบการปี 2565 ในอตัราหุ้นละ 2.00 บาท จาํนวน 

28,562,996,250 หุน้ รวมเป็นจาํนวน 57,126 ลา้นบาท ซ่ึงเม่ือหกัเงินปันผลระหว่างกาล

สาํหรับผลประกอบการคร่ึงแรกของปี 2565 ในอตัราหุน้ละ 1.30 บาท ซ่ึงคิดเป็นจาํนวน

เงิน 37,132 ลา้นบาท ท่ีไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลดงักล่าวให้กบัผูถื้อหุ้น เม่ือวนัท่ี 
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12 ตุลาคม 2565 แลว้ (เงินปันผลระหวา่งกาลดงักล่าวจ่ายจากกาํไรสะสมท่ียงัไม่ได้

จดัสรรในส่วนของกาํไรสุทธิท่ีผ่านการเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 

ซ่ึงผูถื้อหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาไดรั้บสิทธิเครดิตภาษีเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิ 

แห่งประมวลรัษฎากร และกาํไรจากเงินปันผลจากบริษทั ปตท. สํารวจและผลิต

ปิโตรเลียม จาํกดั (มหาชน) (ปตท. สผ.) ท่ีผา่นการเสียภาษีเงินไดปิ้โตรเลียมในอตัรา

ร้อยละ 50 ผูถื้อหุ้นจะไม่ไดรั้บสิทธิเครดิตภาษีเงินปันผล)  และมีเงินปันผลท่ีจะจ่าย

สําหรับผลประกอบการคร่ึงหลงัของปี 2565 อีกในอตัราหุ้นละ 0.70 บาท คิดเป็น

จาํนวนเงิน 19,994 ลา้นบาท โดยเงินปันผลสําหรับผลประกอบการคร่ึงหลงัของปี 

2565 จะจ่ายจากกาํไรสะสมท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรรในส่วนของกาํไรสุทธิท่ีผ่านการเสีย

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 ซ่ึงผูถื้อหุ้นบุคคลธรรมดาไดรั้บสิทธิเครดิต

ภาษีในการคาํนวณภาษีเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร ในอตัรา

หุน้ละ 0.45 บาท และกาํไรจากเงินปันผลจากบริษทั ปตท.สาํรวจและผลิตปิโตรเลียม 

จาํกดั (มหาชน) (ปตท.สผ.) ท่ีผ่านการเสียภาษีเงินไดปิ้โตรเลียมในอตัราร้อยละ 50 

ซ่ึงผูถื้อหุ้นบุคคลธรรมดาไม่ไดรั้บสิทธิเครดิตภาษีในการคาํนวณภาษีเงินปันผลตาม

มาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร ในอตัราหุ้นละ 0.25 บาท  โดยคณะกรรมการ 

ปตท. ไดมี้มติกาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี        

3 มีนาคม 2566 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลสําหรับผลประกอบการคร่ึงหลังของ                  

ปี 2565 ในวนัท่ี 28 เมษายน 2566  

 นอกจากน้ี ขอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลตามท่ี

คณะกรรมการ ปตท. ไดมี้มติอนุมติัเม่ือวนัท่ี 15 กนัยายน 2565 ในอตัราหุ้นละ 1.30 

บาท เป็นจาํนวนเงิน 37,132 ล้านบาท โดย ปตท. ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

ดงักล่าวแลว้เม่ือวนัท่ี 12 ตุลาคม 2565 

ระเบียบวาระท่ี 3 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี ประจําปี 2566 

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: สาํนกังานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ไดข้อความร่วมมือให ้ปตท. จดัหาบุคคลภายนอก

เป็นผูส้อบบญัชีแทน สตง. ซ่ึงผูส้อบบญัชีท่ีจะไดรั้บการแต่งตั้งตอ้งเป็นผูส้อบบญัชีท่ี 

สตง. ให้ความเห็นชอบ ทั้งน้ี ปตท. ไดด้าํเนินการจดัหาบุคคลภายนอกเป็นผูส้อบบญัชี 

ตาม พระราชบญัญติัจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ ระเบียบ 

หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน (คตง.) กาํหนด โดยได้

พิจารณาคดัเลือกผูส้อบบัญชีจากบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของ 

ปตท. ประจาํปี 2566 และผูส้อบบญัชีท่ีลงนามในงบการเงินของ ปตท. เป็นผูล้งนามในปี

แรก 
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ผูส้อบบญัชีท่ีเสนอแต่งตั้ง และ บริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกัด ซ่ึงเป็นสํานักงาน      

ตน้สังกัดของผูส้อบบญัชี เป็นผูไ้ม่มีความสัมพนัธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับ ปตท.    

บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด 

และมีความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ 

ปตท. ทั้ งน้ี บริษทัย่อยท่ีได้รับการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีอ่ืน คณะกรรมการ 

ปตท. จะดูแลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินไดท้นัตามกาํหนดระยะเวลา 

คณะกรรมการ ปตท. โดยการพิจารณากลัน่กรองของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร

เสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั สํานกังาน 

อีวาย จาํกดั ตามรายช่ือดงัต่อไปน้ี เป็นผูส้อบบญัชีของ ปตท. ประจาํปี 2566 

รายช่ือผู้สอบบัญชีท่ีเสนอแต่งตั้ง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 

1. นายกิตติพนัธ์ เกียรติสมภพ 8050 

2. นางสาวเกษศิรินทร์ ป่ินภูวดล  7325 

3. นายวรพจน์ อาํนวยพาณิชย ์ 4640 

(ข้อมูลของผู้ท่ีเสนอช่ือให้เป็นผู้สอบบัญชีประจาํปี 2566 ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1) 

พร้อมทั้งเสนอขออนุมติักาํหนดคา่สอบบญัชี ประจาํปี 2566  เป็นเงิน 6,500,000 บาท 

โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

รายการตรวจสอบ / สอบทาน 
งบการเงินเฉพาะกจิการและงบการเงินรวม 

ปี 2566 
(บาท) 

ปี 2565  
(บาท) 

เพิม่ขึน้ / 
ลดลง 
(บาท) 

สาํหรับงวดไตรมาสส้ินสุดวนัท่ี 31 มี.ค., 30 มิ.ย. และ 30 ก.ย. 
- ไตรมาสละ 1,000,000 บาท 

 
3,000,000 

 
3,000,000 

 

- 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 3,500,000 3,500,000 - 

รวม 6,500,000 6,500,000 - 

สาํหรับค่าตรวจสอบงานอ่ืน (Non-Audit Fee) ไดแ้ก่ การตรวจสอบค่าใชจ่้ายผนัแปร

และปริมาณซ้ือก๊าซธรรมชาติ และการตรวจสอบปริมาณจาํหน่ายนํ้ามนัเช้ือเพลิงและ

ก๊าซธรรมชาติ ประจาํปี 2566 จาํนวน 400,000 บาท (ประจาํปี 2565: 400,000 บาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรอนุมติัแต่งตั้ง นายกิตติพนัธ์ เกียรติสมภพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 

8050 และ/หรือ นางสาวเกษศิรินทร์ ป่ินภูวดล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7325  

และ/หรือ นายวรพจน์ อาํนวยพาณิชย ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4640 จากบริษทั 

สํานกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ ปตท. ประจาํปี 2566 และกาํหนดค่าสอบ

บญัชี เป็นเงิน 6,500,000 บาท ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีไดพ้ิจารณา

กลัน่กรองอยา่งเหมาะสม และคณะกรรมการ ปตท. ไดเ้ห็นชอบแลว้ 
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ระเบียบวาระที่ 4 พจิารณาอนุมัติการแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับของบริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: เน่ืองด้วยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 ได้ประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษา และมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 24 พฤษภาคม 2565 ท่ีผ่านมา โดยมี

การปรับปรุงกฎหมายใหร้องรับการบริหารจดัการประชุมดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 

และกาํหนดวิธีการนดัประชุมให้ทนัสมยั มีประสิทธิภาพ ลดภาระค่าใชจ้่ายท่ีไม่จาํเป็น 

และอาํนวยความสะดวกให้แก่ผูถื้อหุ้น ปตท. จึงเสนอให้มีการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั

ของบริษัทเพื่อให้ข้อบังคับของปตท. มีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจาํกดั ท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติมในปี 2565 ดงักล่าว  

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพิ่มเติมขอ้บงัคับ

ของบริษัท ปตท. จํากัด  (มหาชน) ในข้อ 4 ข้อ 19 ข้อ 43 ข้อ 44 และข้อ 72 เป็น

ดังต่อไปน้ี รวมทั้งพิจารณามอบอาํนาจให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการ

ผู ้จัดการใหญ่ หรือบุคคลท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู ้จัดการใหญ่

มอบหมาย มีอาํนาจดาํเนินการต่างๆ ท่ีจาํเป็นเพื่อให้การดาํเนินการจดทะเบียนแก้ไข

เพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัตามท่ีได้รับอนุมติัเสร็จสมบูรณ์ รวมทั้งมีอาํนาจในการ

ดาํเนินการแก้ไขและเพิ่มเติมถอ้ยคาํในขอ้บงัคบัของบริษทัฉบบัแก้ไขในกรณีท่ีนาย

ทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกัดมีคาํสั่ง และ/หรือ คาํแนะนําให้แก้ไขถอ้ยคาํในเอกสาร

ดงักล่าว ทั้งน้ี เพื่อให้เป็นไปตามคาํสั่งของนายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดั โดยท่ีไม่

กระทบต่อสาระสาํคญัของการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัตามท่ีไดรั้บอนุมติั 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อเสนอขอแก้ไข 

ข้อ 4 “เวน้แต่ท่ีกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืนโดยกฎหมายหรือ

โดยขอ้บงัคบัน้ี การบอกกล่าวใด ๆ โดยทางหนังสือพิมพ์

ภายใตข้อ้บงัคบัฉบบัน้ีจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม 

(3) วนัติดต่อกนัในหนงัสือพิมพร์ายวนัภาษาไทยท่ีจดัพิมพ์

จาํหน่าย ณ ทอ้งท่ีซ่ึงสาํนกังานใหญ่ของบริษทัตั้งอยู”่ 

ข้อ 4  “เวน้แต่ท่ีกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืนโดยกฎหมายหรือโดย

ขอ้บงัคบัน้ี การบอกกล่าวใด ๆ  โดยทางหนังสือพิมพภ์ายใต้

ข้อบังคับฉบับน้ี จะต้องโฆษณาในหนังสือพิมพ์รายวัน

ภาษาไทยที่จัดพิมพ์จําหน่าย ณ ท้องที่ซ่ึงสํานักงานใหญ่ของ

บริษัทตั้งอยู่  เป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั หรือโฆษณา

ทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายกําหนด” 

 

ข้อ 19 “ผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุน้รวมกนัไดไ้ม่

น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้

ทั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียก

ประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้ง

ระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ให้

ชั ด เ จ น ใ น ห นั ง สื อ ดั ง ก ล่ า ว ด้ ว ย  ใ น ก ร ณี เ ช่ น น้ี

คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในส่ีสิบ

หา้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ข้อ 19 “ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นรวมกันได้

ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายได้

ทั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียก

ประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้ง

ระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ให้

ชั ด เ จ น ใ น ห นั ง สื อ ดั ง ก ล่ า ว ด้ ว ย   ใ น ก ร ณี เ ช่ น น้ี

คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในส่ีสิบ

หา้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 
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ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อเสนอขอแก้ไข 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน

กําหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง  ผู ้ถือหุ้นทั้ งหลาย 

ซ่ึงเขา้ช่ือกันหรือผูถื้อหุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกันได้จาํนวนหุ้น

ตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้ (45) 

วนันบัแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ในกรณี

เช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีคณะกรรมการ

เรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจาํเป็น

ท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมและอาํนวยความสะดวก

ตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู ้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียก

ประชุมเพราะผู ้ถือหุ้นตามวรรคสองคร้ังใด จํานวน 

ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ี

กําหนดไว้ในข้อบังคับน้ี ผู ้ถือหุ้นตามวรรคสองต้อง

ร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค่้าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการ

ประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั”           

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน

กําหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง  ผู ้ถือหุ้นทั้ งหลาย 

ซ่ึงเขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกันได้จาํนวนหุ้น 

ตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบห้า (45) 

วนั นบัแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ในกรณี

เช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีคณะกรรมการ

เรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจาํเป็น

ท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมและอาํนวยความสะดวก

ตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู ้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียก

ประชุมเพราะผู ้ถือหุ้นตามวรรคสองคร้ังใด จํานวน 

ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ี

กําหนดไว้ในข้อบังคับน้ี ผู ้ถือหุ้นตามวรรคสองต้อง

ร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค่้าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการ

ประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั 

ทั้งนี้ ในกรณีที่ ผู้ถือหุ้นเรียกประชุมเองตามวรรคสอง  

ผู้ ถือหุ้นที่ เ รียกประชุม อาจจัดส่งหนังสือนัดประชุม 

ไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือ

หุ้น น้ันไ ด้แ จ้งความปร ะสง ค์หรื อใ ห้ค วามยิ น ย อม 

ไว้แก่บริษัทหรือคณะกรรมการตามที่ระบุไว้ในข้อบังคับ

ข้อ 72” 

 

ข้อ 43 “คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมอย่างน้อย 

ทุก ๆ เ ดือน ณ สถานท่ีตามแต่คณะกรรมการจะได้

กาํหนดให้ประธานกรรมการ หรือผูซ่ึ้งประธานกรรมการ

มอบหมายเป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ ถา้กรรมการ 

ตั้ ง แ ต่ ส อ ง  ( 2 )  ค น ข้ึ น ไ ป ร้ อ ง ข อ ใ ห้ เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งประธาน

กรรมการมอบหมายกาํหนดวนัประชุมภายในสิบส่ี (14) 

วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บการร้องขอ 

ประธานกรรมการ หรือประธานในท่ีประชุม อาจกาํหนดให้

จดัการประชุมกรรมการผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได ้ในกรณีท่ี

มีการประชุมคณะกรรมการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ การ

ดาํเนินการจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ี

ข้อ 43 “คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมอย่างน้อย   

ทุก ๆ เดือน ณ สถานท่ี ตามแต่คณะกรรมการจะไดก้าํหนด 

ให้ประธานกรรมการ หรือผู ้ซ่ึ งประธานกรร มการ

มอบหมายเป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ ถา้กรรมการ 

ตั้ ง แ ต่ ส อ ง  ( 2 )  ค น ข้ึ น ไ ป ร้ อ ง ข อ ใ ห้ เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งประธาน

กรรมการมอบหมายกาํหนดวนัประชุมภายในสิบส่ี (14) 

วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บการร้องขอ 

ประธานกรรมการ หรือประธานในท่ีประชุม อาจกาํหนดให้

จดัการประชุมกรรมการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได ้ในกรณีท่ี

มีการประชุมคณะกรรมการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ การ

ดาํเนินการจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ี
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ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อเสนอขอแก้ไข 

กฎหมายกาํหนด และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคง

ปลอดภยัดา้นสารสนเทศท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมาย” 

กฎหมายกาํหนด และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคง

ปลอดภยัดา้นสารสนเทศท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมาย  

เม่ือมีเหตุอันสมควรหรือเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของ

บริษัท กรรมการตั้งแต่สอง (2) คนขึ้นไปจะร่วมกันร้องขอให้

ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ โดยต้องระบุ

เร่ืองและเหตุผลที่จะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาไปด้วย  

ในกรณีเช่นนี ้ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ซ่ึงประธานกรรมการ

มอบหมายเรียกและกําหนดวันประชุมภายในสิบส่ี (14) วัน นับ

แต่วันที่ได้รับการร้องขอ 

ในกรณีที่ประธานกรรมการ หรือผู้ซ่ึงประธานกรรมการ

มอบหมายไม่ดําเนินการเรียกและกําหนดวันประชุมตามวรรค

สองข้างต้น กรรมการซ่ึงร้องขอให้เรียกประชุม อาจร่วมกัน

เรียกและกําหนดวันประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเร่ืองที่

ร้องขอได้ภายในสิบส่ี (14) วัน นับแต่วันครบกําหนดระยะเวลา

ตามวรรคสองข้างต้น 

ทั้ งนี้  การประชุ มคณะกรรมการอาจดํ าเนิ นการผ่ าน 

ส่ืออิ เล็กทรอนิกส์ตามที่ บัญญัติไว้ ในกฎหมายว่าด้วย 

การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ และให้ถือว่าที่ตั้ ง

สํานักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม”  

 

ข้อ 44 “ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน

กรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชุมไป

ยงักรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม โดยทาง

ไปรษณียล์งทะเบียนหรือส่งมอบให้กรรมการโดยตรง โดย

บุคคลนําส่งแล้วแต่ประธานกรรมการหรือผู ้ซ่ึงได้รับ

มอบหมายจะเห็นสมควร เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพื่อ

รักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั จะแจ้งการนัดประชุม

โดยวิธีอ่ืนและกาํหนดวนัประชุมใหเ้ร็วกวา่นั้นก็ได ้

 

ในการจดัส่งหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ รวมทั้ง

เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการ ประธาน

กรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายอาจจดัส่งหนงัสือเชิญ

ประชุมและเอกสารประกอบการประชุมดังกล่าวโดย

ข้อ 44 “ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน

กรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชุมไป

ยงักรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุม โดยทาง

ไปรษณียล์งทะเบียนหรือส่งมอบให้กรรมการโดยตรง โดย

บุคคลนําส่งแล้วแต่ประธานกรรมการหรือผู ้ซ่ึงได้รับ

มอบหมายจะเห็นสมควร เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพื่อ

รักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั จะแจง้การนัดประชุม

โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอ่ืนใด และกาํหนด

วนัประชุมใหเ้ร็วกวา่นั้นก็ได ้

ในการจดัส่งหนงัสือเชิญประชุมคณะกรรมการ รวมทั้งเอกสาร

ประกอบการประชุมคณะกรรมการ ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้ง

ได้รับมอบหมายอาจจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสาร
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ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อเสนอขอแก้ไข 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ก็ได ้ทั้งน้ี ตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

ในการน้ี ผูมี้หนา้ท่ีจดัการประชุมตอ้งจดัเก็บสาํเนาหนงัสือ

เชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไว้เ ป็น

หลกัฐาน โดยจะจดัเก็บในรูปขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ก็ได”้ 

ประกอบการประชุมดงักล่าวโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ก็ได ้

ทั้งน้ี ตามท่ีกฎหมายกาํหนด  

ในการน้ี ผูมี้หนา้ท่ีจดัการประชุมตอ้งจดัเก็บสําเนาหนงัสือ

เชิญประชุม และเอกสารประกอบการประชุมไวเ้ป็นหลกัฐาน 

โดยจะจดัเก็บในรูปขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ก็ได”้ 

- ข้อ 72  “ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าที่ต้อง 

ส่งหนังสือหรือเอกสารตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน

จํากัด  หรือข้อบังคับฉบับนี้ ให้แก่กรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือ

เจ้าหนีข้องบริษัท หากบุคคลดังกล่าวได้แจ้งความประสงค์หรือ

ยินยอมให้ส่งหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 

บริษัทหรือคณะกรรมการอาจจัดส่งหนังสือหรือเอกสารน้ัน

โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย

กําหนด” 

ระเบียบวาระท่ี 5 พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปตท. ประจําปี 2566 

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: ขอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ปตท. ประจาํปี 2566 ซ่ึง

คณะกรรมการ ปตท. โดยผา่นคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาค่าตอบแทน

สําหรับกรรมการและกรรมการเฉพาะเร่ืองของ ปตท. ปี 2566 โดยใชแ้นวปฏิบติัเดิมใน

การพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการของ ปตท. คือ พิจารณาตามแนวปฏิบัติท่ี

บริษทัจดทะเบียนในอุตสาหกรรมเดียวกนัและบริษทัชั้นนาํทั้งระดบัประเทศและระดับ

สากลใช้ รวมทั้ งหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ผลประกอบการ ขนาดธุรกิจ ความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการ ปตท. และไดน้าํขอ้มูลการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมาใช้

ในการพิจารณาเพิ่มเติมอีกดว้ย ทั้งน้ี คณะกรรมการ ปตท. เห็นสมควรอนุมติัการกาํหนด

ค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการเฉพาะเร่ือง ประจาํปี 2566  เท่ากบัปี 2565 

ตามท่ีคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนเสนอ ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 
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• ค่าตอบแทนรายเดือนและเบ้ียประชุม  (จ่ายในอตัราเดิม) 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2566  (ปีท่ีเสนอ) เปรียบเทียบกบัปี 2565 

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท   

  ค่าตอบแทนรายเดือน (คาํนวณตามระยะเวลาดาํรงตาํแหน่ง) 

- ประธานกรรมการ (1) 

- กรรมการ  

 

60,000  บาท/เดือน 

30,000  บาท/เดือน 

 

60,000  บาท/เดือน 

30,000  บาท/เดือน 

เบีย้ประชุม (2) (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม) 

- ประธานกรรมการ (3) 

- กรรมการ 

 

75,000 บาท/คร้ัง    

60,000 บาท/คร้ัง 

 

75,000 บาท/คร้ัง 

60,000 บาท/คร้ัง 

2. ค่าตอบแทนกรรมการเฉพาะเร่ือง   

2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ (4) 

ค่าตอบแทนรายเดือน (คาํนวณตามระยะเวลาดาํรงตาํแหน่ง) 

- ประธานกรรมการ (5) 

- กรรมการ 

 

 

15,000  บาท/เดือน 

15,000  บาท/เดือน 

 

 

15,000  บาท/เดือน      

15,000  บาท/เดือน 

เบีย้ประชุม (6) (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม) 

- ประธานกรรมการ (3) 

- กรรมการ 

 

56,250  บาท/คร้ัง  

45,000  บาท/คร้ัง 

   

56,250  บาท/คร้ัง 

45,000  บาท/คร้ัง  

สําหรับเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ให้ได้รับค่าตอบแทนรายเดือน เดือนละ 7,500 บาท (คงเดิม) 

2.2 คณะกรรมการสรรหา, คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน, 

คณะกรรมการกาํกบัดูแลกจิการท่ีดแีละความย่ังยืน, 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงองค์กร, คณะกรรมการชุด

ย่อยอ่ืน ท่ีอาจมีการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ  ตาม

ความจําเป็นและเหมาะสมในอนาคต 

ค่าตอบแทนรายเดือน (คาํนวณตามระยะเวลาดาํรงตาํแหน่ง) 

- ประธานกรรมการ  

- กรรมการ 

 

 

 

 

 

 

ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

ไม่มี 

เบีย้ประชุม (7) (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม) 
- ประธานกรรมการ (3) 

- กรรมการ 

 

37,500  บาท/คร้ัง 

30,000  บาท/คร้ัง 

 

37,500  บาท/คร้ัง 

30,000  บาท/คร้ัง 

3. ผลประโยชน์อ่ืนใด   ไม่มี ไม่มี 

หมายเหตุ 

(1) ประธานฯ รับค่าตอบแทนรายเดือนเป็นสองเท่าของกรรมการ  
(2) จาํกัดการจ่ายเบีย้ประชุมไม่เกิน 1 คร้ังต่อเดือน  ในกรณีมีเหตุสมควร อาจพิจารณาจ่ายได้มากกว่า 1 คร้ัง แต่ต้องไม่เกิน 15 คร้ังต่อปี 
(3) ประธานฯ รับเบีย้ประชุมมากกว่ากรรมการร้อยละ 25 

(4) เป็นกรรมการชุดย่อยได้คณะเดียว 
(5) ประธานกรรมการตรวจสอบได้รับค่าตอบแทนรายเดือนเท่ากับกรรมการ 
(6) จาํกัดการจ่ายเบีย้ประชุมไม่เกิน 1 คร้ังต่อเดือน   
(7) คณะกรรมการเฉพาะเร่ืองรับค่าตอบแทนได้ไม่เกิน 2 คณะ คณะละไม่เกิน 1 คร้ังต่อเดือน 
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• เงินโบนัสคณะกรรมการท่ีคิดตามกาํไรสุทธ ิ 

 กาํหนดค่าตอบแทนท่ีเป็นเงินโบนสักรรมการ ประจาํปี 2566  ตามผลประกอบการหรือกาํไรสุทธิของ ปตท. 

เป็นอตัราเงินโบนัสเท่ากับ 0.05% ของกาํไรสุทธิ ประจาํปี 2566  และให้คาํนวณจ่ายตามระยะเวลาการดาํรงตาํแหน่ง

ภายในวงเงินไม่เกิน 60,000,000 บาททั้งคณะ โดยประธานกรรมการ ปตท. จะได้รับโบนัสสูงกว่ากรรมการ ในอตัรา                 

ร้อยละ 25 (จ่ายตามนโยบายเดิม) 

ทั้งน้ี รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปตท. ปี 2565 ปรากฏในแบบแสดง

รายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)  ในหัวขอ้ 8 

รายงานผลการดาํเนินงานสําคญัดา้นการกาํกบัดูแลกิจการ หัวขอ้ย่อย 8.1.2 การเขา้

ร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการ 

เฉพาะเร่ือง รวมถึงโบนัสกรรมการ ประจาํปี 2566 เท่ากบัปี 2565 ตามท่ีคณะกรรมการ

กาํหนดค่าตอบแทนเสนอและคณะกรรมการ ปตท. ไดเ้ห็นชอบแลว้  

ระเบียบวาระท่ี 6  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ                                       

วตัถุประสงคแ์ละขอ้มูลประกอบ: ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจําปี 2566 มีกรรมการ ปตท. ท่ีต้องออกจาก

ตาํแหน่งตามวาระหน่ึงในสามของจาํนวนกรรมการทั้งหมด คือ จาํนวน 5 ท่าน ไดแ้ก่ 

(1) นายกฤษณะ  บุญยะชยั กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ  

(2) นายพงศธร ทวีสิน กรรมการ/ กรรมการสรรหา  

(3) พล.ต.อ.รุ่งโรจน์  แสงคร้าม กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

(4) รศ.ดร.ณรงคเ์ดช  สรุโฆษิต กรรมการอิสระ/ กรรมการบริหารความเส่ียง
องคก์ร/ กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและความ
ยัง่ยนื 

(5) ดร.ประเสริฐ สินสุขประเสริฐ กรรมการ/ กรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร 

โดยท่ี ปตท. ไดป้ระกาศในเวบ็ไซตข์อง ปตท. และผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย เชิญให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบติัเหมาะสมเพื่อ

รับการคดัเลือกเป็นกรรมการ ปตท. รวมทั้งการเสนอระเบียบวาระ ในระหว่างวนัท่ี         

1 กนัยายน ถึง 30 พฤศจิกายน 2565 แต่ไม่มีการเสนอรายช่ือกรรมการหรือระเบียบวาระ

เขา้มายงับริษทั คณะกรรมการสรรหาไดด้าํเนินการตามกระบวนการสรรหาโดยได้

พิจารณากลั่นกรองตามองค์ประกอบของคณะกรรมการ  ปตท. (Skill Matrix) 

ประกอบดว้ยคุณสมบติั ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ ความเช่ียวชาญตามความ

เหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการดาํเนินงานของ ปตท. ทั้งน้ีคณะกรรมการ 
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สรรหา (กรรมการผูมี้ส่วนได้เสีย งดออกเสียง) ไดเ้สนอให้เลือกตั้งกรรมการ 3 ท่าน 

กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง และเสนอผูท้รงคุณวุฒิจากภายนอกอีก 2 ท่าน เป็น

กรรมการตามองค์ประกอบของคณะกรรมการ ปตท. และคณะกรรมการบริษัท 

เห็นชอบให้นําเสนอบุคคลดังกล่าวทั้ง 5 ท่านต่อคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

(คนร.) เพื่อให้ความเห็นชอบตามท่ีกาํหนดในระเบียบสํานกันายกรัฐมนตรีว่าดว้ยการ

กาํหนดนโยบายและกาํกบัดูแลรัฐวิสาหกิจต่อไป อยา่งไรก็ดี การแต่งตั้งกรรมการตามท่ี

เสนอดงักล่าวขึ้นอยู่กบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (คนร.) 

ทั้งน้ีรายละเอียดประวติัและผลงานของทั้ง 5 ท่าน ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 ดงัน้ี 

(1) นายกฤษณะ  บุญยะชยั กรรมการอิสระ 

(ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง) 

(2) นายลวรณ แสงสนิท กรรมการ 

(ดาํรงตาํแหน่งแทน นายพงศธร ทวีสิน) 

(3) พล.อ.อ.ชานนท ์ มุ่งธญัญา กรรมการอิสระ 

(ดาํรงตาํแหน่งแทน พล.ต.อ.รุ่งโรจน์  แสงคร้าม)  

(4) รศ.ดร.ณรงคเ์ดช  สรุโฆษิต กรรมการอิสระ  

(ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง) 

(5) ดร.ประเสริฐ สินสุขประเสริฐ  กรรมการ 

(ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง) 

โดยพิจารณาให้กรรมการลาํดบัท่ี (1) (3) และ (4) ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระ 

เน่ืองจากมีคุณสมบติัสอดคลอ้งกบันิยามกรรมการอิสระของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และ

ของ ปตท. ทั้งน้ี รายละเอียดนิยามกรรมการอิสระและหน้าท่ีความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการเฉพาะเร่ืองของ ปตท. ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรอนุมัติแต่งตั้ งกรรมการท่ีออกจากตาํแหน่งตามวาระ 3 ท่าน กลับเข้าดาํรง

ตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง และเสนอผูท้รงคุณวุฒิจากภายนอกอีก 2 ท่านเป็นกรรมการ ดงัน้ี

(1) นายกฤษณะ  บุญยะชยั                (2) นายลวรณ แสงสนิท 

  (3) พล.อ.อ.ชานนท ์ มุ่งธญัญา              (4) รศ.ดร.ณรงคเ์ดช  สรุโฆษิต 

  (5) ดร.ประเสริฐ สินสุขประเสริฐ    

  โดยบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีไดผ้่านกระบวนการกลัน่กรอง การพิจารณา

อย่างรอบคอบและระมดัระวงัของคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการบริษทั

ตามกระบวนการท่ี ปตท. กาํหนดแลว้วา่มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง

และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของ ปตท.  

  นอกจากน้ีกรรมการลาํดบัท่ี (1)  (3) และ (4) จะดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระ

ดว้ย เน่ืองจากคณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่ากรรมการทั้ง 3 ท่านมีคุณสมบติั
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เป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับข้อกําหนดท่ีเก่ียวกับกรรมการอิสระและ

สอดคลอ้งกบันิยามกรรมการอิสระของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และของ ปตท. ซ่ึงสามารถ

ใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง  ทั้งน้ีกรรมการท่ีมี

ส่วนไดเ้สียในเร่ืองน้ีไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวาระท่ี 7  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ  (ถ้ามี) 

 ปตท. ไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 ฉบบัน้ี พร้อมเอกสารประกอบการ

ประชุม แบบฟอร์มหนงัสือมอบฉันทะ แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/ รายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 

ไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั ท่ี https://investor.pttplc.com/th  หัวขอ้ ขอ้มูลสําหรับผูถื้อหุ้นสามญั หัวขอ้ย่อย การประชุมผู ้

ถือหุน้ เม่ือวนัท่ี 15 มีนาคม 2566 

สําหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงคท่ี์จะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ ประสงคท่ี์จะ

แต่งตั้งบุคคลอ่ืนมาเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์คร้ังน้ี โปรดศึกษา

วิธีการลงทะเบียนและจดัเตรียมเอกสารประกอบการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตาม

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 โดย ปตท. จะเปิดใหผู้ถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะสามารถแจง้ความประสงค์เขา้

ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยการลงทะเบียนล่วงหน้า ผ่านทาง เว็บเบราวเ์ซอร์ (Web 

Browser) ท่ี https://register.pttdigital.com/PTT/registerbase หรือ สแกน QR Code ได ้ตั้งแต่   

วันท่ี 29 มีนาคม 2566 หรือจนกวา่การประชุมจะแลว้เสร็จ   

 ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของ ปตท.  ดังมีรายช่ือและ

รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5  เพื่อเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์และออกเสียงลงคะแนนในนามผูถื้อหุน้ได ้

 สาํหรับผูถื้อหุน้ต่างชาติซ่ึงแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น 

โปรดใชห้นงัสือมอบฉันทะตามแบบ ก หรือแบบ ข หรือแบบ ค แบบใดแบบหน่ึง ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 และขอความ

กรุณาจดัส่งหนงัสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบใส่ซองไปรษณียต์อบรับมายงั ปตท. (โดยไม่ตอ้งติดแสตมป์) เพื่อ

ตรวจสอบก่อนวนัประชุมภายในวันพุธท่ี 5 เมษายน 2566 

 ทั้งน้ี ปตท. จะดาํเนินการประชุมตามขอ้บงัคบับริษทั ดงัรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8 

 ผูถื้อหุ้นท่ีมีความประสงค์จะขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2565 และ

รายงานทางการเงินประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ของ ปตท. สามารถติดต่อขอรับไดท่ี้ สํานักกรรมการ

ผูจ้ดัการใหญ่ ชั้น 24 อาคารสํานักงานใหญ่ ปตท. เลขท่ี 555 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 

10900  โทรศัพท์ 0-2537-3855 หรือกรอกแบบฟอร์มตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 เพื่อส่งโทรสารไปท่ีหมายเลข                      

0-2537-3887 หรือ อีเมล: corporatesecretary@pttplc.com เพื่อ ปตท. จะไดจ้ดัส่งใหท้่านต่อไป  

 

 

QR code สาํหรับการ
ลงทะเบียนล่วงหนา้ 

https://register.pttdigital.com/PTT/registerbase
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 เพื่อใหท้่านไดรั้บประโยชน์สูงสุดจากการประชุมผูถื้อหุ้นดงักล่าว  รวมทั้งเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์

ของท่านอย่างเตม็ท่ี  หากท่านมีคาํถามท่ีตอ้งการให้  ปตท.  ช้ีแจงในประเด็นของระเบียบวาระท่ีนาํเสนอคร้ังน้ี สามารถ

จดัส่งคาํถามไปล่วงหนา้ไดท่ี้ corporatesecretary@pttplc.com หรือทางโทรสารหมายเลข 0-2537-3887 ทั้งน้ีท่านสามารถ

ศึกษาขอ้มูลบริษทัเพิ่มเติมไดท่ี้ https://investor.pttplc.com/th   จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2566 ในวันพุธท่ี 12 เมษายน 2566  เวลา 13.30 น. ผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ โดย ปตท. จะเปิดใหผู้ถื้อหุ้นเขา้ระบบ

การประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ไดต้ั้งแต่เวลา 11.30 น. เป็นตน้ไป 

 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

  

 ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

 (นายอรรถพล ฤกษพ์ิบูลย)์ 

 ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

 

 

 

สาํนกักรรมการผูจ้ดัการใหญ่  

โทรศพัท ์ 0-2537-3855   

โทรสาร   0-2537-3887 

 



ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี 

นายกิตติพนัธ์ เกียรติสมภพ 
หุ้นส่วน 
บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขทะเบียน 8050 

ประวัติและประสบการณ์การท างาน 
ระยะเวลำกำรท ำงำน : พ.ศ. 2540 - ปัจจุบนั 
คุณสมบติั : ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต และผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บควำมเห็นชอบจำก

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์
วุฒิกำรศึกษำ : บญัชีมหำบณัฑิต มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 

บญัชีบณัฑิต มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 
ประสบกำรณ์ : มีประสบกำรณ์ท ำงำนสอบบญัชีกับส ำนักงำนอีวำยมำเป็นเวลำ

มำกกว่ำ 20 ปี ให้บริกำรแก่ลูกคำ้ทั้งบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลำด
หลกัทรัพยแ์ละบริษทัจ ำกดัอ่ืนทั้งในและต่ำงประเทศ โดยเฉพำะ
กลุ่มธุรกิจพลงังำน กลุ่มธุรกิจอสังหำริมทรัพยแ์ละกำรก่อสร้ำง 
นอกจำกน้ี คุณกิตติพนัธ์ยงัด ำรงต ำแหน่งหุ้นส่วนท่ีควบคุมงำน
ทำงดำ้นอ่ืนนอกเหนือจำกงำนดำ้นกำรสอบบญัชี เป็นหุ้นส่วนท่ี
ควบคุมงำนทั้งทำงดำ้นกำรเป็นท่ีปรึกษำในกำรให้ค ำแนะน ำกับ
บริษทัในกลุ่มธุรกิจพลงังำน รวมถึง ปตท. และให้ค ำปรึกษำดำ้น
บญัชีให้กับกิจกำรต่ำงๆทั้งในและนอกตลำดหลกัทรัพยใ์นเร่ือง
ประเด็นบญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรปรับโครงสร้ำงธุรกิจ 

ควำมสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือ 
จำกกำรให้บริกำรสอบบญัชี) กบับริษทัฯ 
บริษทัย่อย ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่หรือ 
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่ำว อนัอำจมี
ผลท ำให้ไม่สำมำรถปฏิบติัหน้ำท่ีได้อย่ำง
อิสระ 

: - ไม่มี - 

ขอ้มูลส ำหรับติดต่อ : บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
ชั้น 33 อำคำรเลครัชดำ 193/136-137 ถนนรัชดำภิเษก คลองเตย 
กรุงเทพ 10110 
โทรศพัท ์: 0 2264-9090 
โทรสำร : 0 2264-0789 

จ ำนวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีให ้ปตท. : 2 ปี (เป็นผูล้งลำยมือช่ือในงบกำรเงินของ ปตท. เป็นปีแรก) 

สิ�งที�สง่มาดว้ย 1 

เอกสารประกอบระเบียบวาระที� 3

                 หน้า 1/3



ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี 

นางสาวเกษศิรินทร์ ป่ินภูวดล 
หุ้นส่วน 
บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขทะเบียน 7325 

ประวัติและประสบการณ์การท างาน 
ระยะเวลำกำรท ำงำน : พ.ศ. 2543 - ปัจจุบนั 
คุณสมบติั : ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต และผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บควำมเห็นชอบจำก

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์
วุฒิกำรศึกษำ : บริหำรธุรกิจมหำบณัฑิต มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 

บญัชีบณัฑิต มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ (เกียรตินิยมอนัดบั 2) 
ประสบกำรณ์ : มีประสบกำรณ์ท ำงำนสอบบญัชีกับส ำนักงำนอีวำยมำเป็นเวลำ

มำกกว่ำ 20 ปี ให้บริกำรแก่ลูกคำ้ทั้งบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลำด
หลกัทรัพยแ์ละบริษทัจ ำกดัอ่ืนทั้งในและต่ำงประเทศ โดยเฉพำะ
กลุ่มธุรกิจพลงังำน ธุรกิจผลิต ธุรกิจกำรคำ้และกำรคำ้ปลีก ธุรกิจ
อำหำรและเคร่ืองด่ืม ธุรกิจบริกำรและธุรกิจอสังหำริมทรัพย ์ 
นอกจำกน้ียงัมีประสบกำรณ์ดำ้นกำรตรวจสอบกำรเขำ้จดทะเบียน
เป็นหลกัทรัพยใ์นตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ควำมสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือ 
จำกกำรให้บริกำรสอบบญัชี) กบับริษทัฯ 
บริษทัย่อย ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่หรือ 
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่ำว อนัอำจมี
ผลท ำให้ไม่สำมำรถปฏิบติัหน้ำท่ีได้อย่ำง
อิสระ 

: - ไม่มี - 

ขอ้มูลส ำหรับติดต่อ : บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
ชั้น 33 อำคำรเลครัชดำ 193/136-137 ถนนรัชดำภิเษก คลองเตย 
กรุงเทพ 10110 
โทรศพัท ์: 0 2264-9090 
โทรสำร : 0 2264-0789 

จ ำนวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีให ้ปตท. : -  (ไม่เป็นผูล้งลำยมือช่ือในงบกำรเงินของ ปตท.) 

สิ�งที�สง่มาด้วย 1 

เอกสารประกอบระเบียบวาระที� 3
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ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี 

นายวรพจน์ อ านวยพาณิชย์ 
หุ้นส่วน 
บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขทะเบียน 4640 

ประวัติและประสบการณ์การท างาน 
ระยะเวลำกำรท ำงำน : พ.ศ. 2535 - ปัจจุบนั 
คุณสมบติั : ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต และผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บควำมเห็นชอบจำก

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์
วุฒิกำรศึกษำ : บญัชีมหำบณัฑิต จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

บญัชีบณัฑิต จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 
ประสบกำรณ์ : มีประสบกำรณ์ท ำงำนสอบบญัชีกับส ำนักงำนอีวำยมำเป็นเวลำ

มำกกว่ำ 30 ปี ให้บริกำรแก่ลูกคำ้ทั้งบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลำด
หลกัทรัพยแ์ละบริษทัจ ำกดัอ่ืนทั้งในและต่ำงประเทศ โดยเฉพำะ
กลุ่มธุรกิจพลงังำน กลุ่มธุรกิจโรงกลัน่ กลุ่มธุรกิจปิโตรเคมี และ
กลุ่มธุรกิจกำรผลิตและบริกำร 

ควำมสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สีย (นอกเหนือ 
จำกกำรให้บริกำรสอบบญัชี) กบับริษทัฯ 
บริษทัย่อย ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่หรือ 
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่ำว อนัอำจมี
ผลท ำให้ไม่สำมำรถปฏิบติัหน้ำท่ีได้อย่ำง
อิสระ 

: - ไม่มี - 

ขอ้มูลส ำหรับติดต่อ : บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 
ชั้น 33 อำคำรเลครัชดำ 193/136-137 ถนนรัชดำภิเษก คลองเตย 
กรุงเทพ 10110 
โทรศพัท ์: 0 2264-9090 
โทรสำร : 0 2264-0789 

จ ำนวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีให ้ปตท. : -  (ไม่เป็นผูล้งลำยมือช่ือในงบกำรเงินของ ปตท.) 

สิ�งที�สง่มาด้วย 1 

เอกสารประกอบระเบียบวาระที� 3
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  2 

เอกสารประกอบระเบียบวาระท่ี 6 

ข้อมูลของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

   

ช่ือ-นามสกลุ : นายกฤษณะ บุญยะชัย 

อายุ : 58 ปี 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ  

การศึกษา : ปริญญาตรี (เศรษฐศาสตร์) คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 : ประกาศนียบตัรบณัฑิต คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัหมู่บา้นจอมบึง 

ความเช่ียวชาญ : บญัชี/การเงิน/ เทคโนโลยีสารสนเทศ/ การตลาด/ การบริหารจดัการและ

บริหารธุรกิจ การบริหารหรือกาํกบัดูแลรัฐวิสาหกิจท่ีจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย/์ เศรษฐศาสตร์/ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และนวตักรรมดา้นพลงังาน, 

ปิโตรเคมี, อุตสาหกรรมชีวภาพ, Digital, Automation, Artificial Intelligence หรือ 

Robotics/ รัฐศาสตร์/  Director Pool ของกระทรวงการคลงั 

การฝึกอบรม : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง  (วตท.) รุ่นท่ี 24 สถาบนัวิทยาการตลาดทุน 

 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงวิทยาการการคา้และการพาณิชย ์(TEPCoT) รุ่นท่ี 11  

สถาบนัวิทยาการการคา้ มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

 : หลกัสูตร Super Series รุ่นท่ี 3: Leadership & Effective Corporate Culture,  

มูลนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครัฐ (IRDP) & Judge Business School, 

University of Cambridge 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 288/2020),  

                Advanced Audit Committee Program (AACP 38/2020),  

                Role of the Chairman Program (RCP 46/2020), 

                Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 22/2021), 

                Ethical Leadership Program (ELP 23/2021), 

                Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE 36/2021), 

                Director Leadership Certification Program (DLCP 3/2021), 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

ประสบการณ์การทํางาน (ในช่วง 5 ปี) : 2565 -ปัจจุบนั                กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการ/ กรรมการตรวจสอบ  

บริษทั ที คิว อาร์ จาํกดั (มหาชน) 

 : 2565 -ปัจจุบนั                กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/               

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

                                       บริษทั ที.อาร์.วี รับเบอร์โปรดกัส์ จาํกดั (มหาชน) 

 : 2564 -ปัจจุบนั                กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการ/ กรรมการตรวจสอบ 

บริษทั ยโูรเอเชีย โทเทิล โลจิสติกส์ จาํกดั (มหาชน) 

 : 2563 -ปัจจุบนั                Chief Consulting Officer  

บริษทั ทีเคไอ เพอร์เพชชวล จาํกดั 

 : 2563 -ปัจจุบนั                Chief Consulting Officer มูลนิธิณัฐภูมิ 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  2 

เอกสารประกอบระเบียบวาระท่ี 6 

ประสบการณ์การทํางาน (ในช่วง 5 ปี) : 2563 -ปัจจุบนั                คณะอนุกรรมาธิการติดตามการปฏิรูปประเทศดา้น

เศรษฐกิจ คณะกรรมาธิการติดตามการปฏิรูปประเทศดา้น

เศรษฐกิจการเงินและการคลงั วุฒิสภา 

 : 2563 -กรกฎาคม 2563   อนุกรรมการธรรมาภิบาล และกิจการเพ่ือสังคม  

 การประปานครหลวง 

 : 2562 -ปัจจุบนั                อนุกรรมาธิการการพาณิชย ์คณะกรรมาธิการการพาณิชย์

และการอุตสาหกรรม วุฒิสภา 

 : 2553 – 2563                    Chief Relationship Officer 

                                       สมาคมการจดัการธุรกิจแห่งประเทศไทย (TMA) 

การดํารงตําแหน่งกรรมการใน ปตท. : • กรรมการอิสระ วาระท่ี 1 :  3 กรกฎาคม 2563 - ปัจจบุนั (2 ปี 8 เดือน) 

• กรรมการตรวจสอบ : 3 กรกฎาคม 2563 – ปัจจบุนั 

 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565 : • คณะกรรมการ ปตท. 21/21 คร้ัง (คิดเป็นร้อยละ 100) 

• คณะกรรมการตรวจสอบ  18/18 คร้ัง (คิดเป็นร้อยละ 100) 

การถือหุ้นใน ปตท. : - ไม่มี -   (คิดเป็น 0% ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

ผู้ได้รับการ

เสนอช่ือเป็น

กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กิจการอ่ืน (ท่ีสําคัญ) 

ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

การดํารงตําแหน่งในกิจการ 

ท่ีแข่งขัน/ เกี่ยวเน่ืองกับ

ธุรกิจของบริษัท จํานวน ตําแหน่ง จํานวน ตําแหน่ง 

นายกฤษณะ 

บุญยะชัย 

2 1. กรรมการอิสระ /  

ประธานกรรมการ / กรรมการ

ตรวจสอบ /  

บริษทั ที คิว อาร์ จาํกดั 

(มหาชน) 

2. กรรมการอิสระ /  

ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน 
บริษทั ที.อาร์.วี รับเบอร์              

โปรดกัส์ จาํกดั (มหาชน) 

2 1. กรรมการอิสระ/ ประธาน

กรรมการ/ กรรมการตรวจสอบ 

บริษทั ยโูรเอเชีย โทเทิล          

โลจิสติกส์ จาํกดั (มหาชน) 

2. Chief Consulting Officer  

บริษทั ทีเคไอ เพอร์เพชชวล 

จาํกดั 

 

ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

 

คุณสมบัติเพิม่เติมสําหรับกรรมการอิสระท่ีได้รับการเสนอช่ือ (หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนท่ี ทจ.39/2559)  

ลักษณะความสัมพนัธ์ 

 ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส 

พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม 

หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย  

 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของ ปตท.  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูถื้อหุ้นซ่ึง

เป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของ ปตท. 
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• การมีส่วนไดเ้สียกบั ปตท. / บริษทัใหญ่/ บริษทัยอ่ย/ บริษทัร่วม/ บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือของผู ้

มีอาํนาจควบคุมของ ปตท. ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน/ลูกจา้ง/ พนกังาน/ ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํหรือผู ้

มีอาํนาจควบคุม ตามท่ีกาํหนดไวใ้นคุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 

 ไม่เป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ี

ปรึกษาทางการเงิน) 

 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผู ้

ท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอยา่งอิสระของตน  

คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

 มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย/ กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกาํหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง∗ 

ผลงานในปี 2565 

1. ส่งเสริมให้ฝ่ายจดัการให้ความสําคญัในเร่ืองมาตรฐานความปลอดภยัในการดาํเนินงาน และความมัน่คงปลอดภยัทาง 

ไซเบอร์ (Cybersecurity) อีกทั้ง ให้ขอ้คิดเห็นแก่ฝ่ายจดัการในการติดตามแนวโนม้ของเศรษฐกิจโลกอยา่งใกลชิ้ด และ

พิจารณาการลงทุนต่าง ๆ อยา่งรอบคอบ 

2. มอบนโยบายการยกระดบัคุณภาพการตรวจสอบภายในของกลุ่ม ปตท. เพ่ือให้การตรวจสอบภายในสอดคลอ้งตาม

ความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย อยา่งมีประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และน่าเช่ือถือ 

3. สอบทานรายงานทางการเงินรายไตรมาสและรายงานทางการเงินประจาํปีของ ปตท. และรายงานทางการเงินรวม 

ร่วมกบัฝ่ายจดัการ สาํนกัตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชี 

4. สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเส่ียงและกระบวนการควบคุมภายในร่วมกบั

สาํนกัตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 
 

 

 

∗กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี : 

- พระราชบญัญตัิคุณสมบตัิมาตรฐานสาํหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  

- พระราชบญัญตัิบริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิม่เติม มาตรา 68 

- พระราชบญัญตัิหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิ มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพยท่ี์ กจ. 3/2560 เร่ืองการกาํหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั 

(ประกาศสาํนักงาน ก.ล.ต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลดาํรง ตาํแหน่งกรรมการในรัฐวสิาหกิจ และ/ หรือ นิติ

บุคคลท่ีรัฐวิสาหกิจเป็นผูถื้อหุ้นหลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท.  หลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report  ของ ปตท. คุณสมบตัิกรรมการอิสระของ ปตท. 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

   

ช่ือ-นามสกลุ : นายลวรณ แสงสนิท  

อายุ : 55 ปี 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการ  

การศึกษา : ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 : M.S. (Economic Policy and Planning), Northeastern University, U.S.A. 

ความเช่ียวชาญ : เศรษฐศาสตร์/พลงังานปิโตรเลียม/ การบริหารจดัการและบริหารธุรกิจ การบริหาร

หรือกาํกบัดูแลรัฐวิสาหกิจท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยD์irector Pool ของ

กระทรวงการคลงั 

การฝึกอบรม : หลกัสูตรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่นท่ี 58 วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวิทยาการพลงังาน รุ่นท่ี 12/2561  

สถาบนัวิทยาการพลงังาน 

 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง (วตท.) รุ่นท่ี 25/2560 สถาบนัวิทยาการตลาดทุน 

 : โครงการพฒันานกับริหารระดบัสูง : ผูบ้ริหารส่วนราชการ (นบส.2) รุ่นท่ี 7 

สาํนกังานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 205/2015) 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

ประสบการณ์การทํางาน (ในช่วง 5 ปี) : 2565 -ปัจจุบนั               อธิบดีกรมสรรพากร 

 : 2564- ปัจจุบนั กรรมการ/ กรรมการกาํกบัดูแลกิจการและความยัง่ยืน 

บริษทัโกลบอล เพาเวอร์  ซินเนอร์ย่ี จาํกดั (มหาชน) 

 : 2563 -ปัจจุบนั            กรรมการธนาคาร/ กรรมการบริหาร/ กรรมการสรรหาและ

กาํหนดค่าตอบแทน ธนาคารกรุงไทย จาํกดั (มหาชน) 

 : ปัจจุบนั                      ประธานกรรมการ สลากกินแบ่งรัฐบาล 

 : 2563 -2565                อธิบดีกรมสรรพสามิต 

 : อดีต                           กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร บจ.วิทยกุารบินแห่ง

 ประเทศไทย 

 : อดีต                           กรรมการ การยาสูบแห่งประเทศไทย 

 : 2561- 2563                ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั 

 : 2561 -2563                ประธานกรรมการ สถาบนัคุม้ครองเงินฝาก 

 : 2561 -2563                กรรมการกาํกบัตลาดทุน สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั             

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 : 2561 -2563                กรรมการ ธนาคารแห่งประเทศไทย 

 : 2561 -2563                กรรมการนโยบายสถาบนัการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย 

 : 2559 -2561                กรรมการ และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง               

บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทนุ กรุงไทย จาํกดั (มหาชน) 

 : 2559 - 2561               ผูต้รวจราชการกระทรวงการคลงั กระทรวงการคลงั 

การดํารงตําแหน่งกรรมการใน ปตท. : - ไม่มี - 
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การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565 : - ไม่มี - 

การถือหุ้นใน ปตท. : - ไม่มี - (คิดเป็น 0% ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

 มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกาํหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง∗ 

วิสัยทัศน์ในการทําหน้าท่ีกรรมการ 

1. ร่วมกาํหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ และแผนกลยทุธ์ในการดาํเนินธุรกิจของ ปตท. ผลกัดนัให้ ปตท. กา้วสู่การเป็นบริษทัชั้นนาํ ท่ี

มีการเติบโตอย่างย ัง่ยืน เป็นส่วนสําคญัในการสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย ควบคู่กบัการดูแลสังคม สร้าง

คุณภาพชีวิตท่ีดีเพ่ือให้ ปตท.มีการเติบโตทางธุรกิจอยา่งมีส่วนร่วมของสังคมภายใตวิ้สัยทศัน์ใหม่ของ ปตท. “ขบัเคล่ือนทุกชีวิต ดว้ย

พลงัแห่งอนาคต” (Powering Life with Future Energy and Beyond)   

2. กาํกบัดูแล ติดตามผลการดาํเนินงานของ ปตท. ให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว ้

3. ให้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ในการพฒันาธุรกิจของ ปตท. เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม และความสามารถในการแข่งขนัในระยะยาว เพ่ือ

การเติบโตอยา่งย ัง่ยืน 

4. ส่งเสริมการดาํเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานของการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ดูแลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกกลุ่ม อยา่งเท่าเทียมและเป็นธรรม 

 

∗ กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี : 

- พระราชบญัญตัิคุณสมบตัิมาตรฐานสาํหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  

- พระราชบญัญตัิบริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 68 

- พระราชบญัญตัิหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิ มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยท่ี์ กจ. 3/2560  เร่ืองการกาํหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั  

( ประกาศสาํนักงาน ก.ล.ต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลดาํรง ตาํแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจ และ/ หรือ นิติบุคคลท่ีรัฐวิสาหกิจ

เป็นผูถื้อหุ้นหลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท.   หลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report  ของ ปตท.  

 

ผู้ได้รับการ

เสนอช่ือเป็น

กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กิจการอ่ืน (ท่ีสําคัญ) 

ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

การดํารงตําแหน่งในกิจการ 

ท่ีแข่งขัน/ เกี่ยวเน่ืองกับ

ธุรกิจของบริษัท จํานวน ตําแหน่ง จํานวน ตําแหน่ง 

นายลวรณ  

แสงสนิท 

2 1. กรรมการธนาคาร /

กรรมการบริหาร/ กรรมการสรร

หาและกาํหนดค่าตอบแทน 

ธนาคารกรุงไทย จาํกดั 

(มหาชน) 

2. กรรมการ / กรรมการกาํกบั

ดูแลกิจการและความยัง่ยืน 

บริษทัโกลบอล เพาเวอร์        

ซินเนอร์ย่ี จาํกดั (มหาชน)  

1 1. ประธานกรรมการ  
สลากกินแบ่งรัฐบาล 

ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
   

ช่ือ-นามสกลุ : พล.อ.อ.ชานนท์ มุ่งธญัญา 

อายุ : 58 ปี  

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 

การศึกษา : วิทยาศาสตรบณัฑิต(ทอ.) โรงเรียนนายเรืออากาศ รุ่นท่ี 30/2529 

  โรงเรียนนายเรืออากาศ  

 : โรงเรียนนายทหารชั้นผูบ้งัคบัฝงู รุ่นท่ี 79 

 : โรงเรียนเสนาธิการทหารอากาศ รุ่นท่ี 41 

ความเช่ียวชาญ : การบริหารจดัการ/ การบริหารความเส่ียง/ รัฐศาสตร์  

การฝึกอบรม : วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นท่ี 60/2561 

 : นกับริหารการงบประมาณระดบัสูง (นงส.) รุ่นท่ี 4/2560 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : - 

ประสบการณ์การทํางาน (ในช่วง 5 ปี) : ตุลาคม 2565 - ปัจจุบนั    รองผูบ้ญัชาการ ทหารอากาศ 

 : ปัจจุบนั                                                กรรมการ บริษทั อุตสาหกรรมการบิน จาํกดั 

 : ปัจจุบนั                                                กรรมการ องคก์ารสงเคราะห์ทหารผา่นศึก 

 : ตุลาคม 2564 - 30 กนัยายน 2565 ผูช่้วยผูบ้ญัชาการทหารอากาศ 

 : ตุลาคม 2563 - 30 กนัยายน 2564 เสนาธิการทหารอากาศ 

 : เมษายน 2563 - 30 กนัยายน 2563 รองเสนาธิการทหารอากาศ 

การดํารงตําแหน่งกรรมการใน ปตท. : - ไม่มี - 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565 : - ไม่มี - 

การถือหุ้นใน ปตท. : - ไม่มี - (คิดเป็น 0% ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

คุณสมบัติเพิม่เติมสําหรับกรรมการอิสระท่ีได้รับการเสนอช่ือ (หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนท่ี ทจ.39/2559)  

ลักษณะความสัมพนัธ์ 

 ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส 

พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม 

หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย  

 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของ ปตท.  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูถื้อหุ้นซ่ึง

เป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของ ปตท. 

ผู้ได้รับการ

เสนอช่ือเป็น

กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กิจการอ่ืน (ท่ีสําคัญ) 

ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

การดํารงตําแหน่งในกิจการ 

ท่ีแข่งขัน/ เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ

ของบริษัท จํานวน ตําแหน่ง จํานวน ตําแหน่ง 

พล.อ.อ. 

ชานนท์  

มุ่งธัญญา 

- ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 2 1. กรรมการ บริษทั อุตสาหกรรม

การบิน จาํกดั 

2. กรรมการ องคก์ารสงเคราะห์

ทหารผา่นศึก 

ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 
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• การมีส่วนไดเ้สียกบั ปตท. /บริษทัใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม /บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือของผูมี้

อาํนาจควบคุมของ ปตท. ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน/ลูกจา้ง/ พนกังาน/ ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํหรือผู ้

มีอาํนาจควบคุม ตามท่ีกาํหนดไวใ้นคุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 

 ไม่เป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ี

ปรึกษาทางการเงิน) 

 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผู ้

ท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอยา่งอิสระของตน  

คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

       มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกาํหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง∗ 

วิสัยทัศน์ในการทําหน้าท่ีกรรมการ 

1. ร่วมผลกัดนัให้ ปตท. กา้วสู่การเป็นบริษทัชั้นนาํ ท่ีมีการเติบโตอยา่งย ัง่ยืนและมีการดาํเนินงานท่ีสามารถแข่งขนัไดใ้นระดบั

สากล ท่ีสามารถสร้างความมัน่ใจต่อนกัลงทุน ผูมี้ส่วนไดเ้สีย และสาธารณชน ภายใตวิ้สัยทศัน์ใหม่ของ ปตท. “ขบัเคล่ือน

ทุกชีวิต ดว้ยพลงัแห่งอนาคต” (Powering Life with Future Energy and Beyond)  

2. ส่งเสริมการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกิจของ ปตท. ให้มีความสอดคล้องกับกฎระเบียบ 

กฎเกณฑ ์และขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง โดยคาํนึงถึงผลประโยชน์สูงของผูถื้อหุ้นและผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกราย  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

∗ กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี : 

- พระราชบญัญตัิคุณสมบตัิมาตรฐานสาํหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  

- พระราชบญัญตัิบริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิม่เติม มาตรา 68 

- พระราชบญัญตัิหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิ มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพยท่ี์ กจ. 3/2560  เร่ืองการกาํหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั  

( ประกาศสาํนักงาน ก.ล.ต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลดาํรง ตาํแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจ และ/ หรือ นิติ

บุคคลท่ีรัฐวิสาหกิจเป็นผูถื้อหุ้นหลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท.  หลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report   ของ ปตท. คุณสมบตัิกรรมการอิสระของ ปตท. 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

ช่ือ-นามสกลุ : รศ.ดร.ณรงค์เดช สรุโฆษิต  

อายุ : 45 ปี 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 

การศึกษา : ปริญญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 : ปริญญาโท LL.M., University of Cambridge, UK 

 : ปริญญาเอก Ph.D. (Law), University of Edinburgh, UK 

ความเช่ียวชาญ : กฎหมาย /การบริหารจดัการและบริหารธุรกิจ การบริหารหรือกาํกบัดูแลรัฐวิสาหกิจ

ท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย/์ Director Pool ของกระทรวงการคลงั 

การฝึกอบรม : หลกัสูตร M&A in Practice การซ้ือขายและควบรวมกิจการ  

สมาคมนิสิตเก่านิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 315/2022) 

 Financial Statements for Directors (FSD 45/2022) 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

ประสบการณ์การทํางาน (ในช่วง 5 ปี) : 2563 -ปัจจุบนั     กรรมการ คณะกรรมการนโยบายพฒันานิสิต  

                            สภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 : 2562 -ปัจจุบนั     ท่ีปรึกษาดา้นกฎหมายปกครอง ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 : 2562 -ปัจจุบนั     กรรมการ คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบติังานผูบ้ริหาร                        

มหาวิทยาลยั สภามหาวิทยาลยัสวนดุสิต 

 : 2559 -ปัจจุบนั     กรรมการ บริษทั ซี แอนด ์ซี อินเตอร์เนชัน่แนล เวนเจอร์ จาํกดั  

 : 2544 -ปัจจุบนั     อาจารยป์ระจาํ (ประธานหมวดวิชากฎหมายมหาชน) 

 คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การดํารงตําแหน่งกรรมการใน ปตท. : 

 

• กรรมการอิสระ วาระท่ี 1  :  8 ตุลาคม 2564 - ปัจจุบนั (1 ปี 5 เดือน) 

• กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและความยัง่ยืน : 8 ตุลาคม 2564 - ปัจจบุนั 

• กรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร : 8 เมษายน 2565 - ปัจจุบนั 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565 : • คณะกรรมการ ปตท. 20/21 คร้ัง (คิดเป็นร้อยละ 95.24) 

  • คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 6/6 คร้ัง (คิดเป็นร้อยละ 100) 

• คณะกรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร 8/8 คร้ัง (คิดเป็นร้อยละ 100) 

การถือหุ้นใน ปตท. : ตนเอง 0 % ; คู่สมรส 0.000005 % 

(คิดเป็น 0.000005 % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

 

ผู้ได้รับการ

เสนอช่ือเป็น

กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กิจการอ่ืน (ท่ีสําคัญ) 

ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

การดํารงตําแหน่งในกิจการ 

ท่ีแข่งขัน/ เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ

ของบริษัท จํานวน ตําแหน่ง จํานวน ตําแหน่ง 

รศ.ดร.         

ณรงค์เดช  

สรุโฆษิต 

- ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 1 1. กรรมการ บริษทั ซี แอนด ์ซี 

อินเตอร์เนชัน่แนล เวนเจอร์ 

จาํกดั (CCIV) 

ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  2 

เอกสารประกอบระเบียบวาระท่ี 6 

คุณสมบัติเพิม่เติมสําหรับกรรมการอิสระท่ีได้รับการเสนอช่ือ (หลกัเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนท่ี ทจ.39/2559)  

ลักษณะความสัมพนัธ์ 

 ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส 

พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม 

หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย  

 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของ ปตท.  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูถื้อหุ้นซ่ึง

เป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของ ปตท. 
• การมีส่วนไดเ้สียกบั ปตท. /บริษทัใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม /บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือของผูมี้

อาํนาจควบคุมของ ปตท. ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน/ลูกจา้ง/ พนกังาน/ ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํหรือผู ้

มีอาํนาจควบคุม ตามท่ีกาํหนดไวใ้นคุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท. 

 ไม่เป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ี

ปรึกษาทางการเงิน) 

 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผู ้

ท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอยา่งอิสระของตน  

คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

      มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกาํหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง∗ 

ผลงานในปี 2565 

1. กาํกบัดูแล ติดตามผลการดาํเนินงานของ ปตท. ให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ภายใตวิ้สัยทศัน์ใหม่

ของ ปตท. “ขบัเคล่ือนทุกชีวิต ดว้ยพลงัแห่งอนาคต” (Powering Life with Future Energy and Beyond) และกาํกบัดูแลให้

มีการบริหารความเส่ียงให้รัดกุมมากย่ิงขึ้น 

2. ให้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ในดา้นกฎหมายและการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี  

3.     ในฐานะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและความยัง่ยืน ไดพิ้จารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงคู่มือการกาํกับดูแล

กิจการท่ีดี มาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกิจ ฉบบัปรับปรุงคร้ังท่ี 5 รวมถึงแผนปฏิบติัการดา้น 

GRC และการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน ทั้งระยะส้ัน (แผนประจาํปี) และระยะยาว สนับสนุนการดาํเนินการ

ตรวจสอบและกาํกบัดูแลความโปร่งใสในการทาํธุรกรรมกบับุคคลท่ีสาม (Third Party Screening Program) 

4.      ในฐานะกรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร ไดใ้ห้ขอ้คิดเห็นวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาท่ีมีความซบัซ้อนเชิงธุรกิจและการ

ลงทุนขนาดใหญ่ 

 

 

 

∗ กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี : 

- พระราชบญัญติัคุณสมบติัมาตรฐานสาํหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  

- พระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 68 

- พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยท่ี์ กจ. 3/2560 เร่ืองการกาํหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั( ประกาศสาํนกังาน ก.ล.ต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลดาํรง ตาํแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจ และ/ หรือ นิติบุคคลท่ี

รัฐวิสาหกิจเป็นผูถ้ือหุ้นหลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท.   หลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report  ของ ปตท. 

 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  2 

เอกสารประกอบระเบียบวาระท่ี 6 

ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

   

ช่ือ-นามสกลุ : ดร.ประเสริฐ สินสุขประเสริฐ 

อายุ : 56 ปี  

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการ 

การศึกษา : ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (ไฟฟ้า) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

 : Master of Science in Energy Conversion, Power and Transmission,                               

George Washington University, USA 

 : Ph, D. of Philosophy in Energy Management and Policy, University of Pennsylvania, 

USA 

ความเช่ียวชาญ : กฎหมาย/เทคโนโลยีสารสนเทศ /วิศวกรรมไฟฟ้า/วิศวกรรมพลงังานและปิโตรเลียม/ 

การบริหารจดัการและบริหารธุรกิจ การบริหารหรือกาํกบัดูแลรัฐวิสาหกิจท่ีจดทะเบียน

ใน ตลาดหลกัทรัพย ์/เศรษฐศาสตร์/ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และนวตักรรมดา้น

พลงังาน, ปิโตรเคมี, อุตสาหกรรมชีวภาพ, Digital, Automation, Artificial Intelligence 

หรือ Robotics/รัฐศาสตร์/ ส่ิงแวดลอ้มและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน/Director Pool ของ

กระทรวงการคลงั 

การฝึกอบรม : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง (วตท.) รุ่นท่ี 29 สถาบนัวิทยาการตลาดทุน 

 : Senior Executive Fellows ปี 2559, Harvard University, Boston, Massachusetts 

ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 : หลกัสูตรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นท่ี 58 วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ดา้นการคา้และการพาณิชย ์(TEPCoT) สถาบนัวิทยาการ

การคา้ มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

 : การสัมมนา IOD National Director Conference 2021 

หวัขอ้ “Leadership Behind Closed Door” 

 : การบรรยายและแลกเปล่ียนประสบการณ์ เพ่ือประกอบการจดัทาํแผนกลยทุธ์องคก์ร 

  “How H & R as a specialty marketer and refiner with primarily Group I refinery 

technology is planning to adapt to the changing refinery landscape” โดย Hansen and 

Rosenthal Group (H & R Group) 

 : “กลยทุธ์และทิศทางการดาํเนินงานสู่การเติบโตอยา่งมีคุณภาพและยัง่ยืน”  

โดย บริษทั พีทีจี เอน็เนอยี จาํกดั (มหาชน) 

 : การบรรยายพิเศษ 2021 PTIT Special Lecture : “ชะตากรรมของไทยในอีก 30 ปี

ขา้งหนา้ ตอ้งมี “ใจใหม่” เพ่ือพาประเทศให้พน้จากหล่มเดิมๆ” 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 229/2016),  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

ประสบการณ์การทํางาน (ในช่วง 5 ปี) : 2564 – 2565                    กรรมการ / กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน       

บริษทั ไทยออยล ์จาํกดั (มหาชน) 

 : ต.ค.2563 - ปัจจุบนั อธิบดีกรมพฒันาพลงังานทดแทน และอนุรักษพ์ลงังาน  

              กระทรวงพลงังาน 
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ประสบการณ์การทํางาน (ในช่วง 5 ปี) : 2563- ปัจจุบนั               กรรมการ องคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก              

(องคก์ารมหาชน) 

 : มิ.ย. 2563 -                    รองปลดักระทรวงพลงังาน  กระทรวงพลงังาน 

ก.ย. 2563 

 : 2560 -2563                               ผูต้รวจราชการ กระทรวงพลงังาน 

 : 2559 -2563                    กรรมการ บริษทับางจาก คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

 : 2557 -2560                    รองผูอ้าํนวยการสาํนกังานนโยบายและแผนพลงังาน      

กระทรวงพลงังาน 

การดํารงตําแหน่งกรรมการใน ปตท. : • กรรมการ วาระท่ี 1 : 26 ธนัวาคม 2565 - ปัจจบุนั (3 เดือน) 

• กรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร : 25 มกราคม 2566- ปัจจุบนั 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565 : - ไม่มี - 

การถือหุ้นใน ปตท. : - ไม่มี -   (คิดเป็น 0% ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 

ผู้ได้รับการ

เสนอช่ือเป็น

กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
กิจการอ่ืน (ท่ีสําคัญ) 

ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

การดํารงตําแหน่งในกิจการ 

ท่ีแข่งขัน/ เกี่ยวเน่ืองกับ

ธุรกิจของบริษัท จํานวน ตําแหน่ง จํานวน ตําแหน่ง 

ดร.ประเสริฐ 

สินสุขประเสริฐ 

- ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 1 1. กรรมการ องคก์ารบริหาร

จดัการก๊าซเรือนกระจก 

(องคก์ารมหาชน) 

ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

คุณสมบัตกิารเป็นกรรมการ 

 มีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกาํหนด รายละเอียดตามท่ีปรากฏดา้นล่าง∗ 

วิสัยทัศน์ในการทําหน้าท่ีกรรมการ 

1. ร่วมผลกัดนันโยบาย วิสัยทศัน์ พนัธกิจ และแผนกลยทุธ์ในการดาํเนินธุรกิจของ ปตท. และกาํกบัดูแลการดาํเนินงานให้

บรรลุเป้าหมายท่ีกาํหนดไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้วิสัยทัศน์ใหม่ของ ปตท. “ขบัเคล่ือนทุกชีวิต ด้วยพลงัแห่ง

อนาคต” (Powering Life with Future Energy and Beyond)  

2. ร่วมผลกัดนัและให้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนต์่อการดาํเนินงานและการพฒันาธุรกิจพลงังานทดแทน ของ ปตท. 

 

 

∗ กฎหมาย / กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี :  

- พระราชบญัญติัคุณสมบติัมาตรฐานสาํหรับกรรมการและพนกังานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 มาตรา 5 และ มาตรา 7  

- พระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 68 

- พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม มาตรา 89/3 ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

ท่ี กจ. 3/2560  เร่ืองการกาํหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั  

(ประกาศสาํนกังาน ก.ล.ต.) 

- มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวนัท่ี 24 มกราคม 2554 เร่ืองการแต่งตั้งขา้ราชการระดบัสูงหรือบุคคลดาํรง ตาํแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจ และ/ หรือ นิติบุคคลท่ีรัฐวิสาหกิจ

เป็นผูถ้ือหุ้นหลายแห่ง 

- ขอ้บงัคบัของ ปตท. และหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ 56-1 One report   ของ ปตท. คุณสมบติักรรมการอิสระของ ปตท 
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คุณสมบัติกรรมการอสิระของ ปตท. 

(ท่ีมีความเข้มกว่าข้อกาํหนดข้ันตํ่าของ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์ฯ) 

   (ก)  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั

ร่วม  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ ปตท. ทั้ งน้ีให้นับรวมหุ้นท่ีถือโดยผูท่ี้เก่ียวข้องของ

กรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย   

 (ข)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน/ ลูกจา้ง/ พนกังาน/ ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํหรือผู ้

มีอาํนาจควบคุมของ ปตท. บริษทัใหญ่  บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่

หรือของผูมี้อาํนาจควบคุมของ ปตท. เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อน

ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ   ทั้งน้ี ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็น

ขา้ราชการหรือท่ีปรึกษา ของส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ ปตท.  

 (ค)  ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส 

พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม 

หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย  

(ง)   ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้

อาํนาจควบคุมของ ปตท. ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่

เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั ปตท. บริษทัใหญ่ 

บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของปตท. เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

   ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ท่ีกระทาํเป็นปกติเพื่อประกอบ

กิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความ

ช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม คํ้าประกนั การให้สินทรัพย ์เป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึง

พฤติการณ์อ่ืนทาํนองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้ ปตท. หรือคู่สัญญา มีภาระหน้ีท่ีตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่

ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของ ปตท. หรือ ตั้งแต่ 20 ลา้นบาทขึ้นไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากว่า 

ทั้งน้ี การคาํนวณภาระหน้ีดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคาํนวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศ

คณะกรรมการกาํกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการ

พิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ให้นบัรวมภาระหน้ี ท่ีเกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ

กบับุคคลเดียวกนั 

    (จ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของ ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของ ปตท. และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ซ่ึงมี

ผูส้อบบญัชีของ ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั

สังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็น

กรรมการอิสระ 
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(ฉ)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา

ทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจาก ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ ปตท. รวมทั้งไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผู ้

ใหบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บ

การแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

(ช)  ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของ ปตท.  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูถื้อหุ้นซ่ึง

เป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ ปตท. 

(ซ)  ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจการของ ปตท. หรือบริษทัย่อย 

หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ี

ปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน 

ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของ ปตท. หรือบริษทัยอ่ย 

(ฌ)  ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของ ปตท. 

กรรมการอิสระท่ีมีคุณสมบติัตาม (ก) – (ฌ) อาจไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ ปตท. ใหต้ดัสินใจใน

การดาํเนินกิจกรรมของ ปตท. บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้

อาํนาจควบคุมของ ปตท. โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (Collective Decision) ได ้ 

ในกรณีท่ีบุคคลท่ี ปตท. แต่งตั้งให้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลท่ีมี หรือเคยมีความสัมพนัธ์

ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าท่ีกาํหนดตามวรรคหน่ึง (ง) หรือ (ฉ) ให้ ปตท. ไดรั้บการผ่อนผนั

ขอ้ห้ามการมีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ หรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าดงักล่าว ก็ต่อเม่ือ ปตท. ได้

จัดให้มีความเห็นคณะกรรมการ ปตท. ท่ีแสดงว่าได้พิจารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แล้วว่า การแต่งตั้งบุคคล

ดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบติัหน้าท่ีและการให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระ และจดัให้มีการเปิดเผยขอ้มูลต่อไปน้ี

ในหนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้ในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระดว้ย  

(ก) ลกัษณะความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพท่ีทาํให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติไม่

เป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนด 

(ข) เหตุผลและความจาํเป็นท่ียงัคงหรือแต่งตั้งใหบุ้คคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

(ค) ความเห็นของคณะกรรมการของ ปตท. ในการเสนอใหมี้การแต่งตั้งบุคคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ     

      เพื่อประโยชน์ตามวรรคหน่ึง (จ) และ (ฉ) คาํว่า “หุ้นส่วน” หมายความว่า บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจาก

สํานกังานสอบบญัชี หรือผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ ให้เป็นผูล้งลายมือช่ือ ในรายงานการสอบบญัชี หรือรายงานการ

ใหบ้ริการทางวิชาชีพ (แลว้แต่กรณี) ในนามของนิติบุคคลนั้น  

นอกจากน้ีคุณสมบติัดงักล่าวขา้งตน้ จะตอ้งไม่ขดัหรือแยง้ต่อกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ทั้งน้ี ในกรณีท่ีกรรมการอิสระมีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระในบริษทัใหญ่ บริษทัย่อยและ 

บริษัทย่อยลาํดับเดียวกัน ปตท. ต้องเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับการดํารงตาํแหน่งดังกล่าว และค่าตอบแทนรวมท่ี

กรรมการอิสระรายนั้นไดรั้บในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/ รายงานประจาํปี (แบบ 56-1 One Report ) ดว้ย
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บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการอิสระของ ปตท. 

1. เสนอแนะเร่ืองท่ีสําคญัและเป็นประโยชน์ต่อ ปตท. ผูถื้อหุ้น และผูถื้อหุ้นรายย่อยต่อคณะกรรมการ ปตท.  และ/หรือ

ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่แลว้แต่กรณี 

2. ให้ความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาทและหน้าท่ีของคณะกรรมการ ปตท. ท่ีพึงปฏิบติั รวมทั้งให้ความคิดเห็นตามบทบาท

และหนา้ท่ีของกรรมการอิสระท่ีพึงปฏิบติั เพื่อประโยชน์ต่อ ปตท. ผูถื้อหุน้ และ ผูถื้อหุน้รายยอ่ย  

3. สอบทานให้ ปตท. ปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบักรรมการอิสระ รวมถึงทบทวนนิยามกรรมการอิสระให้มีความ

เหมาะสมและครบถว้นตามกฎหมาย  

4. ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมายโดยจะตอ้งไม่มีผลต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเป็นอิสระ 

5. วาระของกรรมการอิสระ เร่ิมตั้งแต่มีคุณสมบติัครบถว้นตามนิยามกรรมการอิสระในการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของ 

ปตท. และพน้จากการเป็นกรรมการอิสระเม่ือขาดคุณสมบติัตามนิยามดงักล่าว หรือพน้จากตาํแหน่งกรรมการ ปตท.  

6. กรรมการอิสระตอ้งประชุมอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

 

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. จดัทาํกฎบตัรว่าดว้ยการตรวจสอบภายในของคณะกรรมการตรวจสอบให้สอดคลอ้งกบัขอบเขตความรับผิดชอบใน

การดาํเนินงานของ ปตท. โดยตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการ ปตท. และมีการสอบทานความเหมาะสม

ของระเบียบดงักล่าวอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง  

2. สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการกํากับดูแลท่ีดี กระบวนการบริหารความเส่ียง และ

กระบวนการควบคุมภายใน   

3. สอบทานให ้ปตท. มีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและน่าเช่ือถือ  

4. สอบทานการดาํเนินงานของ ปตท. ให้ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั วิธีปฏิบติังาน มติคณะรัฐมนตรี 

กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์ประกาศ หรือคาํสั่งท่ีเก่ียวขอ้งกบั

การดาํเนินงานของ ปตท.  

5. สอบทานให้ ปตท. มีระบบการตรวจสอบภายในท่ีดี พิจารณาความเพียงพอของงบประมาณ บุคลากร และความเป็น

อิสระของหน่วยตรวจสอบภายใน  

6. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีโอกาสเกิดการทุจริตท่ีอาจมี

ผลกระทบต่อการปฏิบติังานของ ปตท. โดยใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์

7. สอบทานการดาํเนินงานตามหลักเกณฑ์การประเมินผลการดาํเนินงานรัฐวิสาหกิจ ของสํานักงานคณะกรรมการ 

นโยบายรัฐวิสาหกิจ กระทรวงการคลงั (State Enterprise Assessment Model : SE-AM) รวมทั้งมีบทบาทในการติดตาม

การดาํเนินงานตามขอ้สังเกต/ ขอ้เสนอแนะท่ีเก่ียวขอ้ง 

8. เสนอขอ้แนะนาํต่อคณะกรรมการ ปตท. ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย เล่ือนขั้นเล่ือนตาํแหน่ง และประเมินผลงาน

ของหวัหนา้หน่วยตรวจสอบภายใน  

9. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของ ปตท. ต่อ คณะกรรมการ ปตท. 

10. ประสานงานเก่ียวกบัผลการตรวจสอบกบัผูส้อบบญัชี และอาจเสนอแนะให้สอบทานหรือตรวจสอบรายการใดท่ีเห็น

วา่จาํเป็น  
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11.  รับเร่ืองร้องเรียนตามช่องทางและวิธีการท่ีระบุในขอ้กาํหนดบริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) ว่าดว้ย การร้องเรียนและ 

แจง้เบาะแส การทุจริต การทุจริตต่อหนา้ท่ี การประพฤติมิชอบ และการไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย กฎระเบียบองคก์ร 

12. รายงานผลการดาํเนินงานเก่ียวกบัการตรวจสอบภายในของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ ปตท. อย่าง

น้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง ยกเวน้รายงานผลการดาํเนินงานในไตรมาสท่ี 4 ให้จัดทาํเป็นรายงานผลการดาํเนินงาน

ประจาํปี พร้อมทั้งส่งรายงานดงักล่าวใหก้ระทรวงเจา้สังกดัของ ปตท. และกระทรวงการคลงัเพื่อทราบ  

13. ประเมินผลการดาํเนินงานเก่ียวกับการตรวจสอบภายในของคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง ให้

คณะกรรมการ ปตท. ทราบ  

14. เปิดเผยรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปีของคณะกรรมการตรวจสอบ และค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีในรายงาน

ประจาํปีของ ปตท.  

15. ประธานกรรมการตรวจสอบ หรือ กรรมการตรวจสอบ ต้องเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น  ปตท.  เพื่อช้ีแจงในเร่ืองท่ี

เก่ียวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ หรือการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีดว้ย 

16. กรณีท่ีการดําเนินงานตรวจสอบภายในเร่ืองใดหรือการปฏิบัติงานอ่ืนใดของคณะกรรมการตรวจสอบมีความ

จาํเป็นตอ้งอาศยัความรู้ความสามารถจากผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะเร่ือง  ให้คณะกรรมการตรวจสอบเสนอต่อคณะกรรมการ 

ปตท. เพื่อพิจารณาใหมี้การเชิญหรือดาํเนินการวา่จา้งผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองดว้ยค่าใชจ่้ายของ ปตท. ได ้ 

17.  เม่ือคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บรายงานผลการตรวจสอบภายในท่ีพบว่ามีการปฏิบติัท่ีฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ 

ขอ้บงัคบั วิธีปฏิบติังาน มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ และคาํสั่งท่ีเก่ียวขอ้งกับการดาํเนินงานของ ปตท. ให้แจ้งต่อ

ผูบ้ริหารสูงสุดเพื่อพิจารณาสั่งใหห้น่วยงานท่ีรับผิดชอบในการปฏิบติังานของ ปตท. ดาํเนินการแกไ้ข  

18. คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งประชุมร่วมกนัอย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง ทั้งน้ี ตอ้งมีการประชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชี

โดยไม่มีฝ่ายบริหารอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง  

19. ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบประชุมอยา่งเป็นทางการร่วมกบัฝ่ายบริหารอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

20. ปฏิบติังานอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกาํหนดหรือคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย ทั้งน้ี ตอ้งอยู่ในขอบเขต หน้าท่ี และ

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ  

โดยเป็นไปตามแนวทางท่ีกําหนดไว้ในระเบียบบริษัท ปตท. จาํกัด (มหาชน) ว่าด้วย คณะกรรมการ

ตรวจสอบและหน่วยตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2564 

 

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหา 

1. กาํหนดวิธีการและหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ ปตท. เพื่อใหเ้กิดความโปร่งใส 

2. คดัเลือกบุคคลท่ีสมควรไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการใหม่ เม่ือมีตาํแหน่งว่างลง (จากการลาออก หรือครบวาระ) 

เพื่อเสนอคณะกรรมการ ปตท. หรือท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น เพื่อดําเนินการแต่งตั้ ง  โดยคาํนึงถึงองค์ประกอบของ

คณะกรรมการ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อ ปตท. ตามองค์ประกอบใน Board Skill 

Matrix ของ ปตท. และฐานขอ้มูลกรรมการ (Director’s Pool) ของกระทรวงการคลงั และของสมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบริษทัไทย (IOD) รวมทั้งไม่มีกรณีผลประโยชน์ขดัแยง้กบั ปตท. (Conflict of Interest) อีกทั้งคุณสมบติัของ

กรรมการท่ีตอ้งการสรรหา ตอ้งใหส้อดคลอ้งกบักลยทุธ์ในการดาํเนินธุรกิจของบริษทั 

3. พิจารณาเสนอช่ือกรรมการ เพื่อทาํหนา้ท่ีกรรมการเฉพาะเร่ือง โดยพิจารณาตามองคป์ระกอบของคณะกรรมการเฉพาะ

เร่ือง คุณสมบติั ความรู้ ความสามารถของกรรมการ ท่ีเหมาะสมต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีกรรมการเฉพาะเร่ือง และนาํเสนอ
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ต่อคณะกรรมการ ปตท. เพื่อพิจารณาแต่งตั้ง  ยกเวน้คณะกรรมการสรรหา ซ่ึงคณะกรรมการ ปตท. จะเป็นผูพิ้จารณา

แต่งตั้ง  

4. มีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการ ปตท. โดยตรงตามบทบาทหน้าท่ีและคณะกรรมการ ปตท. มีความรับผิดชอบใน

การดาํเนินงานของ ปตท. ต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกกลุ่ม 

5. ประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการสรรหาและจดัใหมี้การรายงานผลเพื่อรายงานผลใหค้ณะกรรมการ ปตท. 

ทราบ และเปิดเผยในรายงานประจาํปี 

6. เปิดเผยรายงานการดาํเนินงานของคณะกรรมการสรรหาไวใ้นรายงานประจาํปี 

7. คณะกรรมการสรรหาควรประชุมร่วมกนัอยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง 

8. พิจารณาเห็นชอบการบรรจุ แต่งตั้ง โยกยา้ย หรือเล่ือนระดบัพนกังาน ระดบัผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่หรือเทียบเท่า

ขึ้นไป เพ่ือเสนอขออนุมติัจากคณะกรรมการ ปตท. ยกเวน้กรณีหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน ให้ดาํเนินการตาม

ระเบียบ บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) วา่ดว้ยคณะกรรมการตรวจสอบและหน่วยตรวจสอบภายใน 

9. ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใด ตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย 

ทั้งน้ี ไดก้าํหนดวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ ดงัน้ี 

 1.    คณะกรรมการสรรหากําหนดคุณสมบัติของกรรมการท่ีต้องการสรรหาทดแทน เพื่อให้มีองค์ประกอบและ   

คุณสมบติัตามกฎหมาย/ ระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งสอดคลอ้งกบักลยุทธ์และการดาํเนินธุรกิจของ ปตท.  และกาํหนด

วิธีการเสนอรายช่ือผูมี้คุณสมบติั 

 2.    คณะกรรมการสรรหาสรุปผลการสรรหาและเสนอช่ือผู ้มีความเหมาะสมท่ีจะเป็นกรรมการ ปตท. พร้อม 

เหตุผลประกอบและนาํเสนอต่อคณะกรรมการ ปตท. 

     3.    คณะกรรมการ ปตท. พิจารณาคดัเลือกผูมี้คุณสมบติัเหมาะสมตามรายช่ือท่ีคณะกรรมการสรรหานาํเสนอเพื่อพิจารณา

แต่งตั้ ง เ ป็นกรรมการ หรือเสนอราย ช่ือต่อท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ ง เ ป็นกรรม กา ร 

ต่อไป โดยรายช่ือบุคคลท่ีมีความเหมาะสม จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ เพื่อ

เป็นไปตามแนวทางการแต่งตั้งกรรมการรัฐวิสาหกิจ ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวนัท่ี 6 สิงหาคม 2562  

 

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน 

1. กําหนดหลักเกณฑ์หรือวิธีการกําหนดค่าตอบแทน รวมทั้ งพิจารณาเสนอค่าตอบแทนท่ีเป็นธรรม และ 

สมเหตุสมผล สําหรับกรรมการและกรรมการเฉพาะเร่ืองต่อ คณะกรรมการ ปตท. และท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณา

อนุมติั 

2. พิจารณาเสนอแนวทางการประเมินผลและค่าตอบแทนประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ัดการใหญ่ต่อ

คณะกรรมการ ปตท. เพื่อพิจารณาอนุมติั 

3. รับทราบและให้ขอ้เสนอแนะเร่ืองการปรับโครงสร้างองค์กรและระดับงาน รวมทั้งการประเมินผลและพิจารณา

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารระดบัรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

4. มีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการ ปตท. โดยตรงตามบทบาทหน้าท่ีและคณะกรรมการ ปตท. มีความรับผิดชอบใน

การดาํเนินงานของ ปตท. ต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกกลุ่ม 

5. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน และจัดให้มีการรายงานผลเพ่ือรายงาน 

ผลใหค้ณะกรรมการ ปตท. ทราบ และเปิดเผยในรายงานประจาํปี 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  3 

หนา้  6/8 

6. เปิดเผยรายงานการดาํเนินงานของคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนไวใ้นรายงานประจาํปี 

7. คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนควรประชุมร่วมกนัอยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง 

8. ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใด ตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย 

 

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการที่ดีและความย่ังยืน 

1. ด้านกาํกับดูแลกิจการท่ีดี การบริหารจัดการความเส่ียงในระดับปฏิบติัการและการควบคุมภายใน การปฏิบติัตาม

กฎหมาย กฎ ระเบียบองค์กร (Governance Risk and Compliance: GRC) และการต่อตา้นทุจริตและคอร์รัปชนั (Anti-

Fraud and Corruption) 

1.1 พิจารณากาํหนดวตัถุประสงค ์เป้าหมาย กลยุทธ์ กรอบการบริหารจดัการ พร้อมทั้งมอบนโยบาย และแนวทางการ

ดาํเนินงาน เพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมาย กลยุทธ์ของ ปตท. รวมถึง กฎหมาย กฎ ระเบียบ แนวปฏิบติัทั้ งใน

ประเทศและระดบัสากล โดยใหมี้การทบทวนเป็นประจาํทุกปี 

1.2 เสนอแนะแนวปฏิบติัท่ีดี ใหค้าํแนะนาํ และคาํปรึกษาดา้นการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี การบริหารจดัการความเส่ียงใน

ระดับปฏิบติัการและการควบคุมภายใน การปฏิบติัตามกฎหมาย กฎ ระเบียบองค์กร รวมถึงมาตรการด้านการ

ต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชนั ตามกรอบหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีต่อคณะกรรมการ ปตท. และฝ่ายจดัการ 

เพื่อกาํหนดเป็นนโยบายและแนวปฏิบติัขององคก์รให้สอดคลอ้งกบักฎหมาย กฎ ระเบียบ หลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง 

ตลอดจนมาตรฐานและแนวปฏิบติัท่ีดีทั้งในประเทศและระดบัสากล 

1.3 กาํหนดนโยบาย วางกรอบแนวทางการกาํกบัดูแล สนับสนุน และติดตาม ให้มีการดาํเนินงาน ดา้นการรับเร่ือง

ร้องเรียน การแจง้เบาะแสการทุจริต และการไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย กฎระเบียบองคก์ร 

1.4 กาํกบัดูแล ติดตามการดาํเนินงาน ดา้นการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี การบริหารจดัการความเส่ียงในระดบัปฏิบติัการ

และการควบคุมภายใน การปฏิบติัตามกฎหมาย กฎ ระเบียบองคก์ร และการต่อตา้นทุจริตและคอร์รัปชนั รวมถึง 

การรับเร่ืองร้องเรียน การแจง้เบาะแสการทุจริต และการไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย กฎระเบียบองคก์ร และรายงานต่อ

คณะกรรมการ ปตท. 

2. ดา้นการบริหารจดัการความยัง่ยนื (Sustainability Management : SM) 

2.1 พิจารณากาํหนดวตัถุประสงค ์เป้าหมาย นโยบาย แผนแม่บท กลยทุธ์ คู่มือปฏิบติังาน ตลอดจนแผนงานการบริหาร

จดัการดา้นความยัง่ยนื ปตท. ครอบคลุมมิติดา้นส่ิงแวดลอ้ม สังคม และการกาํกบัดูแล (Environmental, Social, and 

Governance: ESG) เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัเป้าหมายและกลยุทธ์ของ ปตท. รวมถึงมาตรฐาน แนวปฏิบติัท่ีดีทั้งใน

ประเทศและระดบัสากล โดยใหมี้การทบทวนเป็นประจาํทุกปี 

2.2 พิจารณากาํหนดวตัถุประสงค ์เป้าหมาย กลยุทธ์ กรอบการบริหารจดัการ การดูแลสังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม 

(Corporate Social Responsibility: CSR) พร้อมทั้งมอบนโยบาย แนวทางการดาํเนินงาน และให้คาํแนะนาํ เพ่ือให้

สอดคลอ้งกบัเป้าหมาย กลยทุธ์ของ ปตท. และแนวปฏิบติัสากล โดยใหมี้การทบทวนเป็นประจาํทุกปี 

2.3 เป็นตน้แบบ ใหค้าํแนะนาํ และส่งเสริมการดาํเนินงานของ ปตท. ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบริหารจดัการความ

ยัง่ยืน ปตท. เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว ้และทดัเทียมกบับริษทัชั้นนาํ ตลอดจนสนับสนุนให้คณะกรรมการ 

ผูบ้ริหาร และพนกังาน ปฏิบติัตนตามคู่มือปฏิบติังานการบริหารจดัการดา้นความยัง่ยนื ปตท. 

2.4 กาํกบัดูแล ติดตามการดาํเนินงาน ดา้นการบริหารจดัการความยัง่ยืน และการดูแลสังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม 

และรายงานต่อคณะกรรมการ ปตท. 
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3. กาํหนดนโยบายให ้ปตท. เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นรายย่อยเสนอช่ือบุคคลเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการ ปตท. และการ

เสนอวาระสาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

4. ให้คาํแนะนาํและคาํปรึกษาแก่คณะกรรมการจดัการการกาํกบัดูแล การบริหารความเส่ียง และการกาํกบัการปฏิบติัตาม

กฎหมาย กฎ ระเบียบองคก์ร (Governance Risk and Compliance Management Committee : GRCMC) 

5. ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย 

6. คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและความยัง่ยนืควรประชุมอยา่งนอ้ยไตรมาสละ 1 คร้ัง 

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเส่ียงองค์กร 

1. กาํหนดและทบทวน นโยบาย กรอบการบริหารความเส่ียงองคก์ร และกรอบการบริหารจดัการผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของ

องคก์ร 

2. กาํกบัดูแล และสนบัสนุนให้มีการดาํเนินงานดา้นการบริหารความเส่ียงองคก์ร และการบริหารจดัการผูมี้ส่วนไดส่้วน

เสียใหส้อดคลอ้งกบักลยทุธ์และเป้าหมายทางธุรกิจ รวมถึงสภาวการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 

3. ให้ขอ้เสนอแนะแนวทาง ติดตาม และประเมินผล การบริหารความเส่ียงและการบริหารจัดการผูมี้ส่วนไดเ้สียต่อ

คณะกรรมการแผนวิสาหกิจและบริหารความเส่ียง (Corporate Plan and Risk Management Committee: CPRC - 

ระดบัจดัการ) เพื่อนาํไปดาํเนินการ 

4. พิจารณารายงานผลการบริหารความเส่ียงองคก์ร และให้ขอ้คิดเห็นในความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึ้น รวมทั้งแนวทางการ

กาํหนดมาตรการควบคุม หรือบรรเทา (Mitigation Plan) และการพฒันาระบบการจดัการบริหารความเส่ียงองค์กร

ใหแ้ก่ CPRC เพ่ือใหมี้ประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง 

5. พิจารณารายงานผลการบริหารจดัการผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย และใหข้อ้คิดเห็นในแผนการดาํเนินการเพื่อขยายผลเชิงบวก 

หรือลด/ ชดเชยผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย รวมถึงการพฒันาระบบการบริหารจดัการผูมี้ส่วนได้

ส่วนเสียใหแ้ก่ CPRC เพื่อใหมี้ประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง 

6. สนับสนุนการดาํเนินงานของ Chief Risk Officer (CRO) และ Chief Stakeholder Officer (CSO) ให้บรรลุเป้าหมาย

ของการบริหารความเส่ียงองคก์รและการบริหารผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 

7. รายงานผลการดําเนินงานเก่ียวกับการบริหารความเส่ียงองค์กรและการบริหารจัดการผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

คณะกรรมการ ปตท. เพ่ือทราบ อย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง และในกรณีท่ีมีปัจจัยหรือเหตุการณ์สําคญั ซ่ึงอาจมี

ผลกระทบต่อ ปตท. หรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของ ปตท. อย่างมีนัยสําคญั ตอ้งรายงานต่อคณะกรรมการ ปตท.  เพ่ือ

ทราบและพิจารณาโดยเร็วท่ีสุด 

8. พิจารณากลัน่กรองและให้ขอ้คิดเห็นวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาท่ีตอ้งนาํเสนอคณะกรรมการ ปตท. เป็นผูอ้นุมติั ท่ีมี

ความซับซ้อนเชิงธุรกิจและมีความเส่ียงท่ีอาจส่งผลกระทบต่อ ปตท. หรืออาจมีผลกระทบต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของ 

ปตท. อยา่งมีนยัสาํคญัตามท่ีคณะกรรมการจดัการของ ปตท. เห็นชอบ 

9. พิจารณากลัน่กรองและใหข้อ้คิดเห็นวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัการลงทุน ดงัน้ี 

9.1   โครงการลงทุนของ ปตท. และบริษทัท่ี ปตท. ถือหุน้ 100% ท่ีมีมูลค่าการลงทุนมากกวา่ 5,000 ลา้นบาท และตอ้ง 

นาํเสนอคณะกรรมการ ปตท. เป็นผูอ้นุมติั 

9.2  การลงทุนของบริษัทท่ี ปตท. ถือหุ้นน้อยกว่า 100% ท่ีไม่ได้เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย และมีมูลค่าการลงทุนมากกว่า 5,000 ล้านบาท ท่ีต้องนําเสนอคณะกรรมการ ปตท. ให้ความ

เห็นชอบก่อนผูแ้ทน ปตท. ออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุน้หรือคณะกรรมการบริษทั 
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9.3  การลงทุนท่ีมีความเส่ียงท่ีอาจส่งผลกระทบต่อ ปตท. หรืออาจมีผลกระทบต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของ ปตท. อยา่ง

มีนยัสาํคญัตามท่ีคณะกรรมการจดัการของ ปตท. เห็นชอบ 

10. กาํหนดและทบทวนนโยบายการจดัการนวตักรรมองคก์ร 

11. ให้ขอ้เสนอแนะแนวทาง ติดตาม และประเมินผล แผนแม่บทการจดัการนวตักรรมระยะยาวและประจาํปี เพื่อนาํไป

ดาํเนินการ 

12. กาํกับดูแล ส่งเสริมและสนับสนุน ให้มีการดาํเนินงานตามนโยบายและแผนแม่บทการจัดการนวตักรรมเพื่อให้

แผนปฏิบติัการประจาํปี บรรลุไดต้ามเป้าหมายท่ีกาํหนด 

13. รายงานผลการดาํเนินงานเก่ียวกบัดา้นความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรมต่อคณะกรรมการ ปตท. เพื่อทราบ อยา่งนอ้ย

ไตรมาสละ 1 คร้ัง 

14. กาํหนดและทบทวน กรอบการบริหารจดัการดา้นลูกคา้และตลาด 

15. กาํกบัดูแล ส่งเสริม และสนบัสนุนให้มีการดาํเนินงานตามกรอบการบริหารจดัการดา้นลูกคา้และตลาด เพื่อให้บรรลุ

ไดต้ามเป้าหมายท่ีกาํหนดและสอดคลอ้งกบัทิศทางในการดาํเนินธุรกิจ 

16. รายงานผลการดาํเนินงานเก่ียวกบัการบริหารจดัการดา้นลูกคา้และตลาดต่อคณะกรรมการ ปตท. เพื่อทราบอยา่งนอ้ย

ไตรมาสละ 1  คร้ัง 

17. ประชุมคณะกรรมการฯ อยา่งนอ้ยไตรมาสละ 1 คร้ัง 

18. ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการ ปตท. มอบหมาย 

ทั้งน้ี การสอบทานระบบบริหารความเส่ียงองคก์ร ยงัคงเป็นหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบและสาํนกัตรวจสอบ

ภายใน 
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 -------------------------------------------------------------------------------- 

 พบปญหาในการใชงานระบบลวงทะเบียนลวงหนา และระบบ e-Meeting 

สามารถตดิตอไดที่ Call center โทร. 02-140-2004  โดยใหบรกิารระหวางวนัที่ 29 มีนาคม – 12 เมษายน 2566   

เวลา 08.30 – 17.30 น. เวนวันหยุดราชการ 

 

 

ข้ันตอนและวิธีการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566  

ผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (e-Meeting) และการมอบฉันทะ 

ปตท. ขอแจงให ผ ู ถ ือห ุ นทราบถึงข ั ้นตอนในการเข าร วมประช ุมสาม ัญผู ถ ือห ุ นประจำป  2566 ของ ปตท. ผาน                               

ส่ืออิเล็กทรอนิกส และการมอบฉันทะ ดังนี ้

(A) ขั้นตอนการลงทะเบียนขอเขารวมประชุมลวงหนา เอกสารประกอบการลงทะเบียนเขาประชุม และการมอบฉันทะ 

 

การแจงความประสงคเขารวมประชุม  

• ผูถือหุนหรือผูรบัมอบฉนัทะ สามารถแจงความประสงคเขาประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสผานทางเวบ็

เบราวเซอร (Web Browser) โดยเขาไปที่ https://register.pttdigital.com/PTT/registerbase 

หรือสแกน QR Code นี้ เพ่ือเขาสูระบบลงทะเบียนลวงหนา ไดต้ังแตวันที่ 29 มีนาคม 2566 หรอื

จนกวาการประชุมจะแลวเสร็จ 

• เมื่อเขาสูระบบ กรุณาดำเนนิการ ดังตอไปนี ้

(1) ผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง 

1.1 กรอกเลขทะเบียนผูถือหลักทรัพย (ที่ระบุในแบบแจงการประชุม ตามส่ิงที่สงมาดวย 6) 

1.2 กรอกหมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน / เลขหนังสือเดินทาง (กรณีชาวตางชาติ) ของผูถือหุน 

1.3 กรอกชื่อ-นามสกุล ของผูถือหุน 

1.4 กรอกอีเมลของผูถือหุน เพ่ือใชในการรับ Username และ Password สำหรับการเขารวมประชุม  

1.5 กรอกหมายเลขโทรศัพทที่สามารถติดตอได 

1.6    กรุณาแนบ สำเนาแบบแจงการประชุม ตามส่ิงที่สงมาดวย 6  

1.7 กรุณาแนบ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาว

ตางประเทศ) ที่ยังไมหมดอายุพรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตอง ในกรณีที่มีการแกไขชื่อ-สกุล ตองนำสง

หลักฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดังกลาวพรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตองดวย 

(2) มอบฉันทะเขารวมประชุม กรณีผูมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดา  

2.1    สวนที่ 1 กรอกขอมูลของผูถือหุนตามขอ (1) 

2.2    เลือก รูปแบบการมอบฉันทะ แบบ ก หรือ แบบ ข  

2.3 สวนที่ 2 กรอกขอมูลของผูรับมอบฉันทะ ไดแก ชื่อ-นามสกุล  อีเมลของผูรับมอบฉันทะ เพื่อใชในการรับ 

Username และ Password สำหรับการเขารวมประชุม หมายเลขโทรศัพทที่สามารถติดตอได 

2.4 แนบหนังสือมอบฉันทะตามสิ่งที่สงมาดวย 7 ซึ่งกรอกขอความครบถวนชัดเจน พรอมกับลงลายมอืชื่อผูมอบ

ฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ โดย ปตท. ขอแนะนำใหทานใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข และระบุการออกเสียงใน

แตละระเบียบวาระ ซ่ึง ปตท. จะเปนผูรับผิดชอบคาอากรแสตมป 20 บาทเอง 

2.5   กรุณาแนบ สำเนาแบบแจงการประชุม ตามส่ิงที่สงมาดวย 6  

2.6 กรุณาแนบ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณี

ชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุของผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ (ผูรวมประชุม) พรอมลงนามรับรอง

QR code สาํหรบัการ
ลงทะเบียนล่วงหนา้ 

https://register.pttdigital.com/PTT/registerbase
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สำเนาถูกตอง ในกรณีที่มีการแกไขชื่อ-สกุล ผูมอบฉันทะตองนำสงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกลาว

พรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตองดวย 

2.7 กรณีผูถือหุนเปนผูเยาว บิดาและมารดา หรือผูปกครองตามกฎหมายของผูเยาวสามารถเขารวมประชุมดวย

ตนเอง หรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทน โดยจะตองนำสำเนาทะเบียนบานของผูเยาว และสำเนา

ใบสำคัญการสมรส หรือสำเนาหนังสือรับรองบุตร หรือสำเนาคำสั่งศาลแตงตั้งใหเปนผูปกครอง ซึ่งรับรอง

สำเนาถูกตองโดยบิดาและมารดา หรือผูปกครองตามกฎหมายของผูถือหุนที่เปนผูเยาวมาแสดงเพิ่มเติมดวย 

ในกรณีที่มีการมอบฉันทะจะตองแนบสำเนาเอกสารการตามที่ระบุในขอ 2.6 ดวย  

2.8  กรณีผูถือหุนถึงแกกรรม ใหผูจัดการมรดกเขารวมประชุมดวยตนเอง หรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุม

แทน โดยจะตองนำสำเนาคำสั่งศาลแตงตั้งเปนผูจัดการมรดก ซึ่งรับรองสำเนาถูกตองโดยผูจัดการมรดกมา

แสดงเพิ่มเติมดวย ในกรณีที่มีการมอบฉันทะจะตองแนบสำเนาเอกสารการตามที่ระบุในขอ 2.6 ดวย  

2.9    กรณีผูถือหุนเปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ ใหผูอนุบาลหรือผูพิทักษ (แลวแตกรณี) 

เขารวมประชุมดวยตนเอง หรือมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุมแทน โดยใหนำสำเนาคำสั่งศาลแตงตั้งเปนผู

อนุบาลหรือผูพิทักษ ซึ่งมีการรับรองสำเนาถูกตองโดยผูอนุบาลหรือผูพิทักษ (แลวแตกรณี) มาแสดงเพิ่มเติม

ดวย ในกรณีที่มีการมอบฉันทะจะตองแนบสำเนาเอกสารของตามที่ระบุในขอ 2.6 ดวย   

(3) การมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ 

กรณีผูถือหุนประสงคจะมอบฉนัทะใหกรรมการอิสระของ ปตท. เขาประชุมและออกเสียง ลงคะแนนแทน 

3.1     ผูถือหุนสามารถดำเนินการผานระบบลงทะเบียนลวงหนา ตามขอ (2) โดยเลือก  มอบฉนัทะกรรมการอิสระ 

และเลือกชือ่กรรมการอิสระของ ปตท. ที่ประสงคจะมอบฉันทะเพียงทานใดทานหนึ่ง ดังมีรายชื่อตอไปนี้ 

(รายละเอียดตามส่ิงที่สงมาดวย 5) 

1.  พลเอกธีรวัฒน บุณยะวัฒน กรรมการอิสระ/  ประธานกรรมการกำหนดคาตอบแทน    หรือ 

2. รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี กรรมการอิสระ/  กรรมการตรวจสอบ                          หรอื 

3. นายชาญศิลป ตรีนุชกร กรรมการอิสระ/   กรรมการกำหนดคาตอบแทน 

3.2    กรุณาแนบหนังสือมอบฉันทะตามส่ิงที่สงมาดวย 7 ซ่ึงกรอกขอความครบถวนชัดเจนและระบุช่ือกรรมการอิสระผูรับ

มอบฉันทะตามที่ผูถือหุนประสงคจะมอบฉันทะใหตามขอ 3.1 พรอมกับลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะ โดย ปตท. ขอ

แนะนำใหทานใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข และระบุการออกเสียงในแตละระเบียบวาระ ซ่ึง ปตท. จะเปนผูรับผิดชอบ

คาอากรแสตมป 20 บาทเอง 

3.3    กรุณาแนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาว

ตางประเทศ) ที่ยังไมหมดอายุของผูมอบฉันทะพรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตอง ในกรณีที่มีการแกไขชื่อ-สกุล  

ผูมอบฉันทะตองนำสงหลักฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดังกลาวพรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตองดวย  

3.4     กรณีผูถือหุนไมตองการมอบฉันทะผานระบบลงทะเบียนลวงหนา สามารถสงหนังสือมอบฉันทะและเอกสารหลักฐาน 

ตามขอ 3.2 และ 3.3 ใสซองไปรษณียตอบรับที่แนบมากับหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ (โดยไมตองติดแสตมป) เพ่ือ

ตรวจสอบกอนวันประชุมภายในวันพุธที่ 5 เมษายน 2566 ที่ สำนักกรรมการผูจัดการใหญ ชั้น 24 บริษัท ปตท.

จำกัด (มหาชน) เลขที่ 555 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 
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(4)  ผูถือหุนควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมกอนตัดสินใจมอบฉันทะ 

(5) หากผูถือหุนที่มอบฉันทะไดออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระไวลวงหนาในหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. แลว บริษัทจะ

ดำเนินการบันทึกคะแนนเสียงตามที่ทานไดระบุมาในหนังสือมอบฉันทะดังกลาว ในกรณีที่ผูถือหุนที่มอบฉันทะใหแก

กรรมการอิสระของบริษัทไมไดออกเสียงลงคะแนนไวลวงหนาในแบบมอบฉันทะ กรรมการอิสระที่เปนผูรับมอบฉันทะ

จะออกเสียงลงคะแนนตามความเหมาะสมและเห็นสมควร 

(6) หากผูถือหุนประสงคจะยกเลิกการมอบฉันทะ สามารถกระทำไดโดยแจงความประสงคเปนหนังสือมายัง ปตท. กอน

เริ่มการประชุม ภายในวันพุธที่ 12 เมษายน 2566 เวลา 13.30 น. 

(7) หาก ปตท. ไมดำเนินการบันทึกคะแนนเสียงตามที่ทานไดระบุในหนังสือมอบฉันทะ และหากทานไดรับความเสียหาย

จากการดำเนินการดังกลาว ทานมีสิทธิดำเนินคดีตามกฎหมายได 

(8) ผูถือหุนไมสามารถแบงแยกจำนวนหุน โดยมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะหลายคน เพ่ือแบงแยกการลงคะแนนเสียงไดและผู

ถือหุนจะตองมอบฉันทะเทากับจำนวนหุนที่ตนถืออยู โดยไมสามารถจะมอบฉันทะเพียงบางสวนนอยกวาจำนวนที่ตนถืออยู

ได เวนแตเปน Custodian ที่ผูถือหุนซ่ึงเปนผูลงทุนตางประเทศแตงต้ังใหเปนผูรับฝากและดูแลหุนตามหนังสือมอบฉันทะ 

แบบ ค 

(9) เนื่องจาก ปตท. จะตองปฏิบัติตามบทบัญญัติแหง พ.ร.บ. คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 จึงขอความกรุณาขีด

ฆา ปกปด หรือกระทำการใด ๆ ที่ไมแสดงใหเห็นถึงขอมูลศาสนา และหมูโลหิต ในสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 

หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง ทั้งนี้ ปตท. ขอสงวนสิทธิในการขีดฆา ปกปด หรือกระทำการ

ขางตนในกรณีที่ผูมอบฉันทะไมไดมีการขีดฆา ปกปด หรือกระทำการนั้นมาแตแรก 

กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคล หรือ Custodian 

นิติบุคคล หรือ Custodian สามารถมอบฉันทะใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค หรือเลือกมอบฉันทะให

กรรมการอิสระของ ปตท.ทานใดทานหนึ่งตามที่ ปตท. ไดกำหนดตามรายละเอียดในสิ่งที่สงมาดวย 5 โดยระบุการการออกเสียง

ลงคะแนนในแตละวาระในหนังสือมอบฉันทะ (รายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 7) และโปรดระบุอีเมลของผูรับมอบฉันทะใน

หนังสือมอบฉันทะ เพื่อใชในการรับ Username และ Password เขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ทั้งนี้ ผูถือหุนไมตอง

ดำเนินการใด ๆ ตามข้ันตอนการลงทะเบียนขอเขารวมประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสลวงหนา โดยขอความกรุณาจัดสงหนังสือ

มอบฉันทะพรอมเอกสารประกอบใสซองไปรษณียตอบรับ (โดยไมตองติดแสตมป) เพื่อตรวจสอบกอนวันประชุมภายในวันพุธที่    

5 เมษายน 2566 มายังที่อยูดานลางนี ้                       

สำนักกรรมการผูจัดการใหญ ช้ัน 24 บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 

เลขท่ี 555 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

ศึกษาวิธีการขอรวมประชุมลวงหนาโดยละเอียด ไดท่ี 

https://bit.ly/41rz14y หรอืสแกน QR Code นี้ 

 

https://bit.ly/41rz14y
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 พบปญหาในการใชงานระบบลวงทะเบียนลวงหนา และระบบ e-Meeting 
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1. กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคล กรุณาแนบ 

(1.1) แบบแจงการประชุม (ส่ิงทีส่งมาดวย 6)   

(1.2) หนังสือมอบฉันทะ (แนะนำใหใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และระบุการออกเสียงรายวาระ) ตองลงนามโดยผู

มีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคลตามหนาหนังสือรบัรองนิติบุคคล พรอมประทับตราสำคัญของนิติบคุคล (ถามี) 

และลงนามผูรับมอบฉนัทะที่เขาประชุมฯ 

 (1.3) กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย   

1.3.1 กรุณาแนบสำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลฉบับปจจุบันซึ่งออกโดยกระทรวงพาณิชย หรือหนวยงานท่ี

เกี ่ยวของ ไมเกิน 60 วัน พรอมรับรองสำเนาถูกตองโดยผู มีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคล และ

ประทับตราสำคัญของนิติบุคคล (ถามี)  

1.3.2 สำเนาเอกสารของผูมีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคล เชน สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตร

ประจำตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุของพรอมลงนามรับรอง

สำเนาถูกตอง 

1.3.3 สำเนาเอกสารของผูรับมอบฉันทะ (ผูรวมประชุม) เชน สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตร

ประจำตัวขาราชการ หรือ สำเนาหนังสือเดินทางที่ยังไมหมดอายุของผูรับมอบฉันทะพรอมผูรับมอบฉันทะ

ลงนามรับรองสำเนาถูกตอง  

(1.4 ) กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ  กรุณาแนบ 

1.4.1 สำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลฉบับปจจุบันซึ่งออกโดยหนวยงานราชการที่มีอำนาจของประเทศที่นิติ

บุคคลนั้นตั้งอยู โดยหนังสือรับรองดังกลาวจะตองผานการรับรองจากโนตารีพับบลิค (Notary Public) 

หรือ หนวยงานราชการที่มีอำนาจ ไมเกิน 6 เดือน 

1.4.2 สำเนาเอกสารของผูมีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคล ตามที่ระบุในขอ 1.3.2  

1.4.3 ในกรณีที่สำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลฉบับปจจุบันที่ผานการรับรองจากโนตารีพับบลิค (Notary 

Public) หรือ หนวยงานราชการที่มีอำนาจเปนสำเนาเอกสาร สำเนาเอกสารดังกลาวจะตองลงนามรับรอง

สำเนาถูกตองโดยผูมีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคล และประทับตราสำคัญของนิติบุคคล (ถามี) 

1.4.4 สำเนาเอกสารของผูรับมอบฉันทะ (ผู รวมประชุม) เชน สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตร

ประจำตัวขาราชการ หรือ สำเนาหนังสือเดินทางที่ยังไมหมดอายุของผูรับมอบฉันทะพรอมผูรับมอบฉันทะ

ลงนามรับรองสำเนาถูกตอง  

(1.5) สำหรบันิติบุคคลตางประเทศ เอกสารใดมิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษ ตองมีการทำคำแปลเปนภาษาอังกฤษ

แนบมาพรอมกันดวย และใหผูมีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคลลงนามรับรองความถูกตองของคำแปล 

2 . กรณี Custodian เปนผูมอบฉันทะ  กรุณาแนบ 

(2.1) แบบแจงการประชุม  (ส่ิงทีส่งมาดวย 6)   

(2.2) หนังสือมอบอำนาจจากผูถือหุนมอบหมายให Custodian เปนผูลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน 

(2.3) สำเนาหนังสือยืนยัน หรือ สำเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ Custodian  

(2.4) หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (แบบที่ใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศ และแตงต้ัง Custodian 

ในประเทศไทย เปนผูรบัฝากหุนและดูแลหุน 
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(2.5) หลักฐานของผูมอบอำนาจ และของ Custodian  

     2.5.1 กรณีเปนบคุคลธรรมดา ไดแก สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือ

หนังสือเดินทาง (กรณีชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุของผูมอบฉันทะ พรอมลงนามรบัรองสำเนา

ถูกตองในกรณีที่มีการแกไขชื่อ-สกุล ตองนำสงหลักฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดังกลาวดวย พรอมลง

นามรับรองสำเนาถูกตอง 

     2.5.2 กรณีเปนนิติบุคคล กรุณาแนบหลักฐานตามขอ 1. 

3. เอกสารที่เปนสำเนาทุกฉบับตองมีการรับรองสำเนาถูกตอง 

4. กรณีที่มีการมอบอำนาจชวง เอกสารแสดงการมอบอำนาจชวงทุกชวงตองครบถวนไมขาดตอน โดยจะตองระบุให

ผูรับมอบอำนาจสามารถเขารวมประชุมผูถือหุนและสามารถมอบอำนาจชวงตอได และแนบสำเนาเอกสารของผูมอบอำนาจและ

ผูรับมอบอำนาจชวงทุกชวงที่ไดดำเนินการ ตามที่ระบุในขอ 2.5.1 ดวย 

5. ผูถือหุนไมสามารถแบงแยกจำนวนหุน โดยมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะหลายคน เพ่ือแบงแยกการลงคะแนนเสียงได

และผูถือหุนจะตองมอบฉันทะเทากับจำนวนหุนที่ตนถืออยู โดยไมสามารถจะมอบฉันทะเพียงบางสวนนอยกวาจำนวนที่ตนถอือยู

ได เวนแตเปน Custodian ที่ผูถอืหุนซ่ึงเปนผูลงทนุตางประเทศแตงต้ังใหเปนผูรับฝากและดูแลหุนตามหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

6. เนื่องจาก ปตท. จะตองปฏิบัติตามบทบัญญัติแหง พ.ร.บ. คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 จึงขอความกรุณาขีด

ฆา ปกปด หรือกระทำการใด ๆ ที่ไมแสดงใหเห็นถึงขอมูลศาสนา และหมูโลหิต ในสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน บัตรประจำตัว

ขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง ทั้งนี้ ปตท. ขอสงวนสิทธิในการขีดฆา ปกปด หรือกระทำการขางตนในกรณีที่ผูมอบฉันทะไมไดมี

การขีดฆา ปกปด หรือกระทำการนั้นมาแตแรก 

 

(B) ข้ันตอนการเตรียมตัวกอนเขารวมประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

หลังจากสงขอมูลขอเขารวมประชุมลวงหนาตามขั้นตอน (A) และยืนยันตัวตนผานอีเมลแลว เจาหนาที่จะดำเนินการ

ตรวจสอบขอมูลรายชื่อผูถือหุน ณ วันกำหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุม (Record Date) ในวันศุกรที่ 3 มีนาคม 

2566 รวมถึงความถูกตองครบถวนของเอกสารตางๆ เมื่อไดรับการอนุมัติเขารวมประชุม ผูถือหุนจะไดรับอีเมลแจงรายละเอียด

ขอมูลการประชุม 4 สวน ดังนี้ 

(1) ล้ิงค (Link) สำหรับเขาหองประชุมอิเล็กทรอนิกสผาน Application Cisco Webex Meeting  

(2) ขอมูล Username และ Password สำหรับการเขาใชงาน e-Voting เพ่ือลงคะแนนเสียง 

(3) ล้ิงค (Link)  สำหรับการดาวนโหลดและติดต้ัง Application Cisco Webex Meeting 

(4) คูมือการใชงาน Cisco Webex Meeting เขารวมประชุมและลงคะแนนทางออนไลน 

ในวันประชุม  ปตท. จะเปดระบบใหทานสามารถล็อคอินเขาสูระบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดตั้งแตเวลา 

11.30 น. และเริ่มการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ในเวลา 13.30 น. เปนตนไป 

กรณีไมไดรับการอนุมัติเขารวมประชุม ผูถือหุนจะไดรับอีเมลแจงถึงสาเหตุของการปฏิเสธ พรอมคำแนะนำเพื่อให

สามารถดำเนินการกรอกขอมูลย่ืนขอเขารวมประชุมไดอีกครั้ง 

 กรณีผู ถือหุ นไมไดรับอีเมลยืนยันตัวตน หรืออีเมลแจงรายละเอียดขอมูลการประชุม กรุณาติดตอ call center             

ที่หมายเลข 02-140-200 
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หมายเหตุ: 

1. ในวันประชุมสามัญผูถอืหุนประจำป 2566 ผูถอืหุนตองนำ Username และ Password ที่ไดรับทางอีเมล มาลงทะเบียนเพือ่นับ

องคประชุม ทั้งน้ีโปรดศึกษารายละเอียดการเขาสูระบบการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสตามขั้นตอน (C) กรณีผูเขารวมประชุม

เปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนหลายราย ผูรับมอบฉันทะจะไดรับ Password ในการล็อกอินเขารวมประชุม Password เดียว 

2. ผูถือหุนตองเตรียมอเีมลสำหรับลงทะเบียนลวงหนาเพือ่รับ Link และ Username และ Password สำหรับเขาประชุม (1 บัญชี

อีเมลตอ 1 เลขทะเบียนผูถอืหลักทรัพย)  

3. ขอมูลท่ีกรอกในระบบตองตรงกันกับขอมูล ณ วัน Record Date จากบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด (TSD) 

แผนผังแสดงรายละเอียดขั้นตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-Meeting) 

 

ผูถือหุนสแกน QR code จากหนงัสือเชิญประชุม หรือเขาเว็บไซต 

https://register.pttdigital.com/PTT/registerbase 
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ระบบลงทะเบียนลวงหนา 
จะเปดใหดำเนินการต้ังแตวันที่  

29 มีนาคม - 12 เมษายน 2566 
หรือจนกวาการประชมุจะแลวเสร็จ  

 กรอกขอมูลเพือ่ลงทะเบียน 
ขอรวมประชุมลวงหนา 

 
ผูถือหุนกดยืนยัน (verify) 

จากอีเมลตอบรับที่ระบบสงให 
 

ระบบสงอีเมลแจง 

ปฏิเสธคำรอง 

เจาหนาที่ตรวจสอบ

และอนุอนุมัติคำรอง 

 ระบบสงอีเมลแจงผลการอนุมัติคำรอง พรอม Link , Username และ Password 
สำหรับการเขารวมประชุม 

 ดาวนโหลดและติดต้ัง Application                    

Cisco WebEx Meeting 

 กรอกอีเมลเพื่อเขาหองประชุม Cisco WebEx 

Meetings ไดต้ังแตเวลา 11.30 น เปนตนไป 

 เขารวมประชุมออนไลน และลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

ผาน Cisco WebEx ดำ
เนิ

นก
าร
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อนุมัติคำรอง 

ปฏิเสธคำรอง 

https://register.pttdigital.com/PTT/registerbase
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 -------------------------------------------------------------------------------- 

 พบปญหาในการใชงานระบบลวงทะเบียนลวงหนา และระบบ e-Meeting 

สามารถตดิตอไดที่ Call center โทร. 02-140-2004  โดยใหบรกิารระหวางวนัที่ 29 มีนาคม – 12 เมษายน 2566   

เวลา 08.30 – 17.30 น. เวนวันหยุดราชการ 

 

 

การติดตั้งระบบประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (Webex) และระบบ D-AGM 

ระบบประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนกิส (Webex) และระบบ D-AGM รองรับทั้ง Web Browser, PC/Laptop, IOS และ 

Android โปรดดำเนินการ ตามขัน้ตอนการติดต้ัง และคูมือการใชงาน ดังนี ้

การใชงานระบบประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (Webex)  

1.1 ขั้นตอนการติดต้ังการใชงานระบบ Webex ผาน PC / Laptop 

(1) เขาเว็บไซต https://www.webex.com/downloads.html หรือสแกน QR Code นี ้

(2) เลือกดาวนโหลด Webex Meetings โดยกดที่ปุม “Download for Windows” 

(3) ดับเบิ้ลคลิกที่ไฟล webexapp.msi (สามารถคนหาไดที่ Folder Download) เพ่ือเขาสูหนาการติดต้ัง 

(4) เขาสูหนาการติดต้ัง จากนั้นกดปุม “Next” 

(5) เลือก “I accept the terms in the license agreement” จากนั้นกดปุม “Next” 

(6) กดปุม “Install” จากนั้นรอการติดต้ังสักครู แลวกดปุม “Finish” 

(7) เม่ือทำการติดต้ังเสร็จเรียบรอยแลว จะมีไอคอน “Cisco Webex Meetings” ปรากฏที่หนาจอเดสกท็อป 

1.2 ขั้นตอนการติดต้ังระบบ Cisco Webex Meeting ผาน โทรศัพทเคล่ือนที่ และอุปกรณแท็ปเล็ต 

ระบบปฏิบัติการ iOS ระบบปฏิบัติการ Android 

1. เขาที่ Application App Store  

2. ไปที่ Icon คนหา หรือ สัญลักษณ “แวนขยาย” โดย 

พิมพคนหา “Cisco Webex Meetings” และกดปุม 

“Search” 

3. จากนั้นกดที่ปุม “รบั” ดานขวามือ เพ่ือทำการติดต้ัง 

Application Cisco Webex Meetings หรือ สัญลักษณ 

ดังภาพ  

4. ระบุรหัสผาน หรือ Touch ID เพ่ือยืนยันการติดต้ัง 

Application 

5. จากนั้นรอการติดต้ังสักครู 

6. เม่ือทำการติดต้ังเสร็จเรียบรอยแลว จะมีไอคอน 

“Webex Meetings” ปรากฏทีห่นาจอโทรศัพท 

1. เขาที่ Application Play Store  

2. ไปที่ชอง Search for apps & games โดยพิมพคนหา 

“Cisco Webex Meetings” และกดปุม “Search” 

3. จากนั้นกดที่ปุม “Install” ดานขวามือ เพ่ือทำการติดต้ัง 

Application Cisco Webex Meetings หรือ สัญลักษณ 

ดังภาพ  

4. กดปุม “Accept” เพ่ือยืนยันการติดต้ัง Application 

5. จากนั้นรอการติดต้ังสักครู 

6. เม่ือทำการติดต้ังเสร็จเรียบรอยแลว จะมีไอคอน 

“Webex Meetings” ปรากฏทีห่นาจอโทรศัพท 

 

 

คูมือการติดตั้ง และการใชงานระบบ Webex สามารถศึกษาวิธีการติดตั้งไดท่ี 

https://bit.ly/3EzI4GI หรือสแกน QR Code นี้  

 

https://www.webex.com/downloads.html
https://bit.ly/3EzI4GI
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 พบปญหาในการใชงานระบบลวงทะเบียนลวงหนา และระบบ e-Meeting 
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(C) ข้ันตอนการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ปตท. จะเปดใหผูถือหุนล็อคอินเขาระบบในวันพุธที่ 12 เมษายน 2566 เวลา ตั้งแตเวลา 11:30 น. (กอนเปดประชุม 

2 ชั่วโมง)  โดยผูถือหุนโปรดเตรยีม Username และ Password ที่ไดรับทางอีเมล และปฏิบัติตามคูมือการใชงานในระบบ 

ข้ันตอนการใชงานระบบ D-AGM ดังน้ี 

(1) เม่ือผูถือหุนไดรับการอนุมัติจากระบบลงทะเบียนลวงหนาเรียบรอย จะไดรับอีเมลแจงผลการอนุมัติเขารวมประชุม 

และขอมูลสำหรับเขารวมการประชุม 

(2) ผูถือหุนสามารถเขารวมการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (e-Meeting) ไดโดย คลิกจากล๊ิงคในอีเมล 

   (2.1) คลิก  เพ่ือเปด Webex สำหรับใชเขารวมประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (e-Meeting)  (แนะนำเปด

ดวยโปรแกรม Google Chrome) โดยกรอก username และ password ที่ไดรับทางอเีมลและคลิก เขาสูระบบ 

จากนั้นคลิก รบัชมถายทอดสด ระบบจะบันทึกผูถือหุนถอืเปนองคประชุมที่ขั้นตอนนี ้

                            
      (2.2) หากผูถือหุนไมตองการเขา Webex สามารคลิก  เพ่ือเขาระบบลงคะแนนไดจาก ล้ิงค (Link)  

ในอีเมลเชนกัน โดยกรอก username และ password ทีไ่ดรับทางอีเมล และคลิก เขาสูระบบ/Login จากนั้นคลิก 

ลงทะเบียนเขารวมประชุม / Join Meeting ระบบจะบันทึกผูถือหุนถือเปนองคประชุมที่ขั้นตอนนี้ 

                
(3) กรณีทีเ่ขารวมประชุมผาน Webex ตามขอ (2.1) เรียบรอยแลวจะปรากฎ ปุม Join Now สำหรับเขาหองประชุม  

คูมือการเขาหองประชุมและใชงานระบบ D-AGM ผาน Webex  

สามารถศึกษาวิธีการโดยละเอียดไดท่ี https://bit.ly/3ZdIOJq หรือสแกน QR Code นี้  

 

https://bit.ly/3ZdIOJq
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(4) หากผูถือหุนไดติดต้ังโปรแกรม Webex เรียบรอยแลว เม่ือกดปุม Join Now จะเปดหนาสำหรับเขาหองประชุมดวย

โปรแกรม Webex และปรากฎปุม Join Event  

    หากผูถือหุนยังไมไดติดตั้งโปรแกรม Webex จะปรากฏหนาสำหรับใหดาวนโหลดและติดตั้ง ใหติดตั้งโปรแกรมตาม

คำแนะนำในหัวขอ (B)  ขั้นตอนการเตรียมตัวกอนเขารวมประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

(5) กดที่ปุม Join Event (สีเขียว) เพ่ือเขารวมประชุมผาน Application Cisco Webex Meeting 

(6) ระบบจะปรากฏหนาจอการทำงาน 2 สวน คือ การถายทอดสดการประชุม และการใชงานในสวนของฟงกชัน Q&A 

และ Multimedia Viewer แสดงขอมูลการประชุม 

(7) ในสวนของฟงกชัน Multimedia Viewer ใหกรอก Username และ Password ที่ไดรับทางอีเมล แจงอนุมัติเขา

ประชุมจากการลงทะเบียนลวงหนา  

(8) ระบบจะแสดงวาระทั้งหมด และผูถือหุนสามารถเลือกออกเสียงตามวาระที่ยังไมปดลงคะแนนได 

(9) การออกจากหองประชุม ผูถือหุนสามารถปดโปรแกรมโดยคลิกกากบาทท่ีมุมขวาบน โดยการลงคะแนนเสียงทั้งหมด

จะยังคงนบัเปนคะแนนเสียง 

      **กรณีกดปุม “ออกจากการประชุม” ระบบจะนำคะแนนเสียงของผูถือหุนออกจากการประชุมสำหรบัวาระที่

ยังไมปดคำนวณคะแนน 

การทำงานของระบบประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (Cisco Webex Meeting) และระบบ D-AGM 

การทำงานของระบบจะขึ้นอยูกบัระบบอินเตอรเน็ตของผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ รวมถงึอุปกรณ และ/หรือ 

โปรแกรมของอุปกรณ กรุณาใชอปุกรณ และ/หรือโปรแกรมดังตอไปนี ้

• ความเรว็ของอินเทอรเน็ตที่แนะนำ ควรไมต่ำกวา 4 Mbps 

• โทรศัพทเคล่ือนที/่อุปกรณแท็ปเล็ตทั้งระบบปฏิบัติการ Android และ IOS รองรับทุก Version 

• อินเทอรเน็ต เบราวเซอร ที่รองรบั ไดแก Firefox หรือ Chrome หรือ Safari 

วิธีการตรวจสอบ Version ของระบบปฏิบัติการ 

• Android: เลือก การต้ังคา -> เกีย่วกับโทรศัพท --> ขอมูลซอฟตแวร หรอืเวอรชั่น Android 

• IOS: เลือก การต้ังคา --> ทัว่ไป -> เกี่ยวกับ -> เวอรชั่น 
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รายช่ือและรายละเอยีดเกี่ยวกบักรรมการอสิระ 

ที่ได้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

1.  พลเอกธีรวัฒน์ บุณยะวัฒน์ 
     กรรมการอิสระ/  ประธานกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน 

     อาย ุ: 62 ปี 

     ท่ีอยูติ่ดต่อ :  บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน)  เลขท่ี 555 ถนนวิภาวดีรังสิต  แขวง/เขต จตุจกัร  

     กรุงเทพฯ 10900  

     ส่วนได้เสียพเิศษ ในวาระการประชุม  : - ไม่มี – 

 
 

 

  2.  รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี 
       กรรมการอิสระ/  กรรมการตรวจสอบ 

       อาย ุ:  59 ปี 

       ท่ีอยูติ่ดต่อ :  บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน)  เลขท่ี 555 ถนนวิภาวดีรังสิต  แขวง/เขต จตุจกัร  

      กรุงเทพฯ 10900 

       ส่วนได้เสียพเิศษ ในวาระการประชุม  : - ไม่มี – 

  

 

3. นายชาญศิลป์ ตรีนุชกร 

    กรรมการอิสระ/  กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

    อาย ุ: 62 ปี 

    ท่ีอยูติ่ดต่อ :  บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน)  เลขท่ี 555 ถนนวิภาวดีรังสิต  แขวง/เขต จตุจกัร  

    กรุงเทพฯ 10900 

    ส่วนได้เสียพเิศษ ในวาระการประชุม  : - ไม่มี – 

 

******************* 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซ่ึงเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

Form of Proxy, Form A.  (General Form) 
Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 (2007) 

------------------------------------------ 
เขียนท่ี        
Made at 
วนัท่ี         เดือน                พ.ศ.          
Date   Month                Year          

(1) ขา้พเจา้                          สัญชาติ                                                  
  I/We         Nationality   
อยูบ่า้นเลขท่ี                  ถนน      ตาํบล/แขวง     
Residing/located at No.                     Road     Tambol/Kwaeng 

อาํเภอ/เขต                  จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
Amphur/Khet                       Province      Postal Code 

(2) เป็นผูถ้ือหุ้นของ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)     
 Being a shareholder of PTT  Public Company Limited              
  โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งส้ินรวม                      หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                           เสียง ดงัน้ี 
   Holding                          shares in total which are entitled to cast     votes as follows: 

หุ้นสามญั                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 
Ordinary shares                                    shares in total which are entitled to cast      votes 
หุ้นบุริมสิทธิ                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 
Preferred shares                                   shares in total which are entitled to cast      votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให้ 
  I/We wish to appoint 

(1) นาย / นาง / นางสาว            อาย ุ                                                         ปี 
   Mr. / Mrs. / Ms.          Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ตาํบล/แขวง                                                   
  Residing/located at No.                        Road      Tambol/Kwaeng 
   อาํเภอ/เขต                    จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                   
  Amphur/Khet                          Province      Postal Code      
  อีเมล/ E-mail           หรือ/ or 

(2) นาย / นาง / นางสาว            อาย ุ                                                         ปี 
   Mr. / Mrs. / Ms.          Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ตาํบล/แขวง                                                   
  Residing/located at No.                        Road      Tambol/Kwaeng 
   อาํเภอ/เขต                    จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                          Province      Postal Code      
  อีเมล/ E-mail           หรือ/ or 

 (3) นาย / นาง / นางสาว            อาย ุ                                                         ปี 
   Mr. / Mrs. / Ms.          Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ตาํบล/แขวง                                                   
  Residing/located at No.                        Road      Tambol/Kwaeng 
   อาํเภอ/เขต                    จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                          Province      Postal Code 
  อีเมล/ E-mail        

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566                      
ในวันพุธที่ 12 เมษายน 2566 เวลา 13.30 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและ
ระเบียบอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย  
any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders (the 2023 AGM) on 
Wednesday April 12, 2023 at 13.30 hours via electronic means according to the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and 
other related laws and regulations or such other date, time and place as may be adjourned. 
 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชุมนั้น ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 
  Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 
 

ลงช่ือ / Signed         ผูม้อบฉนัทะ / Grantor
              (                   ) 
ลงช่ือ / Signed         ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee
              (                   ) 
ลงช่ือ / Signed         ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee
              (                   ) 
ลงช่ือ / Signed         ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee
              (                   ) 

 
หมายเหต ุ :   ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
 ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
Remarks   A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions 
 and granted to more than one proxy in order to divide the votes.
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Form of Proxy, Form B. 

(แบบท่ีกาํหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
(Form Specifying Various Particulars for Authorisation Containing Clear and Concise Details) 

Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 (2007) 

------------------------------------------ 
 

เขียนท่ี        
Made at 
วนัท่ี         เดือน                พ.ศ.         
Date   Month              Year          

(1) ขา้พเจา้                          สัญชาติ                                                  
  I/We        Nationality   

อยูบ่า้นเลขท่ี                  ถนน      ตาํบล/แขวง     
Residing/located at No.                     Road     Tambol/Kwaeng 

อาํเภอ/เขต                  จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
Amphur/Khet                       Province      Postal Code 

 

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)     
 Being a shareholder of PTT  Public Company Limited              

  โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งส้ินรวม                      หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                         เสียง ดงัน้ี 

   Holding                        shares in total which are entitled to cast     votes as follows: 
หุ้นสามญั                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 
Ordinary shares               shares in total which are entitled to cast      votes 

หุ้นบุริมสิทธิ                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 
Preferred shares               shares in total which are entitled to cast      votes 

 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
  I/We wish to appoint 

(1)             อาย ุ                                                         ปี 
                                  Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ตาํบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อาํเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code      
  อีเมล/ E-mail           หรือ/ or 

(2)            อาย ุ                                                         ปี 
           Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ตาํบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อาํเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code      
  อีเมล/ E-mail           หรือ/ or 

 (3)        อาย ุ                                                         ปี 
                                  Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ตาํบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อาํเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code 
  อีเมล/ E-mail        

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2566                      

ในวันพุธท่ี 12 เมษายน 2566 เวลา 13.30 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมาย

และระเบียบอ่ืน  ๆท่ีเก่ียวข้อง หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders (the 2023 AGM) on Wednesday   

April 12, 2023 at 13.30 hours via electronic means  according to the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related laws and 

regulations or such other date, time and place as may be adjourned.  

หนา้  1  ของจาํนวน  6 หนา้  
Page 1  of Page  6   
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(4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 I/We authorise my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in the following manners: 

 

 ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ือง   พจิารณารับทราบรายงานผลการดําเนนิงานในรอบปี 2565 และพจิารณาอนุมัติ 
            งบการเงินประจําปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565  

  Agenda Item 1  re :     To acknowledge the 2022 performance statement and to approve the financial  

           statements for the year ended December 31, 2022. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 
Approve           Disapprove            Abstain 
 

 ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ือง พจิารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไรสุทธิประจําปี 2565 และการจ่ายเงนิปันผล 

  Agenda Item 2 re:           To approve the 2022 net profit allocation and dividend payment. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 
Approve           Disapprove            Abstain 
 

 ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ือง พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจําปี 2566 

  Agenda Item 3 re: To appoint the auditors and approve the audit fees for the year 2023. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 
Approve           Disapprove            Abstain 
 

 ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ือง พจิารณาอนุมัติการแก้ไขเพิม่เติมข้อบงัคับของบริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)  

  Agenda Item 4 re: To approve the amendment of PTT Public Company Limited’s Articles of Association. 

   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 
Approve           Disapprove            Abstain 
 

 ระเบียบวาระท่ี 5  เร่ือง พจิารณากําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปตท. ประจําปี 2566  

  Agenda Item 5  re: To approve the 2023 directors’ remuneration.   

      (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 
Approve           Disapprove            Abstain 

 

 
                                                     หนา้  2 ของจาํนวน  6 หนา้  

Page 2  of Page  6   
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 ระเบียบวาระท่ี 6  เร่ือง พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ 

  Agenda Item 6 re: To elect directors to replace those who are retired by rotation. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
        การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
     Appointment of the entire board 

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain  

     

     การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
Appointment of any director(s) 

     ช่ือกรรมการ   นายกฤษณะ บุญยะชัย    
     Name of Director  Mr. Krishna Boonyachai                    

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ   นายลวรณ แสงสนิท    
Name of Director  Mr. Lavaron Sangsnit        

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ   พล.อ.อ.ชานนท์ มุ่งธญัญา    
Name of Director  Air Chief Marshal Chanon Mungthanya          

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ   รศ.ดร.ณรงค์เดช สรุโฆษิต    
Name of Director  Assoc. Professor Dr. Narongdech Srukhosit    

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ   ดร.ประเสริฐ สินสุขประเสริฐ   
Name of Director  Dr. Prasert Sinsukprasert                  

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

 
 ระเบียบวาระท่ี 7  เร่ือง พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ   (ถ้าม)ี 

  Agenda Item 7 re: Other Matters (If any) 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 
Approve           Disapprove            Abstain 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ให้ถือว่าการลง 

คะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 
 If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified instruction in this proxy form, those 

votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 
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(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณี

ท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติม

ขอ้เทจ็จริงประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting considers or resolves on 

any matter other than those stated above, or there is any change or addition to the relevant facts, then the proxy will be entitled to cast 
the votes on my/our behalf at his/her own discretion. 

 

 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุ

ในหนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 
Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our instruction, 

shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 
 

 

          
ลงช่ือ / Signed      ผูม้อบฉนัทะ / Grantor

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed     ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

                (                                  ) 
 
 

หมายเหตุ 
Remarks 

1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ
แบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into 
several portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s). 

3. ในกรณีท่ีมีระเบียบวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าระเบียบวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้
ในใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

 In case there are more agenda items to be discussed than those specified above, the grantor may make additional authorisation in 
the Attachment to Proxy Form B. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
หนา้  4  ของจาํนวน  6 หนา้  

Page 4 of Page  6   



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 / Attachment 7 
หนา้ (page)  6/15 

  

 

ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
A proxy is granted by a shareholder of  PTT Public Company Limited. 
 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 ในวันพุธท่ี 12 เมษายน 2566 เวลา 13.30 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชกําหนด    
ว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนกิส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอ่ืน  ๆท่ีเกี่ยวข้อง หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ี
อ่ืนดว้ย 

For the 2023 Annual General Meeting of Shareholders (the 2023 AGM) on Wednesday April 12, 2023 at 13.30 hours via 
electronic means  according to the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related laws and 
regulations or such other date, time and place as may be adjourned. 

------------------------------------------ 

 ระเบียบวาระท่ี    เร่ือง           

  Agenda Item    re :  

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 
Approve           Disapprove            Abstain 
 

 ระเบียบวาระท่ี    เร่ือง           

  Agenda Item    re :  

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 
Approve           Disapprove            Abstain 
 

 ระเบียบวาระท่ี    เร่ือง           

  Agenda Item    re :  

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง 
Approve           Disapprove            Abstain 
 

 

  ระเบียบวาระท่ี   6   เร่ือง   พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ (ต่อ) 

  Agenda Item        6     re: To elect directors to replace those who are retired by rotation 

 

     ช่ือกรรมการ       
     Name of Director   

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 
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ช่ือกรรมการ       
Name of Director   

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

ช่ือกรรมการ       
Name of Director   

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ       
Name of Director        

     เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 

     ช่ือกรรมการ       
Name of Director   

         เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง  
    Approve           Disapprove            Abstain 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
Form of Proxy, Form C. 

(แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5)  พ.ศ. 2550 

(This form is used only if the shareholder is an offshore investor who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody.) 
Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 (2007) 

------------------------------------------ 

เขียนท่ี        
Made at 
วนัท่ี         เดือน                พ.ศ.         
Date   Month              Year          

(1) ขา้พเจา้                                                                          
  We         

สาํนกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี              ถนน      ตาํบล/แขวง     
Residing/located at No.                     Road     Tambol/Kwaeng 

อาํเภอ/เขต                  จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
Amphur/Khet                       Province      Postal Code 

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (Custodian)ให้กบั        

In our capacity as the custodian for  
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของ บริษัท  ปตท.  จํากัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งส้ินรวม                                        หุ้น และ 
Being a shareholder of  PTT  Public Company Limited, holding            shares in total 
ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั            เสียง ดงัน้ี 
Which are entitled to cast            votes as follows: 

หุ้นสามญั                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั          เสียง 
Ordinary shares               shares in total which are entitled to cast             votes 

หุ้นบุริมสิทธิ                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั          เสียง 
Preferred shares               shares in total which are entitled to cast             votes 

 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
  We wish to appoint 

(1)              อาย ุ                                                         ปี 
              Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ตาํบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อาํเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code      
  อีเมล/ E-mail           หรือ/ or 

(2)              อาย ุ                                                         ปี 
              Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ตาํบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อาํเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code      
  อีเมล/ E-mail           หรือ/ or 

 (3)              อาย ุ                                                         ปี 
              Age                              Years 
   อยูบ่า้นเลขท่ี                   ถนน      ตาํบล/แขวง                                                
  Residing/located at No.                       Road      Tambol/Kwaeng 
   อาํเภอ/เขต                   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                      
  Amphur/Khet                        Province      Postal Code 
  อีเมล/ E-mail        

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 ในวันพุธท่ี 

12 เมษายน 2566 เวลา 13.30 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบ

อ่ืน  ๆท่ีเก่ียวข้อง หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
Any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders (the 2023 AGM) on Wednesday 
April 12, 2023 at 13.30 hours via electronic means according to the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related laws 
and regulations or such other date, time and place as may be adjourned. 
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(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี     

 We authorise our proxy to attend the meeting and cast the votes on our behalf in the following manner: 

  มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

The voting right in all the voting shares held by us is granted to the proxy. 

  มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

The voting right in part of the voting shares held by us is granted to the proxy as follows: 

 หุ้นสามญั                      หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้                                      เสียง 

 Ordinary shares        shares in total, which are entitled to cast              votes; and  

 หุ้นบุริมสิทธิ       หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้                                      เสียง 

 Preferred shares:                 shares in total, which are entitled to cast                    votes,  

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด                               เสียง 

Total:                           votes 
 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 We authorise our proxy to cast the votes on our behalf at the above meeting in the following manner: 

 ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ือง พจิารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานในรอบปี 2565 และพจิารณาอนุมัติงบการเงินประจําปี 

   ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565   

  Agenda Item 1   re: To acknowledge the 2022 performance statement and to approve the financial statements 

             for the year ended December 31, 2022. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย    เสียง   
Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   
Abstain with  votes 
 

 ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ือง พจิารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไรสุทธิประจําปี 2565 และการจ่ายเงนิปันผล 

  Agenda Item 2    re: To approve the 2022 net profit allocation and dividend payment.  

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย    เสียง   
Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   
Abstain with  votes 
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 ระเบียบวาระท่ี  3  เร่ือง พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจําปี 2566 

  Agenda Item 3    re: To appoint the auditors and approve the audit fees for the year 2023.  

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
        เห็นดว้ย    เสียง   

Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   
Abstain with  votes 
 

 ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ือง พจิารณาอนุมัติการแก้ไขเพิม่เติมข้อบงัคับของบริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

  Agenda Item 4    re: To approve the amendment of PTT Public Company Limited’s Articles of Association.  

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย    เสียง   
Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   
Abstain with  votes 
 

 ระเบียบวาระท่ี  5  เร่ือง พจิารณากําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปตท. ประจําปี 2566 

  Agenda Item 5    re: To approve the 2023 directors’ remuneration.  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย    เสียง   
Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   
Abstain with  votes 
 

 ระเบียบวาระท่ี 6   เร่ือง พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ 

  Agenda Item 6     re : To elect directors to replace those who are retired by rotation. 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

        เห็นดว้ย    เสียง   
Approve with  votes 

        ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง  
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     การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
Appointment of any director(s) 

     ช่ือกรรมการ   นายกฤษณะ บุญยะชัย   
     Name of Director  Mr. Krishna Boonyachai                    

         เห็นดว้ย    เสียง   
        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
        Disapprove with  votes 

         งดออกเสียง  เสียง   
        Abstain with  votes 

     ช่ือกรรมการ   นายลวรณ แสงสนิท   
Name of Director  Mr. Lavaron Sangsnit 

         เห็นดว้ย    เสียง   
        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
        Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   
        Abstain with  votes 

     ช่ือกรรมการ   พล.อ.อ.ชานนท์ มุ่งธญัญา    
Name of Director  Air Chief Marshal Chanon Mungthanya          

         เห็นดว้ย    เสียง   
        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
        Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   
        Abstain with  votes 

     ช่ือกรรมการ   รศ.ดร.ณรงค์เดช สรุโฆษิต   
Name of Director  Assoc. Professor Dr. Narongdech Srukhosit    

         เห็นดว้ย    เสียง   
        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
        Disapprove with  votes 

         งดออกเสียง  เสียง   

        Abstain with  votes 

     ช่ือกรรมการ   ดร.ประเสริฐ สินสุขประเสริฐ  
Name of Director  Dr. Prasert Sinsukprasert                  

         เห็นดว้ย    เสียง   
        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
        Disapprove with  votes 

        งดออกเสียง   เสียง   
        Abstain with  votes 
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 ระเบียบวาระท่ี  7  เร่ือง พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ   (ถ้าม)ี 

  Agenda Item 7    re: Other matters (If any) 

   (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

         เห็นดว้ย    เสียง   
        Approve with  votes 

         ไม่เห็นดว้ย    เสียง   
        Disapprove with  votes 

         งดออกเสียง  เสียง   
        Abstain with  votes 

 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในระเบียบวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ให้ถือว่าการลง 

คะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้น 

 If the votes which the proxy casts on any agenda item conflict with my/our specified instruction in this proxy form, 
those votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในระเบียบวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือ
ในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ
เพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda item, the meeting considers or resolves 
on any matter other than those stated above, or there is any change or addition to the relevant facts, then the proxy will be entitled to 
cast the votes on my/our behalf at his/her own discretion. 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our instruction, shall 
be deemed as my/our acts and performance in all respects. 

       
ลงช่ือ / Signed      ผูม้อบฉนัทะ / Grantor

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

                (                                  ) 

ลงช่ือ / Signed      ผูรั้บมอบฉนัทะ / Grantee

                (                                  ) 
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หมายเหตุ 
Remarks 
1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. น้ีใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 

 This Form C. is used only if the shareholder whose name is in the shareholders' register is an offshore investor who appoints a local 
custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody. 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
The necessary evidence to be enclosed with this proxy form is: 

 (1) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

  the power-of-attorney granted by the shareholder to the custodian by which the custodian is appointed to sign the proxy 
  form on the shareholder's behalf; and 

 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
   a certification that the authorised signatory of the proxy form is licensed to operate the custodial business. 

3. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ
แบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several 
portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบคุคล  

 As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s).  

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อ
แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 

 In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional authorisation in the 
Attachment to Proxy Form C. 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
Attachment to Proxy Form C. 

 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
A proxy is granted by a shareholder of  PTT Public Company Limited. 
 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 ในวันพุธท่ี 12 เมษายน 2566 เวลา 13.30 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชกําหนด
ว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ี
อ่ืนดว้ย 

For the 2023 Annual General Meeting of Shareholders (the 2023 AGM) on Wednesday April 12, 2023 at 13.30 hours via 
electronic means  according to the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related laws and 
regulations or such other date, time and place as may be adjourned. 

------------------------------------------ 
 ระเบียบวาระท่ี    เร่ือง           

 Agenda Item    re :  

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
  (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 
Approve with votes           Disapprove with votes           Abstain with votes 
 

 ระเบียบวาระท่ี    เร่ือง           

 Agenda Item    re :  

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
  (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 
Approve with votes           Disapprove with votes           Abstain with votes 
 

 ระเบียบวาระท่ี    เร่ือง           

 Agenda Item    re :  

  (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

  (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
  (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 
Approve with votes           Disapprove with votes           Abstain with votes 
 

 ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ือง พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ  (ต่อ) 
 Agenda Item    6  re:    To elect directors to replace those who are retired by rotation  

  

  ช่ือกรรมการ      
Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 
        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 
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  ช่ือกรรมการ      
Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 
        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 

  ช่ือกรรมการ      
Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 
        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 

  ช่ือกรรมการ      
Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 
        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 

  ช่ือกรรมการ      
Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 
        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 

  ช่ือกรรมการ      
Name of Director 

       เห็นดว้ย                 เสียง       ไม่เห็นดว้ย                 เสียง       งดออกเสียง                 เสียง 
        Approve with votes           Disapprove with         votes           Abstain with         votes 
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ข้อบังคับบริษัทเกีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

  1. การปิดสมุดทะเบียน  

 (ข้อ 16) ในระหว่างยีสิ่บเอ็ด (21) วนัก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้แต่ละคร้ัง บริษทัจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุน้ก็ได ้

โดยประกาศให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหนา้ ณ สาํนกังานใหญ่และสํานกังานสาขา (ถา้มี) ไม่นอ้ยกว่าสิบส่ี (14) วนัก่อน

วนัเร่ิมงดรับลงทะเบียนการโอนหุน้  

  2. การเรียกประชุม  

 (ข้อ 18) คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมสามญัประจาํปีภายในส่ี (4) เดือนนบัแต่วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของ

บริษัท  การประชุมเช่นน้ีให้เรียกว่า “การประชุมสามัญ” การประชุมผู ้ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากน้ีให้เรียกว่า                   

“การประชุมวิสามญั”  คณะกรรมการอาจเรียกประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

 (ข้อ 19) ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายได้

ทั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้ แต่ตอ้ง

ระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการ

ตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

             ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ผูถื้อหุ้นทั้งหลาย

ซ่ึงเขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบห้า 

(45) วันนับแต่ว ันครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู ้ถือหุ้นท่ี

คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ

อาํนวยความสะดวกตามสมควร 

              ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสองคร้ังใดจาํนวนผู ้

ถือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี ผูถื้อหุ้นตามวรรคสองตอ้งร่วมกนั

รับผิดชอบชดใชค่้าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั 

 (ข้อ 20) ให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น โดยส่งหนงัสือบอกกล่าวนัดประชุมให้ผูถื้อหุ้นและนายทะเบียน

ตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชนจาํกดัทราบไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม  หนงัสือนดัประชุมนั้นใหร้ะบุ

สถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร  ทั้งน้ี 

ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือเพื่อพิจารณา  รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง

ดงักล่าว  ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนังสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม 

(3) วนัดว้ย 

  3. องค์ประชุม  

 (ข้อ 23) ในการประชุมผูถื้อหุ้น  ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า ยี่สิบ

หา้ (25) คน  หรือไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึง (1/2)  ของจาํนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด    ซ่ึงถือหุ้นรวมกนัไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม 

(1/3) ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

  ในกรณีท่ีมีการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น  เพราะผูถื้อหุ้นขอตามขอ้บงัคบั 19  หากล่วงเลยเวลานัดประชุมไป

แลว้ถึงหน่ึง (1)  ชัว่โมง  และมีผูถื้อหุ้นยงัไม่ครบองค์ประชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นวรรคหน่ึง ให้ยกเลิกการประชุม
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ดงักล่าว  แต่ในกรณีท่ีการเรียกประชุมนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอตามขอ้บงัคบัขอ้ 19  ก็ให้

เรียกประชุมใหม่และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั และอย่างมากไม่เกินสิบส่ี (14)  

วนัก่อนวนัประชุม  ในการประชุมคร้ังใหม่น้ีไม่จาํตอ้งมีผูถื้อหุน้ครบองคป์ระชุม 

 (ข้อ 24) ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบติั

หน้าท่ีได ้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมแทน  ถา้รองประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่สามารถ

ปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

4. คะแนนเสียง  

  ผูถื้อหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุ้นท่ีตนถือ และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นในระเบียบวาระ

ต่าง ๆ ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัตอ่ไปน้ี 

  (1) (ข้อ 26) กรณีทัว่ไป: ใช้คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ในกรณีท่ีมีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาดใน

การประชุมคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 

  - ระเบียบวาระท่ี 1  พิจารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานในรอบปี 2565 และพิจารณาอนุมติั 

   งบการเงินประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565   

- ระเบียบวาระท่ี 2 พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปี 2565 และการจ่ายเงินปันผล 

- ระเบียบวาระท่ี 3  พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2566   

- ระเบียบวาระท่ี 6    พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตาํแหน่งตามวาระ   

  (2) (ข้อ 27) การแก้ไขเพิ่มเติมขอ้บงัคบับริษทั: ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจาํนวน

เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ในการประชุมคร้ังน้ี ไดแ้ก่  

- ระเบียบวาระท่ี 4   พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 

  (3) (ข้อ 29)  การกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ: ใชค้ะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจาํนวน

เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม ไดแ้ก่  

- ระเบียบวาระท่ี 5   พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปตท. ประจาํปี 2566 

   (4) (ข้อ 37)  การเลือกตั้งกรรมการมีหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามขอ้บงัคบับริษทั  ดงัน้ี 

      1) ผูถื้อหุ้นใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดเลือกตั้งกรรมการ  โดยจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผูใ้ดมาก

นอ้ยเพียงใดไม่ได ้

          2) ผูท่ี้ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดับลงมา เป็นผูไ้ด้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจาํนวน

กรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในลาํดบัถดัลงมามีคะแนน

เสียงเท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีก

เสียงหน่ึง เป็นเสียงช้ีขาด      

  5. ผู้ถือหุ้นซ่ึงมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษ 

 (ข้อ 28) ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใดไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น ทั้งน้ี เวน้แต่การ

ออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 
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แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี / รายงานประจําปี 2565  

และรายงานทางการเงินประจําปี 2565 (แบบ 56-1 One Report ) 

Requisition Form for 56-1 One Report 2022 
(กรุณากรอกรายละเอียดด้านล่าง แล้วส่งโทรสารไปท่ีหมายเลข  0-2537-3887 หรือemail: corporatesecretary@pttplc.com) 

(Please fill in the form and fax to 0-2537-3887 or email: corporatesecretary@pttplc.com) 
 

เรียน   เลขานุการบริษทั 

Dear   PTT Corporate Secretary, 
 

ขา้พเจา้ 

I, (name)  ............................................................................................................................................. 

ท่ีอยู ่

Address  ............................................................................................................................................... 

เมือง / จงัหวดั                ประเทศ  

City  .......................................................................... Country  ........................................................... 

รหสัไปรษณีย ์

Postcode  ........................................................... 

 

มีความประสงคข์อรับเอกสารดงัต่อไปน้ี ในรูปแบบหนงัสือ (กรุณาทาํเคร่ืองหมายในช่องส่ีเหล่ียม) 
wish to receive a printed copy of the following reports. (Please mark) 

รายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2565 
56-1 One Report 2022 

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2565   (แบบ 56-1 One Report)   

รายงานทางการเงิน 

56-1 One Report 2022 (Financial Report) 
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