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ข้อบังคับบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

  1. การปิดสมุดทะเบียน  

 (ข้อ 16) ในระหว่างยี่สิบเอ็ด (21) วนัก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุ้นแต่ละครั้ ง บริษทัจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นก็ได ้โดย
ประกาศให้ผู ้ถื อหุ้นทราบล่วงหน้ า ณ  ส านักงานใหญ่ และส านักงานสาขา (ถ้ามี ) ไม่น้อยกว่าสิบส่ี  (14) วัน 
ก่อนวนัเร่ิมงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้น  

  2. การเรียกประชุม  

 (ข้อ 18) คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือนนับแต่วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทั  
การประชุมเช่นน้ีให้เรียกว่า “การประชุมสามญั” การประชุมผูถ้ือหุ้นคราวอื่นนอกจากน้ีให้เรียกว่า “การประชุมวิสามญั”  
คณะกรรมการอาจเรียกประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

 (ข้อ 19) ผู ้ถือหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่าย  
ได้ทั้ งหมด จะเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู ้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได ้ 
 แต่ต้องระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการ
ตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้นภายในส่ีสิบห้า (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้ับหนงัสือจากผูถ้ือหุ้น 

             ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ผู ้ถือหุ้นทั้ งหลาย 
ซ่ึงเขา้ช่ือกนัหรือผูถ้ือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบห้า  (45) วนั 
นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถ้ือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม 
โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

              ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู ้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผู ้ถือหุ้นตามวรรคสองครั้ งใดจ านวน 
ผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นข้อบังคบัน้ี ผู ้ถือหุ้นตามวรรคสองต้องร่วมกัน
รับผิดชอบชดใชค่้าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมในครั้ งนั้นให้แก่บริษทั 

  ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นเรียกประชุมเองตามวรรคสอง ผูถ้ือหุ้นท่ีเรียกประชุม อาจจัดส่งหนังสือนัดประชุม 
ไปยงัผูถ้ือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผูถ้ือหุ้นนั้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมไวแ้ก่บริษทั
หรือคณะกรรมการตามท่ีระบุไวใ้นขอ้บงัคบัขอ้ 72 

 (ข้อ 20) ให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู ้ถือหุ้น โดยส่งหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมให้ผู ้ถือหุ้นและนายทะเบียน 
ตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน ก่อนวันประชุม  หนังสือนัดประชุมนั้นให้ระบุ
สถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร  ทั้ งน้ี  
ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณา  รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว   
ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

  3. องค์ประชุม  

 (ข้อ 23) ในการประชุมผูถ้ือหุ้น  ต้องมีผูถ้ือหุ้นและผูร้ับมอบฉันทะจากผูถ้ือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า ยี่สิบห้า 
(25) คน  หรือไม่น้อยกว่ากึ่ งหน่ึง (1/2)  ของจ านวนผูถ้ือหุ้นทั้งหมด ซ่ึงถือหุ้นรวมกันไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 
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  ในกรณีท่ีมีการเรียกประชุมผูถ้ือหุ้น  เพราะผูถ้ือหุ้นขอตามขอ้บงัคบั 19  หากล่วงเลยเวลานดัประชุมไปแล้วถึง
หน่ึง (1)  ชั่วโมง  และมีผูถ้ือหุ้นยงัไม่ครบองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง ให้ยกเลิกการประชุมดังกล่าว  แต่ใน
กรณีท่ีการเรียกประชุมนั้นมิใชเ่ป็นการเรียกประชมุเพราะผูถ้ือหุ้นร้องขอตามขอ้บงัคบัขอ้ 19  ก็ให้เรียกประชุมใหม่และให้
ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผูถ้ือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนั และอย่างมากไม่เกินสิบส่ี (14)  วนัก่อนวนัประชุม  ในการ
ประชุมครั้ งใหม่น้ีไม่จ าตอ้งมีผูถ้ือหุ้นครบองคป์ระชุม 

 (ข้อ 24)    ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ี
ได ้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมแทน  ถา้รองประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ 
ให้ผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถ้ือหุ้นคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

4. คะแนนเสียง  
  ผูถ้ือหุ้นรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีตนถือ และมติของท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นในระเบียบวาระต่าง ๆ 

ให้ประกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปน้ี 
  (1) (ข้อ 26) กรณีทัว่ไป: ใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ในกรณีท่ีมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาดในการประชุมครั้ งน้ี 
ไดแ้ก่ 

  - ระเบียบวาระท่ี 2 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567   
- ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2567 และการจ่ายเงินปันผล 
- ระเบียบวาระท่ี 4  พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2568  
- ระเบียบวาระท่ี 6       พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ   

  (2) (ข้อ 29)  การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ: ใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุม ไดแ้ก่  

- ระเบียบวาระท่ี 5        พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปตท. ประจ าปี 2568 
   (3) (ข้อ 37)  การเลือกตั้งกรรมการมีหลกัเกณฑ์และวิธีการตามขอ้บงัคบับริษทั ดงัน้ี 
      1) ผูถ้ือหุ้นใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้ งหมดเลือกตั้งกรรมการ โดยจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผูใ้ดมากน้อย

เพียงใดไม่ได ้
          2) ผูท่ี้ไดร้ับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมา เป็นผูไ้ดร้ับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ี

จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้ งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดร้บัการเลอืกตั้งในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวน
กรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้ งนั้น ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึง เป็นเสียงช้ีขาด 

5. ผู้ถือหุ้นซ่ึงมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษ 
 (ข้อ 28) ผูถ้ือหุ้นซ่ึงมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใดไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น ทั้งน้ี เวน้แต่การออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 


